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Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni

vzdélavani v Materské Skole, Trutnov

Skolni vzdélavaci program pro pfedskolni vzd&lavani byl vypracovan v souladu s pozadavky na
predskolni vzdélavani danymi Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani
vydanym k 14.ledna 2025 MSMT CR - v platném znéni.

Skolni vzdélavaci program predskolniho vzdélavani je ramcovy pro celou Matefskou Skolu,
Trutnov a jeho soucasti jsou dil¢i SVP PV jednotlivych pracovist. Oba dokumenty jsou v souladu.
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1. Identifika¢ni udaje Skoly
Nazev dokumentu

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani v Matefské, skole, Trutnov

Nazev skoly, sidlo, kontakt

Materska Skola, Trutnov — Komenského 485, Trutnov 541 01
ICO: 750 09 617

1ZO: 668 000 694

ID datové schranky: 4mpk2jf

Kancelar feditelky: 499 810 449, email: reditelstvi@mstrutnov.cz

Nazev soucasti Skoly:

Iylaterké Skola (v sidle a vSech odlou¢enych pracovistich)

Skolni jidelna (v sidle a vSech odlouéenych pracovistich)

Odlouc¢ena pracovisté: V Domcich 106, 541 01 Trutnov
Gorkého 289, 541 01 Trutnov
Zizkova 465, 541 01 Trutnov
Novodvorskéa 617, 541 01 Trutnov
Tkalcovska 542, 541 01 Trutnov
Kryblicka 423, 541 01 Trutnov
Horska 282, 541 02 Trutnov 2
Upska 559, 541 02 Trutnov 2
BeneSova 222, 541 03 Trutnov 3
Voletiny-Libavska 128, 541 01 Trutnov 3

Reditel $koly zodpovédny za tvorbu SVP PV celé organizace
Bc. Vladimira Priputenova

Povérené zastupkyné zodpovédné za tvorbu SVP PV na pracovistich:
Komenského: Kamila BureSova

V Domcich:  Mgr. Petra Trnovska

Gorkého: Miroslava Babkova

Zizkova: Bc. llona Nesvadbovéa

Novodvorska: Bc. Lenka Mullerova

Tkalcovska: Bc. Zuzana Rejlova


about:blank

Kryblicka: Mgr. et Mgr. Lenka Tomaskova

Horska: Mgr. Radomira Vikova
Upska: Mgr. Katefina Mala
BenesSova: Iveta Patzeltova
Voletiny: Marcela Jarkovska
Zrizovatel

Mésto Trutnov, Slovanské namésti 165, Trutnov 541 16
Starosta mésta: Ing. arch. Michal Rosa, rosa@trutnov.cz

Cislo jednaci 111-9-1/2026

Platnost a uc¢innost
Platnost: od 1.9.2026
Uginnost: od 1.9.2026 do doby nasledné aktualizace

Vypracovala: Marcela Jarkovska — vedouci odlou¢eného pracovisté Voletiny Matefské Skoly,
Trutnov ve spolupréci s kolektivem MS. Navrh na finalni podobu SVP PV byl projednan na
pedagogické radé 24. 08. 2026.

V Trutnové dne 25.8. 2026

Marcela Jarkovska

Vedouci odlou€eného pracovisté Voletiny
Materské Skoly, Trutnov


mailto:rosa@trutnov.cz

2. Charakteristika Skoly

Matefska Skola, Trutnov vznikla 1.1.2003 jako samostatny pravni subjekt slouéenim vech 11 MS
ve mésté. Do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni byla zapsana 1.1.2005. Je pfispévkovou
organizaci Mésta Trutnov.

Lokalita organizace

Spadovou oblasti Matefske skoly, Trutnov je cela obec Trutnov. Lokalita jednotlivych pracovist je
podrobnéji popsana v SVP PV daného pracovisté.

Sidlo Ffeditelstvi je na pracovisti Komenského 485, které je v centru mésta a je dobfe pfistupné
jak pro zaméstnance, tak i pro vefejnost.

Rozdéleni pracovist dle lokality v Trutnové

Centrum Trutnova: 7 pracovist, 24 tfid béZznych / 2 tfidy dle § 16 odst. 9

Trutnov 2 — Horni Staré Mésto: 2 pracovisté, 8 tfid béznych, 2 tfidy dle § 16 odst.9

Trutnov 3 — Pofici: 2 pracovisté, 3 tfidy bézné

Lokalita odlouéeného pracovisté MS KULISEK

Odloucen¢ pracovisté mateiské Skoly se nachazi v klidné okrajové casti Trutnova ve Voletinach.
Umisténi v pfirodnim a reziden¢nim prostfedi vytvari podminky pro bezpecné, zdravé a podnétné
vzdélavaci prostredi.

Dopravni dostupnost je zajiSténa, soucasné je respektovan klidovy charakter lokality. Prosttedi
podporuje kontakt déti s ptirodou a kazdodenni ptirozené uceni v readlnych souvislostech.

Charakteristika a specifika budov organizace

Organizace ma celkem 11 budov, které jsou bud pavilonového typu (Komenského, Novodvorska,
Upska, Zizkova, Tkalcovska, Gorkého, Kryblicka) nebo sidli ve vilkadch (BeneSova, Voletiny,
V Domcich).

Specificka je budova MS Horské, kterou nechala postavit firma J.A.Kluge, pfadelna Inu pro své
zaméstnance v roce 1910 a je unikatnim objektem zejména diky svému nepfetrZitému uzivani ke
vzdélavani predskolnich déti. V roce 2024 prohlasilo Ministerstvo kultury matefskou Skolu za
kulturni pamatku.

Pracovisté nejvySSi  povoleny | poCet béznych tfid | poCet tfid zfizenych
pocet déti (24) dle § 16 odst. 9
Komenského 485, Pastelka 96 4 (1 Montessori)




Tkalcovska 542, Klicek 72 3
V Domcich106, Pohoda 62 2 1
Zizkova 465, Dracek 96 4
Novodvorska 617, Kyticky, ZaS™ | 144 6
Gorkého 289, Delfinek 72 3
Kryblicka 423, Sedmikraska 62 2 1
Horska 282, Srdicko, ZaS" 124 4 2
Upska 559, Ctyrlistek 96 4
BenesSova 222, Stonozka 48 2
Voletiny-Libavska 128, KuliSek | 24 1

ZaS’- uvedené MS jsou v siti $kol s programem Zag&it spolu.

Charakteristika odlouéeného pracovisté MS KULISEK

Odloucené pracovisté je jednotfidni, situované v klidné okrajové €asti Trutnova ve Voletinach.
Sidli v objektu rodinného typu, ktery vytvafi stabilni, bezpecné a podnétné prostfedi podporujici
wellbeing déti.

Soucasti Skoly je rozlehla, pfirodni zahrada, ktera je plnohodnotnou soucasti vzdélavaciho
procesu. Je vyuzivana celoro¢né jako prostor pro spontanni hru, pohyb, badatelské aktivity
a environmentalni uceni.

Jednotfidni vékové heterogenni usporadani umoznuje pfirozené socialni u€eni, intenzivni
vztahovou kontinuitu a vysokou miru individualizace vzdélavani.

Soucasti arealu je také dostateény prostor pro kratkodobé odstaveni vozidel rodia pfi pfivadéni
a vyzvedavani déti, coz pfispiva k bezpec€nosti, pohodli rodin i plynulé organizaci provozu.

NejvyssSi povoleny pocet déti v materské Skole

NejvysSi povoleny pocet déti v organizaci je 1 022 déti. V rejstfikové kapacité jsou zapoc€itany déti
.na vyjimku udélenou zfizovatelem na neurcito (28 déti na tfidu) a pouze s jednou paragrafovou
tfidou misto sou€asnych 4 tfid.

Z duvodu individualizace ve vzdélavani napliujeme tfidy v souladu s vyhlaskou ¢. 14/2005 Sb.,
v platném znéni do maximalniho poctu 24 déti v bézné tfidé. Za téchto podminek je v matefské
Skole nejvyssi povoleny pocCet 896 déti.



Specifika jednotlivych tfid celé organizace

Matefska Skola, Trutnov ma celkem 39 tfid. Z toho 35 tfid béznych a 4 tfidy jsou zfizené dle § 16
odst. 9.

Na pracovisti Komenského je tfida s pedagogikou Montessori, ktera Uzce spolupracuje
s Montessori Trutnov.

Pracovisté Horska a Novodvorska jsou zafazena v siti $kol Zagit spolu. V MS Novodvorska je
metodické centrum Zacit spolu.

V programu Zagit spolu pracuiji i na ostatnich pracovistich.

Na sedmi pracovistich mame dvojjazy¢éné tfidy, na kterych probiha 1 den v tydnu dopoledni
¢innosti v anglickém jazyce.

V pfipadé doporuceni podplrného opatfeni jsou do béznych tfid integrovany déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vénujeme se i détem nadanym, které maji vypracovany plan
pedagogické podpory.

Pfevazna vétsina tfid je heterogennich, jelikoz maji pro déti fadu vyhod. Dochazi u nich k lepSimu
socialnimu a emoc¢nimu rozvoji, k lepsi podpofe uceni, a pfedevsim k pfirozené pfipravé na Zivot.

Specifika jednotlivych trid odlou¢eného pracoviste

Odloucené pracovisté je organizovano jako jednotfidni, vékové heterogenni kolektiv.
Toto usporadani podporuje:

pfirozené socialni uceni

spolupraci mezi détmi rizného véku

rozvoj prosocialnich kompetenci
individualizaci vzdélavani

Prosttedi tfidy je ¢lenéno do center aktivit, ktera umoziuji spontanni hru, volbu ¢innosti,
objevovéni a kooperaci.

3. Pedagogicky tym sSkoly
Popis slozeni tymu organizace

Matefskou Skolu se spojenym feditelstvim Fidi Feditelka Skoly, ktera deleguje ¢ast pravomoci na
11 zastupkyn. Ty jsou povéfeny feditelkou k fizeni odlou¢enych pracovist.

Pedagogicky tym je tvoren: feditelkou organizace, 11 zastupkynémi, 1 specialnim pedagogem, 65
ucCitelkami MS, 4 asistenty pedagoga na PHA max, koordinatorem nadani a metodikem Zacit
spolu. DalSi asistenty pedagoga mame na podpurna opatfeni.

Na kazdém pracovisti pusobi minimalné 1 logopedicky asistent, ktery zajiStuje za metodické
podpory specialniho pedagoga logopedickou prevenci u déti daného pracovisté.

Zastupkyné si tvofi na pracovisti tym pedagogickych i nepedagogickych pracovniku
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Popis slozeni pedagogického tymu odlouéeného pracovisté

Pedagogicky tym materské Skoly tvofi vedouci odlou¢eného pracovisté a ucitelka materské
Skoly. Obé pedagogické pracovnice splfiuji poZzadovanou odbornou kvalifikaci v souladu
s platnou legislativou a podileji se spole€né na realizaci a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu.

Jedna z pedagogickych pracovnic disponuje rozsifenou odbornou kvalifikaci v oblasti specialni
pedagogiky. Absolvovala kurz logopedického asistenta a Uspésné slozila zkousky v ramci studia
specialni pedagogiky na Univerzité Hradec Kralové (UHK). Tato odborna profilace je cilené
vyuzivana pfi systematické podpofe komunikacnich kompetenci déti, pfi depistazi obtizi

v oblasti fe€i a jazyka a pfi realizaci individualizovanych vzdélavacich opatfeni v ramci bézného
pedagogického procesu.

Tym pracuje na principech:

spolupréace

sdileni pedagogické praxe
reflexe vzdélavaciho procesu
spolecneého planovani

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd organizace
Vedouci pracovnice maji vSechny pedagogické vzdélani, vétSina ma vysokoskolské vzdélani.

Specialni pedagog ma vystudovanou specialni pedagogiku, dale specialni pedagogiku pro ucitele
a v roce 2023 dostudovala specializa¢ni studium logopedl ve Skolstvi.

Pedagogové (ugitelky MS a asistenti pedagoga) jsou kvalifikovani nebo si kvalifikaci pfi
zaméstnani doplriuji.

Organizace podporuje zacinajici pedagogy, které zavadi po dobu 2 let zkuSeni pedagogové do
praxe.

Organizace dba na profesni rozvoj pedagogu zajiStovanim jednak vzdélavanim in house, ale
pfedevsim na zakladé planu profesniho rozvoje kazdého pedagoga v kooperaci se zastupkynémi.

MS v minulosti zajistila napFiklad kurzy Zagit spolu, kurz Elkonina, kurzy Logopedického asistenta,
matematiku Hejného, dale zajistila proSkoleni pedagogl na podporu nadani, na prevenci
logopedickych vad, na prace s détmi s SVP, s détmi cizojazyEnymi, a jiné.

Na v8ech pracovistich probiha vzajemna kolegialni podpora, to je prakticky zplsob uceni
pedagogl od sebe navzajem, ktery zahrnuje sdileni zkuSenosti, naslechy, oteviené hodiny,
reflexi, pfipadné i roli interni mentorky. Cilem je rozvoj profesnich i osobnostnich kompetenci
uciteld, zlepseni kvality vyuky a zjiStovani poznatkd, které presahuji bézné zkusenosti.

Kolegialni podpora pfinasi:

Profesni rozvoj: UCitelé si prohlubuji odbornost a uci se od sebe navzajem.

ZlepSeni pedagogickych dovednosti: Vyména zkuSenosti pomaha ziskat nové napady a postupy.

Rozvoj spoluprace: Podporuje sdileni a tymovou praci v ramci matefské Skoly.
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Emocni a socialni pfinosy: Sdileni zkuSenosti a vzajemna podpora mohou vést k lepSimu pocitu
bezpedi a motivace.

Reseni problém0: Kolegialni podpora poskytuje prostor pro diskuzi a hledani feseni aktualnich
situaci a vyzev.

Velkou zasluhu na profesnim rozvoji nasich pedagogti méa Metodické centrum Zaéit spolu pfi MS
Novodvorska pod vedenim metodicky, ktera zaroven Fidi MS Novodvorska s programem Zadit
spolu. Setkani v centrech jsou vzdy pestra, inspirativni, profesionalni, pfijemna, mila. Pfevazné
jsou zaméfena na program Zacit spolu, ale nabizena jsou i dalSi témata vztahujici se
k pfed3kolnimu vzdélavani. Jsou pofadana nékolikrat do mésice a jsou hojné navitévovana nejen
pedagogy z nasi organizace.

Kazdy pedagogicky pracovnik ma zavedené profesni portfolio se soubory dokumentu, které
zachycuji a dokladaji jeho pedagogickou ¢innost, dovednosti, profesni rozvoj a sebereflexi, slouzi
k sebeprezentaci, sebehodnoceni a jako podklad pro hodnoceni s vedenim Skoly. Obsahuje
napfiklad plan profesniho rozvoje, sebereflexe, zaznamy z hospitaci, vzorky pedagogické prace
jako fotografie z aktivit nebo nahravky déti, ale i osobni poznamky a navrhy na zlepSeni.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnika pracovisté
Profesni rozvoj je systematicky, vychazi z potfeb Skoly a principud RVP PV.
Realizuje se prostfednictvim:

DVPP

odbornych seminait a webinaru
samostudia

vzajemnych hospitaci
metodického sdileni
metodického centra ZAS Trutnov

Pedagogické pracovnice vedou profesni portfolio a prubé&zné reflektuji svou pedagogickou
¢innost.

4. Podminky vzdélavani
Psychosocialni podminky v organizaci

Matefska Skola vytvari oteviené a vstficné klima, ve kterém kazdé dité zaziva uspéch, citi se
bezpeéné a pfijimané. Vztahy mezi dospélymi a détmi jsou zaloZené na vzajemném respektu,
davére, toleranci, ohleduplnosti a zdvofilosti, solidarité, vzajemné pomoci a podpore. Osobni
svoboda déti je vyvazena potfebou dodrzovat fad a pravidla souZiti.

Je dostatecné dbano na osobni soukromi déti. Déti maji moznost vyuzit klidny koutek a
rozhodnout se, zda se zuc€astni spolecnych Cinnosti.

V matefské Skole je ditéti po dohodé s ucitelem umoznéno mit osobni pfedmét pro zajisténi pocitu
bezpedi a jistoty.
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MS zajistuje détem bezpeéné a podnétné prostiedi, aby se v MS citily bezpeéné, aby se mohly
plné zapojit do vzdélavaciho procesu. Prostfedi je pfizplisobeno détem, na vétsiné pracovistich
jsou tfidy €lenény do center aktivit. Vytvafime détem odpocinkové zény a pozitivni atmosféru.
Ucitelky se programové vénuji neformalnim vztahim déti ve tfidé a nenasilné je ovlivAuji
prosocialnim smérem (prevence Sikany a jinych socialné patologickych jevd u déti).

Mezi pedagogy a détmi panuje partnerska komunikace, ktera dité pomaha rozvijet se a budovat
davéru. Pedagogové podporuji individualni potfeby déti, pfistupuji k nim trpélivé a s empatii.
Poskytuji pozitivni zpétnou vazbu a ocenéni snahy, ¢imz motivuji déti k dalSimu rozvoji.
Skupinova prace a kooperativni éinnosti podporuiji rozvoj socialnich dovednosti. Reseni konflikt(
nenasilnou formou a uceni déti respektu k ostatnim je zasadni pro jejich budouci vztahy.

Dité by mélo mit moznost vyjadfit své emoce a ucit se s nimi pracovat. Ruzné relaxacni techniky,
hry na posileni sebevédomi a aktivity zamé&fené na emoéni inteligenci pomahaji détem zvladat
stres a frustraci.

Matefska Skola vytvari bezpecné, stabilni a respektujici prostfedi podporujici wellbeing ditéte.
Jsou zajistény podminky pro:

adaptaci ditéte

rozvoj autonomie

emocni jistotu

respekt k individualnim potfebam

Spoluprace skoly s rodinou

Zaméstnanci Skoly pfistupuji k jednotlivym rodindm s porozuménim a respektem, vytvareji
podminky ke spolupraci, chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost informaci, které jim
byly svéfeny.

Matefska Skola ve spolupraci s rodinou vytvafi podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho
individualnimi potfebami.

Pravidelna komunikace mezi pedagogy a rodiéi pfispiva k lepSimu porozuméni potfebam ditéte.
Otevrenost a vzajemna dlvéra mezi Skolou a rodinou podporuji harmonicky vyvoj ditéte.

Mezi zaméstnanci a rodi€i panuje oboustranna divéra a otevienost, vstficnost, porozumeéni,
respekt a ochota spolupracovat.

Rodie maji moznost podilet se na déni v MS, uéastnit se programdi, projektd, plnit s d&tmi ranni
ukol, spolupodilet se na zkvalitnéni prozitkového uceni déti zajiStovanim vyletl a spole¢nych akci
pro déti a rodiCe. Pro rodiCe jsou pfipravovany dilnicky, détska vystoupeni, spolecné vylety,
prehlidky, zahradni slavnosti ¢ ukazky vzdélavani.

Rodice jsou pravidelné informovani o prospivani jejich ditéte. Ucitelky jednaji s rodi¢i ohleduplné
a taktné, s védomim, Ze pracuji s davérnymi informacemi. Jsou pofadany konzulta¢ni, informacni,
mimoradné &i poradenské schlizky pro rodi¢e. Pfedavani dllezitych informaci je zajiStovano
pomoci nastének, &i digitalné pies aplikaci Nase MS, webové stranky a facebook $koly. Velmi
vyznamny je i denni styk zakonnych zastupctli s pedagogy pfi pfedavani ditéte v MS.
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Matefska Skola podporuje informovanost zakonnych zastupcti o podminkach plynulého pfechodu
ditéte z matefské do zakladni Skoly. Rovnéz informuje zakonné zastupce o moznostech
spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odborniky.

Spoluprace se zakonnymi zastupci na pracovisti

Spoluprace se zakonnymi zastupci je zaloZena na partnerstvi, divére a sdilené odpovédnosti za
rozvoj ditéte.

Komunikace probiha:

e kazdodennim kontaktem
e digitalnimi nastroji
e individualnimi konzultacemi

Skola podporuje zapojeni rodin do Zivota $koly prostfednictvim spoleénych aktivit.

Organizace vzdélavani

Matefska Skola zajidtuje bezpelnost a ochranu zdravi déti. K vykonu dohledu patfi i pravidelna
kontrola vybaveni, nastaveni pravidel pro vstup tfetich osob a pfijimani dalSich opatfeni. Konkrétni
podminky jsou nastaveny ve Skolnim fadu.

Matefska Skola zajiStuje pravidelny denni rezim a fad, ktery je souasné natolik flexibilni, aby
umoznoval pfizpusobit prabéh dne aktualni situaci. Soucasti denniho rezimu je prostor pro
odpocinek déti po obédé, ktery je pfizplsobeny individualnim potfebam déti.

Vzdélavaci €innosti déti se realizuji ve vnitfnim i venkovnim prostfedi. Hra, spontanni a nepfimo
fizené Cinnosti v centrech aktivit pfevazuji nad ¢innostmi fizenymi.

Prekryvani pfimé pedagogické Cinnosti uCitell ve tfidé byva zajisténo minimalné v rozsahu 2,5
hodiny denné. Spojovani tfid je maximalné omezeno.
Déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Matefska Skola poskytuje podpurna opatieni détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
détem nadanym. Organizace ma 4 tfidy zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona (tfidy
specialni).

e MS Horska — 2 tfidy

e MS V Domcich — 1 tfida

e MS Kryblicka — 1 tfida
Podplrna opatfeni jsou poskytovana i v béznych tfidach na zakladé zjisténych individualnich
specialnich vzdélavacich potfeb, a to bud v 1. stupni s nastavenymi Planem pedagogické podpory

nebo ve 2. - 5. stupni podpory, kdy jsou opatfeni nastavovana ve spolupraci s odborniky ze
Skolskych poradenskych zafizeni.

Matefska Skola ma svého specialniho pedagoga, ktery provadi depistaze, Uzce spolupracuje
s pedagogy na tfidach pfi nastavovani podpdrnych opatfeni, metodicky vede logopedické
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asistentky pfi zajiStovani logopedické prevence, napomaha se zavadénim metody Elkonin u
predskolakl a spolupracuje s odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni. Specialni pedagog
je k dispozici i pro rodi¢e po pfedchozi domluvé pres kontakt uvedeny na webovych strankach

Skoly.

Organizace logopedické a specialné pedagogické podpory a péce

Je tvofena tfemi stupni dle aplikovanych strategii a kompetenci.

stupen podpory — vSichni pedagogové v souladu s RVP PV v ramci kazdodennich aktivit
podporuji hravou formou rozvoj komunikaénich schopnosti u déti. Provadi orientacni
depistaz ve spravé MS, spolupracuiji s logopedickym asistentem na pracovisti, pfipravuiji
v pfipadé potfeby plan pedagogické podpory, podle kterého s danymi détmi pracuji v ramci
individualnich ¢innosti. Aktivné aplikuji metodu Elkonin u predSkolakd. Spolupracuji
s rodinou, s logopedickym asistentem odloueného pracovisté MS (l1. stuper podpory) a
specialnim pedagogem MS (lll. stuperi podpory).

stupen podpory — logopedicky asistent (absolvent kurzu, €i zkousky ze specialni
pedagogiky). Spolupracuje se véemi pedagogy (l. stupefi podpory) na daném pracovisti,
sleduji zavéry orientanich depistazi, a na jejich zakladé spolupracuji se specialnim
pedagogem-logopedem Skoly na upfesniujicim diagnostickém procesu u vytipovanych déti
s naruSenou komunika¢ni schopnosti, véetné dal3ich specialné vzdélavacich potfeb. K
upFesnéni diagnostiky mohou logopediéti asistenti MS vyuzit Pfehled o rozvoji vybranych
dovednosti a zpUsobilosti ditéte v oblasti Fei a jazyka (Sprava MS). Kazdé 2 mésice nebo
dle potfeby se zu€astni superviznich setkani se specialnim pedagogem (lll. stupen
podpory). Je napomocny véem pedagogum na pracovisti pfi aplikaci metody Elkonin. Na
v8ech MS pracuije 1 logopedicky asistent, na dvou $estitfidnich MS (Horska, Novodvorska)
jsou 2 logopedicti asistenti (celkem tedy 13).

stupen podpory — specialni pedagog, ktery spolupracuje s feditelkou Skoly a dalSimi
dvéma zastupkynémi s vystudovanou specialni pedagogikou (zastupkyn& MS Kryblicka —
specialni pedagog-logoped, MS V Domcich — specialni pedagog). V$echny ti spolupracuji
s logopedickymi asistenty (ll. stupen podpory), vedou uceleny diagnosticky proces,
vramci diferencialni diagnostiky provadi Logopedickou a specialné pedagogickou
depistaz Sprava MS). Vystupy konzultuji s pedagogy (l. stuperi podpory), logopedickymi
asistenty (ll. stupef podpory), rodi€i a odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni.
Koordinuji spolupraci s logopedickymi asistenty, poskytuji odbornou metodickou podporu
logopedickym asistentim, pedagogim i rodi¢im, véetné metody Elkonin.

Materska Skola uplatiuje inkluzivni pFistup.

Podpora je realizovana prostfednictvim:

pedagogické diagnostiky
individualizace vzdélavaci nabidky
spoluprace se SPZ

podpurnych opatieni
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Cilem je maximalizace rozvoje potencialu kazdého ditéte.

Déti nadané

Vzdélavani nadanych déti probiha v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. Jde o vzdélavani déti,
které vykazuji ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Nadanym
détem je poskytovana diferenciace ve vzdélavani pro stimulaci rozvoje jejich potencialu.

Kazdy rok evidujeme v organizaci 5-10 nadanych déti, které se profiluji pfedevSim na tfidach
s programem Zacit spolu, protoze v nich dochazi k rozvoji inteligenci dle Howarda Gardnera.
Diagnostiku provadime pomoci dotazniku Skala charakteristik nadani, ktery vyplni oba rodie a
obé ucitelky kazdy sam za sebe.

Matefska Skola ma svého koordinatora pro podporu nadani, ktery je mentorem ostatnim
pedagoglm pfi poskytovani individualni péce détem s nadanim, pomaha jim vytvaret pro tyto déti
podnétné prostiedi, plan pedagogické podpory. Pribéh vzdélavani konzultujeme se zakonnymi
zastupci a spole¢né navrhujeme postupy pro rozvoj potencialu jejich ditéte.

Jazykova priprava déti s nedostatecnou znalosti ceského jazyka

Déti-cizinci a déti, které pochazeji z jiného jazykového a kulturniho prostredi, potfebuji podporu
uCitele matefské Skoly pfi osvojovani €eského jazyka. Pokud rodiCe sami neovladaji Cesky jazyk
na urovni rodilého mluvciho, nemohou své déti v poznavani Ceskeho jazyka pfimo podpofit a déti
se ocitaji ve znevyhodnéné pozici. Je tfeba vénovat zvySenou pozornost tomu, aby détem
s nedostateCnou znalosti ¢eského jazyka zaCala byt poskytovana jazykova podpora jiz od
samotného nastupu do materské Skoly. Pfi praci s celou tfidou je tfeba mit na védomi, ze se v ni
nachazeji i déti, které se Cesky jazyk uci jako druhy jazyk, uzplsobit tomu didaktické postupy a
déti cilené podporovat v osvojovani ¢eského jazyka. Pro tyto déti je vytvofen plan pedagogické
podpory.

Vnikne-li v MS skupina pro jazykovou pfipravu, postupuje MS dle § 1e vyhlasky &. 14/2005 Sb., o
predskolnim vzdélavani

Materské Skoly poskytuji détem s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka jazykovou pfipravu pro
zajisténi plynulého prechodu do zakladniho vzdélavani. V této oblasti MS spolupracuje s META
0.p.s. - Podpora prilezitosti ve vzdélavani.

Zivotosprava

V dennim programu je respektovana individualni potfeba aktivity, spanku a odpocinku kazdého
ditéte. V pfipadé odpocinku maji déti k dispozici relaxani zény. V pfipadé niZSi potfeby spanku
je détem nabizen klidny program na misto odpoc¢inku na lizku.

Matefska Skola zajistuje flexibilni denni fad. Déti jsou kazdodenné a dostate¢né dlouho venku.
Maji dostatek volného pohybu nejen na zahradé, ale i v interiéru pracovist.

Stravovani je zajistovano ve v8ech MS kolni jidelnou. Détem je poskytovana plnohodnotna a
vyvazena strava dle nutricniho doporu€eni ministerstva zdravotnictvi. Stravovani probiha
S respektem k ditéti.
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Je podporovana kultura stolovani. Nékteré matefské Skoly podporuji samostatnost déti
pribéznymi svacinami ¢i samoobsluznym nalévanim polévek.

Skolni jidelna Kryblicka poskytuje dietni stravu pro stravniky, jejichz zdravotni stav podle potvrzeni
registrujiciho poskytovatele zdravotni péce, v oboru praktické lékafstvi pro déti a dorost, vyzaduje
stravovat se s omezenim podle dietniho rezimu. Dietni stravovani je garantovano nutricni
terapeutkou.

Veskere informace ke stravovani jsou podrobné uvedeny ve Vnitinim fadu Skolni jidelny Skolni
jidelny pfi dané MS.

Pitny rezim je dodrZovan vSude prostfednictvim nadob uréenych k tomuto ucelu. Déti maji
moznost vybéru mezi pfipravenym napojem a vodou. Na vétsinu pracovist byla na skolni zahrady
pofizena nerezova pitka.

Zivotosprava na pracovisti

Zivotosprava podporuje zdravy t&lesny, psychicky i socialni vyvoj déti.

Zaijisténo je:
e pestré a vyvazené stravovani 3x denné
e volné dostupny pitny rezim
e respekt k individudlni potfebé jidla

Pfi pobytu na zahradé je k dispozici venkovni pitko podporujici autonomii déti
Stravovani je organizovano formou prabéznych sebeobsluznych svacdin

Déti maji moznost volby ¢asu svaciny a pfiméfeného vybéru z nabidky

Je podporovana samostatnost, odpovédnost a respekt k individualnim potfebam ditéte
Odpocinek je realizovan s ohledem na individualni potfebu spanku a regenerace
Détem s niZsSi potfebou spanku je po klidove fazi nabizen nespavy program

Nespavy program zahrnuje tiché a klidové €innosti

Denni rezim je stabilni a flexibilni.

Pobyt venku je realizovan denné a je soucasti vzdélavani.

Vécné podminky

Vnitfni prostfedi a zahrady matefskych Skol jsou logicky strukturované, umozniuji rozmanité typy
Cinnosti déti. Pfevazna vétSina tfid ma vnitfni prostfedi uspofadano do center aktivit a mista
spole¢ného setkavani.

Hracky, pomlcky a materialy odpovidaji potfebam déti, jsou détem dostupné a prehledné
usporadané. Podporuji naplfiovani cild vzdélavani, jsou pribézné dopliiovany, obménovany a
ucelné vyuzivany. Jsou stanovena pravidla pro jejich pouzivani.

V ramci dotacniho titulu Narodni plan obnovy — Digitalizujeme Skolu jsou v8echny tfidy vybaveny
digitalnimi pomuckami pro rozvoj digitalnich kompetenci u déti.

Kazda MS ma:

e svoji Skolni jidelnu.
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e svoji Skolni zahradu
Vécné podminky pracovisté Voletiny
Prostory matefskeé Skoly splfuji hygienické, bezpecnostni a prostorové normy.
Tridy jsou usporadany do flexibilnich center aktivit podporujicich:
hrvu ,
uceni

spolupraci
individualizaci

Vybaveni je bezpecné, dostupné détem a pribézné aktualizované.
Hracky, pomUlcky a materialy podporuji naplfiovani cilt vzdélavani OVU.
Prostfedi Skoly je esteticky podnétné a spoluvytvarené détmi.

Skolni zahrada je pfirodné koncipovanym vzdélavacim prostorem vyuzivanym celoroéné
k podpofre prozitkového, situacniho a badatelského uceni a k rozvoji klicovych kompetenci déti.

Vybaveni zahrady:

e zahloubeny amfiteatr (komunitni a Fizené Cinnosti, dramatizace, spole¢na setkavani)

e modelaéni prvek s lavi¢kou a vétrnymi instalacemi (pozorovani pfirodnich jeva)

e destova zahrada s vodnim prvkem (experimentovani s vodou, environmentalni
vzdélavani)

e venkovni kreslici tabule (grafomotorické a vytvarné ¢innosti)

e hraci centra aktivit

e péstebni zahony (péstitelské Cinnosti, péce o rostliny)

e kompostér (ekologické a environmentalni vychovné aktivity)

e venkovni teplomér (sledovani aktualnich klimatickych podminek)

e vétrny rukav ,Poznej vitr* (pozorovani sméru a sily vétru)

e dvé zastfeSené venkovni u€ebny (realizace vzdélavacich €innosti za rdznych

klimatickych podminek)

5. Charakteristika vzdélavaciho programu
Vize a cile vzdélavaciho programu

Matefska Skola ma ve Strategickém rozvojovém planu stanovene vize, a na zaklade strategickych
analyz vnéjsiho a vnitiniho prostfedi MS jsou definovany cile.

Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpeéné a podnétné prostiedi, ve kterém budou
poznavat svét takovy, jaky je, a budou se ucit spolu a od sebe.

Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zagcit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.
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Materska Skola vyuziva k dosazeni cile tyto vzdélavaci programy:
Zacit spolu

MS Novodvorska a MS Horska jsou registrované v siti $kol Zagit spolu. Na ostatnich pracovitich
implementujeme do pfedskolniho vzdélavani principy tohoto programu (ranni ukol pro rodice
s détmi v $atn& MS, ranni kruh, centra aktivit, hodnotici kruh). Uzce spolupracujeme se
spoleénosti Step by Step CR, zapojujeme se do projekt, letnich $kol a seminaf v programu
Zagit spolu. Cast pedagogt absolvovalo kurz Zagit spolu. Sdilime své zkusenosti s MS Chomutov,
ktera je rovnéz slou€enym pravnim subjektem a rovnéz vzdélavaji v tomto programu.

Pfi MS Novodvorska je zfizené metodické centrum Zagit spolu. Metodiéka pfipravuje velmi
zajimavé akce pro pedagogy, pro rodiCe, ale i pro vefejnost. Centrum ma vysokou Uroven a je
hojné navstévovano. Pfedevsim vSak je velkou metodickou oporou vS§em nasim pedagogum, ktefi
v programu na svych tfidach pracuiji.

Montessori

0Od 1.9.2019 mame 1 tfidu s alternativnim zpasobem pfedskolniho vzdélavani, a to uplatfiovanim
metody Montessori pedagogiky. Montessori vzdélavani se Fidi danymi principy této pedagogiky a
rozviji déti v Sesti oblastech vzdélavani: Prakticky zivot, Smyslova vychova, Jazykova vychova,
Matematika, Poznavame svét a Kosmicka vychova. Cely program je podrobné rozpracovani
v Tridnim vzdélavacim programu tfidy Montessori.

Zfizeni Montessori tfidy v Matefské Skole, Trutnov umoznilo vznik funk&niho celku Montessori
vzdélavani v ramci mésta Trutnova (navazani na tuto formu vzdélavani v Zakladni Skole, Trutnov
3, Nachodskéa 18). Novy Montessori vzdélavaci program schvalila Rada mésta Trutnova na svém
jednani dne 11.3.2019 pod ¢&islem jednacim RM_2019-281/6.

Metoda Hejného

Hejného metoda je zalozena na respektovani 12 kli€ovych principu, které jsou slozeny do
uceleného konceptu tak, aby dité objevovalo matematiku samo a s radosti. S metodou byly
ucitelky seznameny na spolecnych seminafich pofadanych Matefskou Skolou, Trutnov. Prvky
metody Hejného jsou na nékterych pracovistich implementovany do pfedskolniho vzdélavani.

Elkonin

Elkoninova metoda uci déti Cist jedineCnym zpusobem. Zac€ina tim, Ze déti poznavaji hlaskovou
strukturu mluvenych slov pomoci barevnych Zetonu, az poté se uci pismena. Cely proces je
zasazen do poutavého pfibéhu o ,Krajiné slov a hlasek®, coz déti motivuje. KliCové je, ze se déti
uCi chapat principy tvorby slov, nikoli memorovat, coz podporuje jejich mysSleni a jazykové
dovednosti. Elkoninova metoda pfipravuje pfedsSkolaka na Cteni, zajiStuje trénink jazykovych
schopnosti a fonematického uvédomovani.

Vize a cile vzdélavaciho programu pracovisté Voletiny

Matefska Skola realizuje Skolni vzdélavaci program v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predskolni vzdélavani platnym od 1. 9. 2026. \VVzdélavaci koncepce vychazi
z principu programu Zacit spolu a je systematicky profilovana dirazem na u€eni venku jako
plnohodnotnou souéast vzdélavaciho procesu. Skolni vzdélavaci program je otevieny,
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flexibilni a pribézné reflektuje potieby déti i aktualni pozadavky predskolniho vzdélavani. Daraz
je kladen na kvalitu pedagogické interakce, smysluplnost vzdélavani a systematicky rozvoj
klicovych kompetenci v bezpe&ném a rodinném prostiedi matefské Skoly.

Vize Skoly

Vizi matefské Skoly je vytvaret prostiedi, ve kierém je dité vnimano jako aktivni, kompetentni
a spolutvurce vlastniho uc¢eni. Vzdélavani je chapano jako pfirozeny, smysluplny a propojeny
proces, ktery vychazi z détské zvidavosti, zkuSenosti a potfeby objevovat svét v realnych
souvislostech.

Cile vzdélavaciho programu
Cilem vzdélavaciho programu je:

e rozvijet klicové kompetence ditéte pfedskolniho véku v souladu s RVP PV (kompetence
k u€eni, komunikativni, socialni a personalni, ¢innostni a ob&anské),

podporovat samostatnost, odpovédnost a schopnost seberegulace ditéte,

rozvijet schopnost komunikace, spoluprace a feSeni problémd,

vytvaret podminky pro vnitfni motivaci k u¢eni a radost z objevovani,

posilovat vztah k pfirodé a okolnimu svétu prostfednictvim pfimé zkusenosti,

rozvijet zaklady funk&nich gramotnosti v pfirozenych situacich.

Didakticky styl

Didakticky styl Skoly je zalozen na partnerském, respektujicim a dialogickém pfistupu k ditéti.
Pedagog vystupuje v roli priivodce vzdélavanim, ktery vytvafi podnétné prostiedi, podporuje
aktivni u€eni a rozviji mysleni ditéte prostfednictvim cilenych otazek, situaci a zkusenosti.

Vzdélavani probiha v pfirozenych souvislostech, s didrazem na:

smysluplnost a provazanost s realnym zivotem,

aktivni ucCast ditéte na vzdélavacim procesu,

respektovani individualniho tempa a potfeb ditéte,

rozvoj samostatnosti, odpovédnosti a seberegulace,
vyuzivani pfirozenych ucebnich situaci béhem celého dne.

Pedagog systematicky vychazi z pedagogické diagnostiky ditéte, sleduje jeho vzdélavaci pokrok
a vyuziva formativni hodnoceni k podpofe jeho daldiho rozvoje.

Profilace Skoly — u€eni venku

Vyznamnou profilaci Skoly je systematické u€eni venku, které je plnohodnotnou soucasti
vzdélavaciho procesu.

Vzdélavani venku probiha:
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v ramci Fizenych, spontannich i rezimovych &innosti,
v pfirodnim a okolnim prostiedi Skoly,
s durazem na badatelské, pohybové, environmentalni a praktické ¢innosti.

Tento pfistup podporuje rozvoj pfirodovédné gramotnosti, fyzické zdatnosti, spoluprace déti
a schopnosti ucit se v realnych situacich.

Vzdélavaci

strategie,

které jsou vyuzivany k rozvoji

kompetenci a zadkladnich gramotnosti

kli¢ovych

texty

dramatizace, diskuse

kulturni

. . Rozvijené klicové Podporované
Strategie Popis ) P .
kompetence gramotnosti
C . K uéeni, socialni a
Spontanni, fizené a . Oy * iy 1.
vy s .. . |losobnostni, komunikaéni, |Ctenarska,
Hra neprimo fizené Cinnosti, S . .,
.. L e k fedeni problémd, matematicka
prozitkové uceni . ; .
k podnikavosti a pracovni
K uéeni, komunikaéni,
obd&anstvi a udrzitelnosti,
Projekty a Tematické propojeni osobnostni a socialni, Ctenarska,
integrované bloky ¢innosti napfi¢ oblastmi |k fe$eni problémd, kulturni, |matematicka
digitalni, k podnikavosti a
pracovni
. . .. Experimenty, pozorovani, K uéeni, k feSeni problém, [Matematicka,
Uceni prozitkem i . . : e e
vypravy, manipulace k podnikavosti a pracovni |Ctenafska
T Socialni a osobnostni,
Spoleéné feseni ukold, ey e x R
e w P ., komunikacni, k reSeni Ctenarska,
Kooperativni uéeni prace ve dvojicich a f . . L
" problémd, k podnikavosti a |[matematicka
skupinach ;
pracovni
K uéeni, komunikacéni,
Vyuziti situaci, které se  |ob&anstvi a udrzitelnosti, x py 1
v vt w s ver L1 . o Ctenarska,
Situacni uceni kolem déti v realném osobnostni a socialni, N
v v amr Y e matematicka
Zivoté déji. k feSeni problému,
k podnikavosti a pracovni.
Osvojovani komplexnich . e
. . L Osobnostni a socialni,
zpUsobUl chovani a .. o X e
Socialni uéeni jednani socialnim k uéent, komunikacnl, Clenarska,
jedrn L . k ob&anstvi, k reSeni matematicka
posilovanim, napodobou e .
. ey problémua, kulturni.
a identifikaci.
Préace s literarnimi Cteni, vypravéni, Komunikaéni, k uceni, X iy i
Ctenarska

19




Strategie PoDiS Rozvijené klicové Podporované
9 b kompetence gramotnosti
Rvozvoj - Hry s Cisly, tvary, vzory, [K FeSeni problém, k uceni .
predmatematickych |[..7." .~ >’ ' T I ’ ’ IMatematicka
" tfidéni, prostoroveé vztahy |digitalni
predstav
Prace s tablety, Y .. .
S . L . . |K FeSeni problém, k uceni, C
Digitalni technologie |interaktivnimi pomuckami,|,. ..~ ~ . oo Matematicka
. . digitalni, komunikacéni
audiem a videem
D Wi Do e oo Cronirsc
sebehodnoceni P . i (e ' “Imatematicka
sebehodnoceni feseni problém

Vzdélavaci strategie, které jsou vyuzivany k rozvoji klicovych
kompetenci a zakladnich gramotnosti na pracovisti

1. Strategie zaloZené na aktivité ditéte

e Situacni a prozitkové uceni: Vyuzivani ptirozenych, realnych situaci (konkrétni prozitky,
emoce, kazdodenni ¢innosti) jako primarniho zdroje uceni.

e Kooperativni uceni a projektovani: Podpora tymové prace déti, spolecné feSeni ukolt
a realizace tematickych projekti, které propojuji vice vzdélavacich oborti soucasné.

e Heuristické uceni (Uceni objevovanim): Strategie zalozena na experimentovani, kladeni
otazek, badatelsky orientovanych aktivitach a samostatném hledani feSeni problému
(pokus-omyl).

2. Formy a organizace ¢innosti

e Integrovany pfistup: Vzdélavaci nabidka neni délena na izolované ,,predméty*, ale je
realizovana v integrovanych blocich, které reflektuji pfirozené vnimani svéta ditétem.

e Vyvazenost spontdnnich a fizenych aktivit: Respektovani biorytmu déti; spontanni hra je
dominantni strategii, do které ucitel citlivé vstupuje nebo na ni navazuje fizenou ¢innosti.

e Individualizace a diferenciace: Ptizplisobeni obtiZznosti tkoll, metod i tempa
individudlnim moznostem ditéte.

3. Socialné-instruktaZzni a formativni strategie

e Poskytovani doCasné opory a struktury ditéti pfi uceni se novym dovednostem. Mira
podpory se postupné snizuje s rostouci samostatnosti ditéte.

e Pedagogické modelovani: Ucitel jako vzor chovani, komunikace a feSeni konflikti.
Ptirozené napodobovani jako zakladni mechanismus u€eni v predSkolnim véku.

e Formativni hodnoceni (Pribézna reflexe): Poskytovani popisné zpétné vazby v priubéhu
¢innosti, orientované na proces a individualni pokrok, nikoli pouze na kone¢ny vysledek.
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Volba téchto strategii zajiStuje, ze se gramotnosti a kompetence nerozvijeji izolovanym
nacvikem, ale komplexné, Cinnostné a v socidlnim kontextu vrstevnické skupiny.

Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani

Proces pedagogického diagnostikovani v matefske Skole je klicovou soucasti pedagogicke prace
ucitelky MS. Cilem je poznavat a porozumeét individualnim potfebam, schopnostem a moznostem
kazdého ditéte, a tim podpofit jeho optimalni rozvoj

Pozorovani

Je nejéastéjsi diagnosticka metoda v MS. Probiha v b&znych situacich — pfi hie, rannim kruhu,
¢innostech, pohybu. Sleduji se oblasti: motorika, fe¢, socialni dovednosti, emocionalita, kognitivni
funkce atd.

Analyza a interpretace dat

Ziskana data pedagogovi napovi, co dané projevy ditéte znamenaji, jaké jsou jeho silné stranky
a na Cem lze tedy stavét, ale napovi i znamky rizik (napf. opozdény vyvoj, poruchy chovani).
Zaznamy a dokumentace

Pedagog si vede systematicke poznamky (diagnostika iSophi, diagnosticka portfolia, diagnostika

ze Spravy MS, zaznamy z pozorovani). Tyto materialy pomahaiji sledovat pokrok a planovat dalSi
kroky.

Kazdé dité ma své portfolio, které dokladuje jeho pokroky ve vzdélavani. Portfolia jsou détem
pfistupna, sami si je doplfuji, jsou k dispozici i rodi€im.

Vyhodnoceni a planovani podpory

Z vysledkt diagnostiky vyplyva, jak pfizpusobit vychovné-vzdélavaci proces. Po vyhodnoceni

mohou byt navrzena podpurna opatfeni (Uprava prostfedi, plan pedagogické podpory, individualni
plany, spolupréace s odborniky — SPC, PPP aj.).

Spoluprace s rodici

Sdileni poznatku je vedeno citlivé a s respektem. RodiCe jsou partnery — znaji dité z jiného
prostfedi a pfinaseji cenné informace.

Na tfidach jsou vypisovany terminy konzultanich hodin uréenych pro sdileni poznatkl o prabéhu
vzdélavani mezi pedagogy a rodi€i. Na nékterych MS probihaji triady (setkani ucitel — rodi¢ — dité).

Nastroje pedagogické diagnostiky v MS

Pozorovani (strukturovane, volne). Rozhovor s ditétem. Rozhovor s rodici. Diagnostika iSophi
(tabulky a grafy vyvoje, portfolia, vlastni poznamky). Diagnostika FeCového vyvoje ve Spravé MS.
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Vysledky pedagogického diagnostikovani pro ZS. Fotodokumentace, sbér vytvarnych praci a
vystupu ditéte.

Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani na pracovisti

Pedagogicka diagnostika je vnimana jako nastroj podpory uceni ditéte, jeho wellbeingu
a celostniho rozvoje. Je zaloZzena na principu formativniho pfistupu, respektu k individualité ditéte
a systematické pedagogickeé reflexi.

Kazdému ditéti je vedeno diagnostické portfolio, které zachycuje jeho vzdélavaci cestu, pokrok
a vybrané doklady o rozvoji.

Proces diagnostikovani v matefské Skole je nepretrzity kruh (cyklus), ktery se sklada ze ¢tyr fazi:
1. Pozorovani a sbér dat

2. Analyza a vyhodnoceni

3. Planovani

4. Modifikace vyuky

Aby byla diagnostika objektivni a efektivni, fidi se vSichni pedagogové nasi Skoly nasledujicimi
jednotnymi pravidly:

e Diagnostické pozorovani provadéji a zapisuji obé ucitelky (pedagogové) plsobici v dané
tfidé. Pravidelné si informace o détech konzultuji a sjednocuji své pohledy.

e Diagnostické sledovani probiha denné pfi vSech &innostech déti (v fizenych
i spontannich aktivitach, pfi pobytu venku, sebeobsluze i odpocinku).

e Hodnotime individualni pokrok ditéte vzhledem k jeho vlastnim mozZnostem
a pfedchozimu stavu, nikdy neporovnavame déti mezi sebou.

e Diagnostické zaznamy a portfolio ditéte jsou diivérné materialy, pfistupné pouze
pedagogim dané tfidy, vedeni Skoly a zakonnym zastupcim ditéte

Typ s - L
diagnostiky Kdy probiha Kdo zapisuje Co je vystupem

Zaznam o adaptaci v

Vstupni Zati —fijen Obe¢ ucitelky diagnostickém listu
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Typ
diagnostiky

Prubézna

Periodicka

Predskolni

Zpusob zajisténi individualizace vzdélavani déti na zakladé jejich

Kdy probiha

Denn¢ / tydné

Pololeti a
konec roku

3% roéné

potieb, moznosti a zajmu

Individualizace vzdélavani je na naSem pracovisti realizovana jako pfirozena soucast kazdodenni
pedagogické prace. Vychazi z pribézného poznavani ditéte a sméfuje k tomu, aby vzdélavani

Kdo zapisuje

Ta ucitelka, ktera
projev zachyti

Obé ucitelky
spolecné

Obe¢ ucitelky

Co je vystupem

Rychlé poznamky, portfolio,
Uprava tydenniho TVP

Komplexni slovni hodnoceni
pokroku déti

Vyhodnoceni Skolni
pripravenosti, podklady pro
PPP/SPC

odpovidalo jeho potfebam, moznostem, zajmim a vyvojovym pfedpokladim.

6. Vzdélavaci obsah

Integrované bloky ve flexibilnim uspofadani a dalSi projekty a programy (napfiklad struktura TVP

PV) budou podrobné specifikovany v SVP PV jednotlivych odlougenych pracovist.

CoNo,r®WNE

11. SVP PV Voletiny Kulisek
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SVP PV Komenského Pastelka (1 tfida Montessori, 3 b&zné)
SVP PV Horska Srdi¢ko (Zagit spolu)

SVP PV Novodvorska Kytigky (Za&it spolu)
SVP PV Upska Ctytlistek
SVP PV Tkalcovska Kligek
SVP PV V Domcich Pohoda
SVP PV Zizkova Dracek
SVP PV Gorkého Delfinek
SVP PV Kryblicka Sedmikraska
10 SVP PV Benesova Stonozka



Vzdeélavaci obsah pracovisteé

Vzdélavaci obsah je usporadan do Ctyr integrovanych blokd, které predstavuji otevieny

a vzajemné propojeny ramec pro planovani vzdélavaci nabidky. Bloky nejsou ¢asové vymezeny
ani pevné fazeny. Pedagogové s nimi pracuji flexibilné podle aktualnich potfeb, zajmu

a moznosti déti, podminek matefské Skoly, prub&hu roku i vzniklych situaci.

Jednotlivé integrované bloky se prolinaji, vzajemné doplhuji a umoZziuji komplexni naplfovani
vSech vzdélavacich oblasti RVP PV. Na jejich zakladé jsou vytvareny tfidni vzdélavaci
programy, které respektuji vékové zvlastnosti déti, jejich individualni potieby i principy
prozitkového, situa¢niho, kooperativniho a ¢innostniho uceni.

Praivodcem déti na cesté za poznanim je maskot materské Skoly — medvidek KuliSek, ktery déti
motivuje k objevovani, poznavani, tvofeni i navazovani vztahu. Prostfednictvim jeho pfibéhl se
déti pfirozené seznamuji se svétem kolem sebe, ziskavaji nove zkuSenosti a rozvijeji kliCové
kompetence.

Kulisek je maly medvidek, ktery jesté nezna svét. Vi o ném jen malo, tak jako déti a tak se
rozhodl, ze spolu s détmi z nasi Skolky poroste, bude poznavat a objevovat vSe nové,
bude s détmi prozivat radosti ale i trapeni, bude si s détmi hrat i pracovat a poznavat svét
kolem sebe az z néj na konci skolniho roku bude dospély, silny a rozumny

MEDVED.
(/ S / “ (/ }
\ MEDVIDEK ~MEDVIDEK -
KU'LISEK KULISEK
A LIDE KOLEM OBJEVUJE

NAS KOUZLA PRIRODY

- MEDVIDEK - . MEDVIDEI%
/" KULISEK : KULISEK
| MAZDRAVY | . OBJEVUJE SVET
\\_ KOZISEK | KOLEM NAs
\\ S /
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Charakteristika integrovaného bloku

Integrovany blok je zaméfen na postupné seznamovani ditéte s mezilidskymi vztahy v jeho
nejblizSim socialnim prostfedi. Déti poznavaji rodinu, kamarady, ucitele a dalSi osoby, se kterymi
se bézné setkavaji. Blok podporuje budovani bezpecnych vztahu, sounalezitosti a duvéry
v prostfedi matefské Skoly. Duraz je kladen na rozvoj prosocialniho chovani, respektu k druhym
a schopnosti spoluprace v béznych situacich.

Hlavni vzdélavaci zamér
Cilem integrovaného bloku je podporovat u ditéte orientaci v mezilidskych vztazich, posilovat jeho
socialni jistotu a vést jej k respektujicimu a spolupracujicimu chovani. Dité si postupné vytvafri

pozitivni vztah k sobé& i k druhym a uci se vnimat sounalezitost s komunitou matefské Skoly
a rodiny.
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~ MEDVIDEK
KULISEK
A LIDE KOLEM
NAS

Vzdélavaci oblasti RVP PV

Ocekavané vysledky uceni

Zpusob naplhovani

Zvlada zékladni sebeobsluhu v béznych
situacich

Ovlada zakladni pohybové dovednosti

Koordinuje
¢innostech

pohyb pfi jednoduchych

Dodrzuje zakladni pravidla bezpecného
chovani

nacvik  oblékani, hygieny,
stolovani v pfirozenych situacich
dne

pohybové hry, ranni cvi€eni,
pohybové aktivity ve dvojicich

hry s pravidly,
prekazkové drahy

pohybové

modelové situace, pobyt venku,
pravidla tfidy

Dité a jeho psychika

Vyjadfuje své pocity a potfeby

Navazuje kontakt s dospélymi i détmi

komunitni  kruh, prace s
emocemi, rozhovory

seznamovaci hry, centra aktivit,
parové Cinnosti
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Soustredi se na kratké ¢innosti

Reaguje na bézné socialni situace

Rozviji Fe€ové a komunikacni dovednosti

vypravéni zazitkl, prace s
obrazky, Fikanky
didaktické  hry, pfibéhy s

KuliSkem

dramatizace, modelové situace

Dité a ten druhy a spolec¢nost

dospélymi
Sdili hraéky a pomUcky

Respektuje zakladni pravidla souZziti

Vnima sounalezitost se skupinou

Navazuje a udrzuje vztahy s détmi i

Spolupracuje pfi spole€nych &innostech

komunitni kruh, skupinové hry

centra aktivit, Fizené situace

spoluprace
tvorba tfidnich pravidel s détmi

kooperativni  hry,
projekty

vytvarné

ritualy tfidy, spoleéné oslavy,
tradice

Dité a svét

Orientuje se v prostfedi
matefské Skoly

Rozli8uje prostfedi rodiny
a Skoly

Poznava role lidi ve svém
okoli

Vniméa své blizké

prostiedi

Chépe zakladni pravidla
zivota ve skupiné

prohlidky 8koly, orientaéni
hry

rozhovory, obrazkové
materialy

tematické hry na povolani

vychézky, pozorovani okoli
Skoly

denni
pravidla

rezim, ritualy,

Klicové kompetence

Ocekavané vysledky uceni

Vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

UCi se prostfednictvim hry a prozitku
Zapojuje se do ¢innosti podle zajmu
Dokoncuje jednoduché €innosti

Vnima souvislosti v béZnych situacich

centra aktivit, volna volba &innosti
nabidka otevienych ukolu
prace v centrech aktivit

situacni uéeni v dennim rezimu

Komunikacni kompetence

Vyjadfuje své potfeby a pocity
Nasloucha druhym

Pouziva fe€ v béznych situacich

komunitni kruh
parova komunikace
dramatizace, role ve hie

pfibéhy, fikanky
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Rozviji slovni zasobu

Osobnostni a socialni
kompetence

Navazuje vztahy s ostatnimi
Spolupracuje s détmi
Respektuje pravidla

UCi se zvladat emoce

skupinové hry
kooperativni ¢innosti
tvorba pravidel s détmi

prace s emocemi v kruhu

Kompetence k obcanstvi a
udrzitelnosti

Vnima sounalezitost se skupinou
Respektuje prostredi tfidy
Dodrzuje dohody

Podili se na spole¢nych ¢innostech

komunitni kruh
spole¢na péce o prostiedi
tfidni pravidla

ritudly a oslavy

Kompetence k
podnikavosti a praci

Zapojuje se do &innosti
Dokoncuje jednoduché ukoly
Manipuluje s materialy

Rozviji samostatnost

centra aktivit
pracovni a vytvarné ¢innosti
dilna, tvofivé aktivity

sebeobsluzné situace

Kompetence k feseni
problému

Resi jednoduché situace
Hleda feSeni ve hre
ZkousSi rdzné postupy

Reaguje na zmény

modelové situace
volna hra
experimentovani v centrech

situacni uceni

Kulturni kompetence

Ugastni se rituald
Vnima tradice a oslavy
Rozviji estetické vnimani

Proziva spole¢né akce

komunitni kruh
slavnosti ve tfidé
vytvarné a hudebni €innosti

spole¢né projekty

Digitalni kompetence

Seznamuje se s digitalnimi pomdckami
Reaguje na obraz a zvuk

Dodrzuje zakladni pravidla

interaktivni tabule
vzdélavaci programy
pravidla prace s technikou

pfibéhy a obrazky Kuliska
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Vyuziva digitalni obsah
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INTEGROVANY BLOK

Medvidek KuliSek objevuje svét kolem nas

Charakteristika integrovaného bloku

Integrovany blok je zaméFen na postupné poznavani SirSiho prostiedi, ve kterém dité zije. Déti si
osvojuji orientaci v prostoru matefské Skoly, jejim okoli a bézném zivoté obce. Seznamuji se
s pravidly bezpecného pohybu, fungovanim okolniho svéta a zakladnimi spoleCenskymi
situacemi. Dlraz je kladen na pfirozené uceni v realném prostfedi, podporu zvidavosti a aktivni
objevovani svéta.

Hlavni vzdélavaci zamér

Cilem integrovaného bloku je rozvijet u ditéte schopnost orientace v prostfedi, podporovat jeho
zvidavost a vést jej k aktivnimu poznavani okolniho svéta prostfednictvim pfimé zkuSenosti. Dité
si osvojuje zakladni poznatky o misté, kde Zije, a u€i se chapat jednoduché souvislosti
v kazdodennim zivoté.
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Vzdélavaci oblasti RVP PV

Ocekdavané vysledky uceni

Zpusob napliiovani

Orientuje se \
prostorach MS a jejim
okoli

Zvlada zékladni pohyb
v rdzném prostiedi

Koordinuje pohyb pfi
prfekonavani prekazek

Dodrzuje  bezpec¢nost
pfi pohybu venku

vychazky, orientacni
hry, pohyb v terénu

chlize \ terénu,
pohybové aktivity
venku

pFirodni prekazky,
hFisté, pobyt venku

pravidla vychazek,
modelové situace

Dité a jeho psychika

Projevuje zvidavost a zajem o okolni svét
Vyjadfuje své poznatky a zazitky
Soustfedi se na objevovani a zkoumani

Rozviji slovni zasobu k popisu svéta

badatelské €innosti, pozorovani
komunitni kruh, rozhovory
experimenty, pfirodni pozorovani

prace s obrazky, situace venku

Dité a ten druhy a spolecnost

Spolupracuje pfi spole€ném objevovani
Respektuje pravidla pfi pohybu ve skupiné
Vnima role lidi ve svém okoli

UcCi se komunikovat v realnych situacich

skupinové aktivity venku
vychézky, komunitni dohody
tematické hry, exkurze

navstévy okoli, rozhovory

Dité a svét

Orientuje se v blizkém okoli Skoly
Poznava pfirodni a spole€enské prostiedi
Chape zakladni pravidla zivota v obci
Vnima zmeény v prostiedi

Rozviji vztah k mistu, kde Zije

vychazky do obce, mapovani okoli
pozorovani pfirody, budov
rozhovory, situace z praxe

ro¢ni obdobi, pocasi

projekty, fotografie, vypravy
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Klicové kompetence

Ocekavané vysledky uceni

Vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Aktivné zkouma okolni svét
UCi se z vlastnich zkuSenosti
Vyuziva smyslové vnimani

Dokoncuje jednoduché ukoly

u€eni venku, badatelské aktivity

situacni uceni
pfirodni pozorovani

centra aktivit

Komunika¢ni kompetence

Popisuje své zazitky
Klade otazky
Nasloucha ostatnim

Rozviji slovni zdsobu

komunitni kruh
badatelské situace
skupinové aktivity

prace v terénu

Osobnostni a socialni
kompetence

Spolupracuje ve skupiné
Dodrzuje pravidla
Respektuje ostatni

UCi se odpovédnosti

tymové ¢innosti venku
vychazky
spolecné aktivity

prace ve dvojicich

Kompetence k obcanstvi a
udrZitelnosti

Vniméa prostfedi kolem
sebe

Pecuje o pfirodu

Dodrzuje pravidla
bezpecnosti

Chape vztah ¢lovéka k
prostredi

u€eni venku
environmentalni aktivity
vychéazky

projekty

Kompetence k podnikavosti a
praci

Zkousi nové €innosti
Manipuluje s pfirodninami
Dokoncuje ukoly

Rozviji samostatnost

centra aktivit
venkovni dilna
projektové Cinnosti

praktickeé situace

Kompetence k feseni probléma

Resi situace v terénu

modelové situace

badatelské ucéeni
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Hleda zplsoby feseni
Reaguje na zmény

Spolupracuje pfi feSeni

venkovni prostiedi

skupinova prace

Kulturni kompetence

Vnima prostiedi jako hodnotu
Podili se na spole¢nych akcich
Rozviji estetické vnimani

Proziva spolecné zazitky

komunitni projekty
oslavy, ritualy
pfiroda, prostfedi

vypravy

Digitalni kompetence

Pozoruje digitalni zaznamy pfirody
Vyuziva jednoduché technologie
Rozviji zkladni orientaci v médiich

Dodrzuje pravidla

fotografie, videa
interaktivni tabule
obrazovy material

prace s technikou
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INTEGROVANY BLOK

Medvidek KuliSek objevuje kouzla prirody

Charakteristika integrovaného bloku

Integrovany blok je zaméfen na systematické poznavani pfirody prostfednictvim pfimého
pozorovani, prozitkového a badatelského u€eni. Déti objevuji Zivou i nezivou pfirodu, sleduji jeji
zmeény v pribéhu roku a uci se vnimat pfirodni zakonitosti. Dlraz je kladen na uéeni venku, rozvoj
environmentalni gramotnosti, citlivy vztah k pfirodé a odpovédné chovani k Zivotnimu prostfedi.

Hlavni vzdélavaci zamér

Cilem integrovaného bloku je rozvijet u ditéte pfirozenou zvidavost, schopnost pozorovat,
zkoumat a objevovat pfirodni jevy. Dité si osvojuje zakladni environmentalni povédomi, uci se
chapat souvislosti v pfirodé a rozviji odpovédny vztah k zivému i nezivému prostredi.

/ MEDVIDEK
KULISEK
OBJEVUJE

KOUZLA PRIRODY,
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Vzdélavaci oblasti RVP PV

Ocekavané vysledky uceni

Zpusob napliovani

Zvlada pohyb v pfirodnim terénu

Koordinuje pohyb pfi pfekonavani pfirodnich

prekazek
Uplatriuje bezpecné chovani v pfirodé

Rozviji jemnou motoriku

vychazky do lesa, zahrady,
pfirodniho prostfedi

chlize v terénu, prace s
nerovnostmi

pravidla  pobytu  venku,
modelové situace

sbér pfirodnin, prace s
materialem

Dité a jeho psychika

Projevuje zajem o pfirodu

ajeji déje

Vyjadfuje své poznatky a
dojmy

Soustfedi se na

dlouhodobé pozorovani

Rozviji pfedstavivost a
tvofivost

badatelské aktivity,
pozorovani

komunitni kruh, rozhovory
sledovani zmén v pfirodé

prace s pfirodninami

Dité a ten druhy a spolecnost

Spolupracuje pfi objevovani pfirody
Respektuje pravidla pobytu venku
Sdili poznatky s ostatnimi

UCi se odpovédnosti za prostredi

skupinové badatelské

cinnosti
dohody pfi vychazkach
prezentace zjiSténi

péce o zahradu, kompost

Dité a svét

Poznava zivou a nezivou pfirodu

Vnima zmeény v pfirodé v ro€nich obdobich
Chape zakladni pfirodni jevy

Rozviji vztah k pfirodé

Vnima vyznam ochrany pfirody

pozorovani, experimenty
dlouhodobé sledovani
voda, vitr, svétlo

pobyt venku, péCe o
prostiedi

environmentalni projekty
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Klicové kompetence

Ocekavané vysledky uceni

Vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

Zkouma pfirodni jevy
UGi se z pfimé zkuSenosti
Pozoruje a porovnava

Dokonc&uje pozorovani

badatelské uceni
uceni venku
experimenty

dlouhodobé projekty

Komunikacni kompetence

Popisuje pfirodni jevy
Sdili objevy
Klade otazky

Naslouché ostatnim

komunitni kruh
prezentace
badatelské situace

skupinové prace

Osobnostni a socialni
kompetence

Spolupracuje pfi zkoumani
Respektuje pfirodu
Pomaha ostatnim

Zvlada emoce pfi objevovani

tymové aktivity
environmentalni pravidla
skupinové &innosti

situacni uceni

Kompetence k ob¢anstvi a
udrZitelnosti

Pecuje o pfirodu
Chépe vyznam ochrany prostiedi
Dodrzuje pravidla v pfirodé

Vnima odpovédnost Clovéka

environmentalni projekty
diskuse, pfiklady z praxe
vychézky

péce o zahradu

Kompetence k podnikavosti a
praci

Vyuziva pfirodni materialy
Zkousi nové postupy
Dokonéuje €innosti

Rozviji samostatnost

tvofivé dilny
experimenty

centra aktivit
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praktické ukoly

Kompetence k feseni
problému

Hleda odpovédi na otazky
Zkousi rizné postupy
Reaguje na zmény v pfirodé

Spolupracuje pfi FeSeni

badatelské situace
experimenty
pozorovani

skupinové Ukoly

Kulturni kompetence

Vnima krasu pfirody
Proziva pfirodni prostfedi
Podili se na projektech

Sdili zazitky

estetické vnimani
pobyt venku
vytvarné cinnosti

komunitni kruh

Digitalni kompetence

Pozoruje pfirodu prostfednictvim technologii
Zaznamenava pozorovani
Vyuziva digitaini obsah

Dodrzuje pravidla

fotografie, video
jednoduché aplikace
encyklopedie

prace s ICT
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INTEGROVANY BLOK

Medvidek KuliSek ma zdravy kozisek

Charakteristika integrovaného bloku

Integrovany blok je zaméfen na komplexni podporu zdravi ditéte v oblasti télesné, psychické
i socialni pohody. Déti si osvojuji zakladni pohybové, hygienické a sebeobsluzné navyky, uéi se
vnimat potfeby svého téla a rozvijeji schopnost prfedchazet rizikovym situacim. Dlraz je kladen
na kazdodenni pfirozené situace, pohybové aktivity, relaxaci a vytvareni zdravych Zivotnich
navykul v souladu s rezimem matefské Skoly.

Hlavni vzdélavaci zamér
Cilem integrovaného bloku je podporovat u ditéte zdravy Zivotni styl, fyzickou zdatnost,

psychickou odolnost a bezpe€né chovani. Dité si postupné osvojuje dovednosti péte o sebe,
rozviji schopnost vnimat své télo a jeho potfeby a uci se aktivné chranit své zdravi a bezpedi.
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Vzdélavaci oblasti RVP PV

Ocekavané vysledky uceni

Zpusob napliovani

Ovlada zakladni pohybové dovednosti
Rozviji fyzickou zdatnost a vytrvalost

Uplatiiuje hygienické navyky v béznych
situacich

Koordinuje pohyb v prostoru

Vnima potieby vlastniho téla

ranni cviéeni,
prekazkové drahy

pohybové hry,

pobyt venku, sportovni aktivity, hry
v terénu

myti rukou, stolovani, péce o sebe

hry s pravidly, pohybové aktivity ve
skupiné
cvicéeni,

relaxace, dechova

odpocinek

Dité a jeho psychika

VyjadFfuje své pocity a potfeby

Zvlada bézné situace bez nadmérné uzkosti
Soustfedi se na Cinnost pfiméfenou véku
Rozviji sebedlvéru

Reguluje své chovéani v jednoduchych
situacich

komunitni kruh, prace s emocemi
adaptacni ritualy, denni rezim
fizené aktivity, hry

pozitivni zpétna vazba, uspésSné
dokonceni ¢innosti

modelové situace, pravidla tfidy

Dité a ten druhy a spolec¢nost

Spolupracuje pfi pohybovych a rezimovych
cinnostech

Dodrzuje pravidla bezpe¢ného chovani
Respektuje druhé déti
Pomaha druhym v bé&znych situacich

Vnima vyznam pravidel pro bezpec¢i skupiny

skupinové hry, centra aktivit
vychéazky, sportovni aktivity
tymové hry, spole¢na pravidla
sebeobsluha, rezimové Cinnosti

komunitni dohody

Dité a svét

Chéape vyznam péce o zdravi
Vnima nebezpedi v béznych situacich

Orientuje se v prostfredi MS z hlediska
bezpedi

RozliSuje zdravé a rizikové chovani

Vnima vliv Zivotniho stylu na zdravi

rozhovory, praktické ¢innosti
modelové situace bezpeci
pravidla prostor(i, vychazky
situace z praxe, pfibéhy

pohyb, strava, odpocinek
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Klicové kompetence

Ocekavané vysledky uceni

Vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni

UCi se prostfednictvim pohybu
Ziskava zkusenosti vlastnim prozitkem
Dokoncuje jednoduché Cinnosti

Vnima souvislosti mezi ¢innosti a zdravim

pohybové centrum aktivit
situacni uceni
rezimoveé situace

reflektivni kruh

Komunikacni kompetence

Vyjadfuje potfeby a pocity
Popisuje situace
Nasloucha druhym

Pouziva fe€ v béznych situacich

komunitni kruh
reflexe ¢innosti
skupinové aktivity

fizené hry

Osobnostni a socialni
kompetence

Dodrzuje pravidla bezpedi
Spolupracuje ve skupiné
Zvlada emoce v zatézovych situacich

UCi se odpovédnosti za sebe

pohybové ¢innosti
tymové hry
relaxace, psychohygiena

sebeobsluha

Kompetence k obcanstvi a
udrzitelnosti

Vnimé vyznam zdravi
Dodrzuje pravidla bezpeci
Pecuje o své okoli

Chape odpovédnost za své chovani

tematické bloky
komunitni dohody
udrzovani poradku

reflexe

Kompetence k
podnikavosti a praci

Dokon&uje pohybové a pracovni €innosti
Rozviji samostatnost v sebeobsluze
Zkousi nové pohybové dovednosti

Manipuluje s pomUckami

centra aktivit
praktické situace
sportovni aktivity

pohybové nacini

Kompetence k feseni
problému

pohybové hry
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modelové situace
Reaguje na zmény situaci vychazky

Resi jednoduché konflikty tymové hry
Hleda bezpecné feseni

Spolupracuje pfi problémech

Kulturni kompetence
pohybové aktivity

Vnima pohyb jako soucast kultury sportovni dny
Ugastni se spole&nych akci hry

Proziva radost z pohybu komunitni kruh
Sdili zazitky

Digitalni kompetence
video, interaktivni tabule

Sleduje pohybové ukazky edukativni aplikace
Vyuziva digitalni motivaci bezpelné pouzivani
Dodrzuje pravidla ICT multimediélni obsah

Reaguje na vizualni podnéty

Rozvoj zakladnich gramotnosti (Ctenarska a matematicka gramotnost)

Rozvoj zakladnich gramotnosti — ¢tenarské a matematické — prolina celym vzdélavacim
obsahem naseho SVP a je pfirozenou souéasti kazdodenniho Zivota déti v matefské $kole. Tyto
gramotnosti nejsou chapany jako izolované oblasti ani jako pfed€asné vyucovani skolnim
dovednostem. Jsou systematicky rozvijeny napfi¢ vsemi vzdélavacimi oblastmi prostfednictvim
situaci, které jsou pro dité autentické, smysluplné a vychazeji z jeho realné zkuSenosti.

Hlavni duraz je kladen na rozvoj predpoklada k u€eni, logického a kritického mysileni,
schopnosti Fesit problémy a orientovat se v informaéné i technicky bohatém svété.

1. Ctenafska gramotnost

Rozvoj Ctenarské gramotnosti sméfuje k probuzeni trvalého zajmu o psanou kulturu, literaturu,
mluvené slovo a komunikaci jako takovou. Vzdélavaci strategie zahrnuji:

e Rozvoj komunikaénich schopnosti: Podpora souvislého vyjadfovani, aktivniho
naslouchani v komunitnim kruhu a sdileni vlastnich prozitk, myslenek a emoci.

e Prace s textem ailustraci: Pravidelné setkavani s kvalitni détskou literaturou a poezii,
rozvijeni schopnosti sledovat déjovou linii, pfedvidat d&j a interpretovat ilustrace.

e Vnimani symbolickych systémii: Seznamovani se s funkci pisma a symbol( v bézném
zivoté (Cteni piktograma, prace s pravidly tfidy, napisy v okoli Skoly), hry s fonematickym
sluchem (hledani hlasek, rymovani) a cileny rozvoj grafomotoriky.
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2. Matematicka gramotnost

Rozvoj matematické gramotnosti se zaméfuje na vnimani fadu, souvislosti a struktur v okolnim
svété. Déti jsou vedeny k objevovani matematickych principl prostfednictvim manipulace s
realnymi pfedméty. Vzdélavaci strategie zahrnuiji:

e Kilasifikace a tfidéni predméti: Uspofadavani prvku na zakladé specifickych vlastnosti
(velikost, tvar, barva, material) a porovnavani mnozstvi (vice, méné, stejné) skrze viem
i elementarni pocitani.

e Prostorova a ¢éasova orientace: Uvédomovani si schématu vlastniho téla, uréovani
polohy v prostoru a na plo$e (nahofe, dole, vpravo, vlevo, za, pfed), vhimani ¢asovych
cykld a posloupnosti (rezim dne, roéni obdobi, zivotni cykly).

e Geometrie a algoritmizace: Rozpoznavani a pojmenovavani zékladnich geometrickych
tvar( v bézném prostredi a lidskych vytvorech, objevovani osové soumérnosti
a pokracovani v logickych fadach a rytmech.

Metodické formy realizace

Zakladni gramotnosti jsou rozvijeny v ramci integrovanych blokd prostfednictvim
integrovaného, prozitkového a situaéniho uéeni. Klicovou roli hraje volna hra déti, ¢innosti
v centrech aktivit, badatelsky orientované aktivity a zamérné navozené modelové situace,
které détem umoziuji aktivné experimentovat, objevovat a pfirozené vyuzivat matematické

a Ctenarské dovednosti v praxi.

7. Plan autoevaluace
Oblasti autoevaluace

1. Podminky ke vzdélavani

e Materialni podminky (vybaveni, prostory, pomucky, bezpecnost)

e Zivotosprava déti (strava, pitny rezim, pohybovy rezim)

e Psychosocialni podminky (klima tfidy, vztahy mezi détmi a dospélymi)
2. Priibéh vzdélavani

e Kuvalita a efektivita planovani Cinnosti

e VyuZivani forem a metod prace s détmi

¢ Individualizace a podpora rozvoje kazdeho ditéte

e Spoluprace mezi pedagogy

e napliiovani vzdélavacich strategii k dosahovani cill pfedskolniho vzdélavani stanovenych
v SVP

3. Vysledky vzdélavani
¢ Rozvoj kompetenci déti podle RVP PV

42



e vzdélavaci pokroky déti

e Prfipravenost déti na vstup do zakladni Skoly

e Naplhovani oéekavanych vysledkud u¢eni u déti s dirazem na jejich individualni moznosti
4. Rizeni matefské skoly

e Organizace chodu Skoly

e Strategické planovani a vedeni

e Rozvoj pedagogického sboru

e Komunikace mezi vedenim a zaméstnanci
5. Personalni podminky

e Kuvalifikace a odborny rozvoj pedagogu (profesni portfolia)

e Stabilita a spoluprace tymu
6. Spolupréace s rodinou a komunitou

e Komunikace s rodici, zapojeni rodi¢t do zivota Skoly

e Spoluprace s dalsimi institucemi (ZS, PPP, OSPOD, knihovny, zfizovatel)

Cile autoevaluace

Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpeéné a podnétné prostiedi, ve kterém budou
poznavat svét takovy, jaky je, a budou se uéit spolu a od sebe.

Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zacit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Cile evaluace v matefské Skole jsou zaméfeny na zajisténi kvality vychovné-vzdélavaciho
procesu, rozvoj ditéte a zlepSovani prace Skoly jako celku.

1. Zajisténi kvality predSkolniho vzdélavani

e Hodnoceni, zda vychovné-vzdélavaci c&innosti odpovidaji pozadavkim RVP PV
(Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani).

e Sledovani naplfiovani skolniho vzdélavaciho programu.
e Vzdélavani dle programu Zacit spolu
2. ZlepSovani prace pedagogtl — vedeni Skoly, pedagogicky sbor
o Reditel jako lidr $koly.
e Ucitel jako privodce déti ve vzdélavani.
¢ Reflexe a hodnoceni pedagogickych pfistupl a metod.
e Podpora profesniho ristu uditelek skrze sebehodnoceni a zpétnou vazbu.
e Profesni portfolia
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e Zdravé 3kolni klima
3. Podpora rozvoje déti
e ZjiStovani individualnich pokrokl déti (kognitivni, socialni, emocni, fyzicky vyvoj).
e |dentifikace déti, které potfebuji specifickou podporu nebo intervenci.
e pedagogické diagnostikovani
e diagnosticka portfolia
4. Rozvoj skolniho prostiredi
e Evaluace podminek, klimatu a atmosféry ve tfidé i celé Skole.
e Podnétnost prostfedi z hlediska bezpeénosti, estetiky i funk&nosti.
e Materialni zajisténi.
6. Spolupréce s rodinou
e \yuzivani zpétné vazby od rodicl pro zlepSovani prace Skoly.
e Moznost podilet se na déni v MS.

e Systém predavani informaci o pokrocich v uceni.

Kritéria autoevaluace

Kritéria hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani vychazi z kritérii hodnoceni Ceské
Skolni inspekce

1. Koncepce a ramec Skoly
Kvalitni Skola vi, kam chce smé&fovat, a jde Usp&3né za svym cilem.

2. Pedagogické vedeni Skoly
Reditel kvalitni Skoly je vad¢&i osobnosti pedagogického procesu.

3. Pedagogicky sbor
Kvalitni Skolu tvofi kvalitni pedagogové.

4. Vzdélavani
Kvalitni vzdélavani sméfujici k dobrym vzdélavacim vysledkim vSech déti je zakladem kvalitni
Skoly.

5. Vzdélavaci vysledky
Kvalitni $kola umozriuje kazdému ditéti maximalni rozvoj odpovidajici jeho moznostem.

6. Podpora déti pfi vzdélavani (rovné pfilezitosti)

Kvalitni Skola sleduje vzdélavaci pokroky vSech déti a cilené podporuje ty, kdo vyZaduji specialni
péci.
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Kvalita pedagogt

o>
Vedeni skoly

Koncepce Skoly

Zdroj: Kvalitni kola, CSI

Vyuka

Vzdéldvaci vysledky

Podpora Zaka
pfi vzdélavani

Cile, kritéria autoevaluace, metody a nastroje, terminy a frekvence a zodpovédnost

autoevaluace MS

1. Koncepce a ramec skoly

Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Strategicky  rozvojovy | Naplnéni vize a | Analyza dokumentu | Prlibézné
pldn MS, Trutnov cile rozvoje vyhodnoceni 1x za
3 roky
Reditelka
Dotaznikové
Setfeni— rodice,
1x za 3roky
Skolni vzdélavaci | Soulad s | Analyza dokumentu | vyhodnoceni 1x za | Reditelka
program celé | legislativou (RVP rok (Vyrocni | Zastupkyneée
organizace (rdmcovy) a | PV, Skolsky zakon, zprava)
jednotlivych MS | vyhlaska)
(konkrétni) Srozumitelnost a | rozhovory, diskuze | Prlibézné Reditelka
prehlednost SVP Zastupkyné
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(pedagogové,
rodice)

Vzdélavaci obsah

hospitacni ¢innost

SWOT analyza, BCG
analyza

Pribéiné SWOT
analyza, BCG
analyza 1x za rok

Reditelka

Individualizace hospitacni ¢innost Pribézné Reditelka
vzdélavani
Participace Pedagogicka rada Nékolikrat do
pedagogl na roka
tvorbé ¢i
aktualizaci SVP
2. Pedagogické vedeni Skoly
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Rizeni, monitorovani a | Aktivni Fizeni a | Porady vedeni 1x za mésic Reditelka
vyhodnocovani  prace | pfijimani
Skoly pfipadnych
opatreni
Zdravé skolni klima | Pratelské Wellbeing ve skole | Prlbéziné
(vztahy mezi pedagogy, | prostredi pro
détmi, rodici) vSechny  aktéry
vzdélavani Spolecné akce MS
s rodici
Vlastni profesni rozvoj | Sebevzdélavani. DVPP Prabézné, Reditelka
vedeni Skoly Sledovani Sebereflexe vyhodnoceni  1x
. za rok
legislativy.
3. Pedagogicky sbor
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Péce o profesni rozvoj | Sebevzdélavani Profesni portfolio Prabézng, Reditelka
pedagogl DVPP vyhodnocenll le,
za rok (vyrocni
MC ZaS zpréva)
zpétnd vazba z
hospitaci
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Péce o zaCinajici | Zavadéni do praxe | Plan adaptace | Pribéiné dle
pedagogy zacinajiciho ucitele. | planu adaptace
DVPP.
Profesni portfolio.
Vstficny a respektujici | Reflektovani Sebereflexe Pribézné
pnstul:) ) ke pns:cucpu ke vsem Diskuze
koleglim, détem a | aktérim
rodi¢m vzdélavani Konzultace
Aktivni spoluprace a | Sdileni odborné | sdileni, MC Za$S Pribézné
vzajemnd podpora mezi | problematiky vzajemné hospitace
pedagogy
4. Vzdélavani
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Pfiprava vzdélavani v | Planovani ¢innosti | Tridni  vzdélavaci | Pribéziné po
souladu s cili | vychazi ze SVP PV. | program ukonceni
definovanymi v vzdélavaciho
kurikularnich téma, projektu
dokumentech skoly
Podpora rozvoje | Zajisténi
ditéte v jeho | individualniho
vlastnim tempu. pristupu ke vsSem
détem.
Respekt
k individudlnim Nabidka ¢innosti
Individualizace potfebam. Pribézné po cely
vzdélavani rok
Rozvoj inteligenci
Podpora silnych | dle H.Gardnera.
stranek ditéte,
posileni  slabych
stranek.
5. Vzdélavaci vysledky
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
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pozorovani ditéte a
diagnostického
portfolia ditéte.

Ovéfovani UStaticka 1 — 2x ve $kolnim
znalosti, diagnostika - roce
SChOpnOSt'f iSophi, pedagogické
dovednosti, . )
toil diagnostiky ve
ostojU. AR
Zjistovani individualnich postol Sprave MS
pokrokd déti — oblast
kognitivni, socialni, | sebehodnoceni. p - Pribézné po cely
emocni a fyzicky vyvoj ozorovani, rok
zaznamy.
Diagnosticka
portfolia.
Co se dité¢ za | ?Dynamicka
vytvoreni cilenych | diagnostika -
Y podminek dokaze | sledovani vhodnych ol vy x
Procesy vzdélavani ver 1. . , Priibéziné
naucit, jaky ma | podminek
potencial, kam se | vzdélavani pro dité.
posouva.
Zpétna vazba | Triddy, konzultaéni | Kazdy mésic
rodicdim o | hodiny svyuzZitim | vypsat  terminy
pokrocich a vyvoji | vysledkd konzultaénich
Informace rodi¢lim ditéte. diagnostiky iSophi, | hodin

Informace zakladni Skole

Pfedani vysledku
pedagogického
diagnostikovani
zMS do Z§ (na
vyzadani)

Pfiloha ¢4 a 5
vyhlasky o
predskolnim
vzdélavani:
Vysledky
pedagogického
diagnostikovani pro
ZS

po zapisech do ZS
— do 30-ti dnt od
74dosti reditele zS

1x za rok

Reditelka
(doruceni
Z5)

do

DStaticka diagnostika: Diagnostika zaméfena na hodnoceni vykon( a projevd, tzv. staticka. PFikladem statické standardizované
diagnostiky jsou rtzné testy, dotazniky, Skaly ovéfujici schopnosti, dovednosti, znalosti, pop¥. postoje.

2Dynamicka diagnostika: Je zamé&Fena na proces. V centru pozornosti nestoji stav, ale proces a zména individualnich schopnosti a
dovednosti ditéte, k nimz ho miZeme dovést.

6. Podpora déti pri vzdélavani (rovné prilezitosti)

Cile

Kritéria
autoevaluace

Metody a ndstroje

terminy a
frekvence

zodpovédnost
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Vytvareni Cinnosti cilené
kazdému ditéti a | k osobnostnimu a
jeho rodiné rovné | socidlnimu rozvoiji.

prilezZitosti ke
Rovné pfilezitosti vzdélavani. Pribézné
i Ranni kruh.
Zamezeni
vyClefovdni déti
z kolektivu.

Poskytnuti ucinné | Plan  pedagogické
podpory vsem | podpory,
détem s potiebou | Individudlni

PO vzdéldvaci plan.
N o Pribézné
Déti s podpurnym hodnoceni PLPP
opatfeni (PO) IVP ,

Spoluprace uditelek
se specialnim
pedagogem MS.

8. Zasady pro upravy a zmény SVP PV

SVP PV je dokument, ktery nelze povazovat za koneény. Jeho podoba bude b&hem realizace
vzdélavani a na zakladé novych praktickych zkuSenosti prochazet upravami a zménami. | po
ovéfeni funkénosti zlistane SVP PV otevienym dokumentem, ktery by mél reagovat na promény
Skoly a potfeby déti.

Zasady pro Upravy:

Na zakladé pfedchoziho vyhodnoceni SVP PV, autoevaluace $koly, v souvislosti s Gpravou RVP
PV nebo zménou pravnich predpis, které maji na SVP PV vliv.

Pokud neni uréeno jinak, SVP PV se aktualizuje k zacatku nového Skolniho roku.
Zasadné&jsi upravy jsou obvykle fe$eny vydanim nového SVP PV.
Upravy mensiho rozsahu mohou byt realizovany formou dodatku ke stavajicimu SVP.

Forma vydani Uprav je vpravomoci feditelky Skoly. Musi byt zajisténa jednoznacCnost
a srozumitelnost upraveného SVP PV. Musi byt zfejmé, odkdy jsou zmény ucinné a ze zmény
vydal feditel Ci feditelka Skoly.

Kazda verze SVP PV ma vlastni &islo jednaci.

9. Zasady pro vyhodnocovani SVP PV

Matefska $kola, Trutnov vyhodnocuje SVP PV z pohledu kvality vzdé&lavani, zejména:
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funkénosti a srozumitelnosti dokumentu vSem pedagogim a dal$im aktérdm,

aktualnosti personalniho zajisténi a podminek pro realizaci vzdélavani,

naplfiovani vize a cile, pfipadné profilace Skoly,

uplatiiovani vhodnych vzdélavacich strategii s ohledem na vzdélavani déti,

funké&nosti procesu pedagogického diagnostikovani,

zajisténi individualizovaného vzdélavani vychazejiciho z aktualnich potfeb, moznosti
a zajmu kazdého ditéte,

e aktualnosti vzdélavaciho obsahu.

10. Prilohy

Skolni fad

Organizacni fad Skoly

Organizaéni plan MS Voletiny

Plan environmentalni vychovy v Matefské skole, Trutnov
Smérnice o poskytovani poradenskych sluzeb v MS Trutnov
Plan podpory nadani koordinatora MS Trutnov

Plan porad, pedagogickych rad

Plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti vedouci odlou¢eného pracovisté
. Adaptacni plan

10. Hodnotici rubrika adaptace ditéte

11. Evaluaéni dotaznik pro rodice

12. Organizace dne v MS Kuligek

©o NN E

V Trutnové dne

Zastupkyné matefské skoly
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