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Skolni vzdélavaci program pro pfedskolni vzd&lavani byl vypracovan v souladu s pozadavky na
predskolni vzdélavani danymi Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani
vydanym k 14.ledna 2025 MSMT CR - v platném znéni.

Skolni vzdélavaci program predSkolniho vzdélavani je ramcovy pro celou Matefskou Skolu,
Trutnov a jeho soucasti jsou dilci SVP PV jednotlivych pracovist. Oba dokumenty jsou v souladu.
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1. Ildentifika¢ni udaje skoly
Nazev dokumentu

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani v Matefské, skole, Trutnov

Nazev skoly, sidlo, kontakt

Materska Skola, Trutnov — Komenského 485, Trutnov 541 01
ICO: 750 09 617

1ZO: 668 000 694

ID datové schranky: 4mpk2jf

Kancelar feditelky: 499 810 449, email: reditelstvi@mstrutnov.cz

Nazev soucasti Skoly:

Iylaterké Skola (v sidle a vSech odlou¢enych pracovistich)

Skolni jidelna (v sidle a vSech odlouéenych pracovistich)

Odlouc¢ena pracovisté: V Domcich 106, 541 01 Trutnov
Gorkého 289, 541 01 Trutnov
Zizkova 465, 541 01 Trutnov
Novodvorskéa 617, 541 01 Trutnov
Tkalcovska 542, 541 01 Trutnov
Kryblicka 423, 541 01 Trutnov
Horska 282, 541 02 Trutnov 2
Upska 559, 541 02 Trutnov 2
BeneSova 222, 541 03 Trutnov 3
Voletiny-Libavska 128, 541 01 Trutnov 3

Reditel $koly zodpovédny za tvorbu SVP PV celé organizace
Bc. Vladimira Priputenova

Povérené zastupkyné zodpovédné za tvorbu SVP PV na pracovistich:
Komenského: Kamila BureSova

V Domcich:  Mgr. Petra Trnovska

Gorkého: Miroslava Babkova

Zizkova: Bc. llona Nesvadbovéa

Novodvorska: Bc. Lenka Mullerova

Tkalcovska: Bc. Zuzana Rejlova


file:///C:/Users/Priputenova/Desktop/reditelstvi@mstrutnov.cz

Kryblicka: Mgr. et Mgr. Lenka Tomaskova

Horska: Mgr. Radomira Vikova
Upska: Mgr. Katefina Mala
BenesSova: Iveta Patzeltova
Voletiny: Marcela Jarkovska
Zrizovatel

Mésto Trutnov, Slovanské namésti 165, Trutnov 541 16
Starosta mésta: Ing. arch. Michal Rosa, rosa@trutnov.cz

Cislo jednaci
104/33/2026

Platnost a ucinnost
Platnost: od 1.9.2026

Uginnost: od 1.9.2026 do doby nasledné aktualizace

Vypracovala: Kamila BureSova, statutarni zastupkyné reditelky matefské Skoly a vedouci
pracovisté MS Pastelka spoleCné se vSemi pedagogy a provoznimi zaméstnanci. Déale byl
projednan na pedagogické radé dne 31.8.2026

V Trutnové dne 31.8.2026

Kamila BureSova
Zastupkyné feditelky MS Komenského Trutnov


mailto:rosa@trutnov.cz

2. Charakteristika Skoly

Matefska Skola, Trutnov vznikla 1.1.2003 jako samostatny pravni subjekt slougenim v8ech 11 MS
ve mésté. Do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni byla zapsana 1.1.2005. Je pfispévkovou
organizaci Mésta Trutnov.

Lokalita organizace

Spadovou oblasti Matefske skoly, Trutnov je cela obec Trutnov. Lokalita jednotlivych pracovist je
podrobnéji popsana v SVP PV daného pracovisté.

Sidlo Ffeditelstvi je na pracovisti Komenského 485, které je v centru mésta a je dobfe pfistupné
jak pro zaméstnance, tak i pro vefejnost.

Rozdéleni pracovist’ dle lokality v Trutnové

Centrum Trutnova: 7 pracovist, 24 tfid béznych / 2 tfidy dle § 16 odst. 9

Trutnov 2 — Horni Staré Mésto: 2 pracovisté, 8 tfid béznych, 2 tfidy dle § 16 odst.9

Trutnov 3 — Pofici: 2 pracovisté, 3 tfidy bézné

Matefska Skola je Ctyftfidni a nachazi se v rusnéjsi ¢asti centra mésta Trutnova a vSak v blizké
dostupnosti autobusového i vlakového nadrazi. Tfi pavilony Skoly jsou postaveny ve svahu a
obklopeny Skolni zahradou.

Charakteristika a specifika budov organizace

Organizace ma celkem 11 budov, které jsou bud pavilonového typu (Komenského, Novodvorska,
Upska, Zizkova, Tkalcovska, Gorkého, Kryblickd) nebo sidli ve vilkach (BeneSova, Voletiny,
V Domcich).

Specificka je budova MS Horska, kterou nechala postavit firma J.A.Kluge, pfadelna Inu pro své
zaméstnance v roce 1910 a je unikatnim objektem zejména diky svému nepfetrZitému uzivani ke
vzdélavani predskolnich déti. V roce 2024 prohlasilo Ministerstvo kultury matefskou Skolu za
kulturni pamatku.

Pracovisté nejvysSi  povoleny | pocet béznych tfid | poCet tfid zfizenych
pocet déti (24) dle § 16 odst. 9

Komenského 485, Pastelka 96 4 (1 Montessori)

Tkalcovska 542, Klicek 72 3

V Domcich106, Pohoda 62 2 1




Zizkova 465, Dracek 96 4
Novodvorska 617, Kyticky, ZaS™ | 144 6
Gorkého 289, Delfinek 72 3
Kryblicka 423, Sedmikraska 62 2 1
Horska 282, Srdicko, ZaS" 124 4 2
Upska 559, Ctyrlistek 96 4
BeneSova 222, Stonozka 48 2
Voletiny-Libavska 128, KuliSek | 24 1

ZaS’- uvedené MS jsou v siti $kol s programem Zag&it spolu.

Charakteristika a specifika budovy pracovisté Komenského
MS PASTELKA

Skola je ze tfi dvoupodlaZznich pavilonti spojenych halou. Ve dvou prednich pavilonech jsou
umistény Ctyfi tfidy. V zadnim pavilonu je v pfizemi kuchyn, v poschodi jsou kancelare
zastupkyné MS, Skolni jidelny, feditelstvi pravniho subjektu a byt Skolnika.

Kazdé oddéleni ma tfidu a hernu, kde se détem rozkladaji lehatka na odpocinek. U kazdé tfidy
je samostatna Satna, hygienicka zafizeni a kuchyrika pro vydavani jidel, Satny pro zaméstnance.

Kapacita budovy je 122 déti. PoCet pracovnik celkem 17, z toho 8 uitelek, 3 asistenti pedagoga,
1 8kolni asistent, 2 uklize€ky, 1 Skolnik, 2 kucharky a vedouci SJ.

NejvyssSi povoleny pocet déti v materské Skole

NejvysSi povoleny pocet déti v organizaci je 1 022 déti. V rejstfikové kapacité jsou zapoditany déti
na vyjimku udélenou zfizovatelem na neurcito (28 déti na tfidu) a pouze s jednou paragrafovou
tfidou misto soucasnych 4 tfid.

Z duvodu individualizace ve vzdélavani napliiujeme tfidy v souladu s vyhlaskou ¢&. 14/2005 Sb.,
v platném znéni do maximalniho poctu 24 déti v bézné tfidé. Za téchto podminek je v matefské
Skole nejvyssi povoleny pocCet 896 déti.

Specifika jednotlivych trid celé organizace

Matefska Skola, Trutnov ma celkem 39 tfid. Z toho 35 tfid béZnych a 4 tfidy jsou zfizené dle § 16
odst. 9.

Na pracovisti Komenského je tfida s pedagogikou Montessori, ktera Uzce spolupracuje
s Montessori Trutnov.

Pracovisté Horska a Novodvorska jsou zafazena v siti $kol Zagit spolu. V MS Novodvorska je
metodické centrum Zacit spolu.



V programu Zagit spolu pracuji i na ostatnich pracovistich.

Na sedmi pracovistich mame dvojjazyéné tfidy, na kterych probihd 1 den v tydnu dopoledni
¢innosti v anglickém jazyce.

V pfipadé doporuceni podplrného opatieni jsou do béznych tfid integrovany déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vénujeme se i détem nadanym, které maji vypracovany plan
pedagogické podpory.

Pfevazna vétSina tfid je heterogennich, jelikoz maji pro déti fadu vyhod. Dochazi u nich k lepSimu
socialnimu a emoc¢nimu rozvoji, k lepsi podpofe u€eni, a pfedevsim k pfirozené pfipravé na Zivot.

Specifika jednotlivych tfid pracovisté Komenského — MS PASTELKA

Matefska Skola je 4 tfidni, v jedné tfidé 21, ve druhé 21 déti a ve treti 21 a Ctvrté tfidé po 18
détech. Dé&ti jsou do MS pfijimany zpravidla od tfi let a podminkou je spinéni kritérii, které
stanovuje feditelka pravniho subjektu po dohodé se zfizovatelem. Zapis do matefrské Skoly je
vyhlasovan v mésici bifeznu ¢&i dubnu

Tridy mame rozdéleny pod nazvy

ZELENA PASTELKA — tfida Montessori - heterogenni, 3 -7 let 18 déti
Ucitelky: Mgr. Barbora Vitkova a Pavla Valnohova

— tfida heterogenni 2 -6 let 22 déti

CERVENA PASTELKA - tfida heterogenni 2 — 6 let 22 déti
Ucitelky: Bc. Tereza Hochmanova a Michaela Semerakova
Asistent pedagoga: Kamila BureSova ml.

MODRA PASTELKA — tfida heterogenni 4 —7 let 21 déti

UcCitelky: Kamila BureSova, Helena Koutska
Asistent pedagoga: Adéla Olsakova

Kazda tfida ma svuj tfidni vzdélavaci program, ktery navazuje na Skolni vzdélavaci
program. Dale jsou na tfidach vedeny portfolia déti a ucitelky si vedou portfolia své
vychovné prace.

3. Pedagogicky tym sSkoly
Popis slozeni tymu organizace

Matefskou Skolu se spojenym feditelstvim Fidi Feditelka Skoly, ktera deleguje ¢ast pravomoci na
11 zastupkyn. Ty jsou povéfeny feditelkou k fizeni odlou¢enych pracovist.
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Pedagogicky tym je tvofen: feditelkou organizace, 11 zastupkynémi, 1 specialnim pedagogem, 65
ucitelkami MS, 4 asistenty pedagoga na PHA max, koordinatorem nadani a metodikem Zacit
spolu. Dal$i asistenty pedagoga mame na podpurna opatfeni.

Na kazdém pracovisti pusobi minimalné 1 logopedicky asistent, ktery zajiStuje za metodické
podpory specialniho pedagoga logopedickou prevenci u déti daného pracovisté.

Zastupkyné si tvofi na pracovisti tym pedagogickych i nepedagogickych pracovniku.

Popis slozeni pedagogického tymu pracovisté Komenského
MS PASTELKA

Skola mé zpravidla 17 zaméstnancu, 11 pedagogickych a 6 provoznich pracovnic.

Pedagogické pracovnice — 9 ugitelek MS a 3 asistenti pedagoga. 7 ma stfedoskolské vzdélani, 2
bakalafské a 1 magisterské. Skolnik vede 2 uklizeky — véechny jsou vyugeny. SJ vede vedouci
stravovani se stfedoSkolskym vzdélanim, 2 kucharky, které jsou vyuceny.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd organizace
Vedouci pracovnice maji vSechny pedagogické vzdélani, vétSina ma vysokoskolské vzdélani.

Specialni pedagog ma vystudovanou specialni pedagogiku, dale specialni pedagogiku pro ucitele
a v roce 2023 dostudovala specializa¢ni studium logopedu ve Skolstvi.

Pedagogové (ugitelky MS a asistenti pedagoga) jsou kvalifikovani nebo si kvalifikaci pfi
zaméstnani doplriuji.

Organizace podporuje zacinajici pedagogy, které zavadi po dobu 2 let zkuSeni pedagogové do
praxe.

Organizace dba na profesni rozvoj pedagogu zajiStovanim jednak vzdélavanim in house, ale
predevSim na zakladé planu profesniho rozvoje kazdého pedagoga v kooperaci se zastupkynémi.

MS v minulosti zajistila napfiklad kurzy Zagit spolu, kurz Elkonina, kurzy Logopedického asistenta,
matematiku Hejného, dale zajistila proskoleni pedagogl na podporu nadani, na prevenci
logopedickych vad, na prace s détmi s SVP, s détmi cizojazyEnymi, a jiné.

Na vSech pracovistich probiha vzajemna kolegialni podpora, to je prakticky zpusob uceni
pedagogl od sebe navzajem, ktery zahrnuje sdileni zkuSenosti, naslechy, oteviené hodiny,
reflexi, pfipadné i roli interni mentorky. Cilem je rozvoj profesnich i osobnostnich kompetenci
uciteld, zlepseni kvality vyuky a zjiStovani poznatk(, které presahuji bézné zkusenosti.
Kolegialni podpora pfinasi:

Profesni rozvoj: UCitelé si prohlubuji odbornost a uci se od sebe navzajem.

ZlepSeni pedagogickych dovednosti: Vyména zkuSenosti pomaha ziskat nové napady a postupy.
Rozvoj spoluprace: Podporuje sdileni a tymovou praci v ramci matefské Skoly.

Emocni a socialni pfinosy: Sdileni zkusenosti a vzajemna podpora mohou vést k lepSimu pocitu
bezpedi a motivace.



Reseni problém: Kolegialni podpora poskytuje prostor pro diskuzi a hledani feseni aktualnich
situaci a vyzev.

Velkou zasluhu na profesnim rozvoji nasich pedagogti ma Metodické centrum Zagit spolu pfi MS
Novodvorska pod vedenim metodicky, ktera zaroveri Fidi MS Novodvorska s programem Zadit
spolu. Setkani v centrech jsou vzdy pestra, inspirativni, profesionalni, pfijemna, mila. Pfevazné
jsou zaméfena na program Zacit spolu, ale nabizena jsou i daldi témata vztahujici se
k pfed3kolnimu vzdélavani. Jsou pofadana nékolikrat do mésice a jsou hojné navitévovana nejen
pedagogy z nasi organizace.

Kazdy pedagogicky pracovnik ma zavedené profesni portfolio se soubory dokumentu, které
zachycuji a dokladaji jeho pedagogickou €innost, dovednosti, profesni rozvoj a sebereflexi, slouzi
k sebeprezentaci, sebehodnoceni a jako podklad pro hodnoceni s vedenim Skoly. Obsahuje
napfiklad plan profesniho rozvoje, sebereflexe, zaznamy z hospitaci, vzorky pedagogické prace
jako fotografie z aktivit nebo nahravky déti, ale i osobni poznamky a navrhy na zleps$eni.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii pracovisté —- MS PASTELKA

VSichni pedagogové jsou kvalifikovani.

Pedagogické pracovnice se sebevzdélavaji na zakladé dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, absolvuji vzdélavaci seminafe prezen¢ni nebo online formou — vyuZivaji nabidky
KKIVI, NPI a jinych vzdélavacich agentur. / Plan vzdélavani /

4. Podminky vzdélavani
Psychosocialni podminky v organizaci

Matefska Skola vytvari oteviené a vstficné klima, ve kterém kazdé dité zaziva uspéch, citi se
bezpetné a pfijimané. Vztahy mezi dospélymi a détmi jsou zalozené na vzajemném respektu,
davére, toleranci, ohleduplnosti a zdvofilosti, solidarité, vzajemné pomoci a podpore. Osobni
svoboda déti je vyvazena potfebou dodrzovat fad a pravidla souZiti.

Je dostate¢né dbano na osobni soukromi déti. Déti maji moznost vyuZzit klidny koutek a
rozhodnout se, zda se zucastni spoleénych ¢innosti.

V matefské Skole je ditéti po dohodé s ucitelem umoznéno mit osobni pfedmét pro zajisténi pocitu
bezpedi a jistoty.

MS zajistuje détem bezpeéné a podnétné prostfedi, aby se v MS citily bezpe&né&, aby se mohly
plné zapojit do vzdélavaciho procesu. Prostfedi je pfizplisobeno détem, na vétSiné pracovistich
jsou tfidy ¢lenény do center aktivit. Vytvafime détem odpocinkové zény a pozitivni atmosféru.
UcCitelky se programové vénuji neformalnim vztahim déti ve tfidé a nenasilné je ovliviuji
prosocialnim smérem (prevence Sikany a jinych socialné patologickych jevi u déti).

Mezi pedagogy a détmi panuje partnerska komunikace, ktera dité pomaha rozvijet se a budovat
davéru. Pedagogové podporuji individualni potfeby déti, pfistupuji k nim trpélivé a s empatii.
Poskytuji pozitivni zpétnou vazbu a ocenéni snahy, ¢imz motivuji déti k dalSimu rozvoji.
Skupinova prace a kooperativni éinnosti podporuji rozvoj socialnich dovednosti. Reseni konfliktti
nenasilnou formou a uceni déti respektu k ostatnim je zasadni pro jejich budouci vztahy.
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Dité by mélo mit moznost vyjadfit své emoce a ucit se s nimi pracovat. Ruzné relaxacni techniky,
hry na posileni sebevédomi a aktivity zamé&fené na emoéni inteligenci pomahaji détem zvladat
stres a frustraci.

Psychosocialni podminky na pracovisti Komenského — MS PASTELKA

Snazime se vytvofit na Skole takové prostfedi, aby se déti i dospéli citili spokojenég, jisté a
bezpecné. Umozrniujeme postupnou adaptaci pfichoziho ditéte na nové prostfedi i situace.

Respektujeme potfeby déti, reagujeme na né a pomahame v jejich uspokojovani, jedname
pfirozené a citlivé.

VSechny déti maji na Skole stejna prava, stejné moznosti a stejné povinnosti, zadné neni
zvyhodnovano ani znevyhodriovano.

Volnost a osobni svoboda déti je vyvazena s nezbytnou mirou omezeni, vyplyvajiciho z nutnosti
dodrzovat v matefskeé Skole urcity fad.

Je uplatiovan pedagogicky styl s nabidkou, podporujici, sympatizujici, pocitame s aktivni
spoluuasti déti pfi vSech Cinnostech.

Vyuzivame pfimou, vstficnou, empatickou a naslouchajici komunikaci dospélého s ditétem.
Snazime se odstrafiovat nezdravou soutézivost déti.

Vyhybame se negativnhim slovnim komentafim, vyuzivame pozitivni hodnoceni, pochvaly,
podporujeme déti v samostatnych pokusech, snaze pracovat samostatné, diivérovat si.

Snazime se v détech rozvijet vzajemnou toleranci, ohleduplnost, zdvofilost, vzajemnou pomoc a
podporu.

Déti jsou seznamovany s jasnymi a jednoduchymi pravidly chovani tak, aby si je nenasilné osvojily
a aby samy vytvarely tfidni klima, ve kterém se citi pfijemné a bezpecné.

Vénujeme se dostate€né neformalnim vztahum déti ve tfidé a nenasilné je ovliviiujeme
prosocialnim smérem — prevence Sikany a jinych patologickych jevd u déti.

Spoluprace skoly s rodinou

Zaméstnanci Skoly pfistupuji k jednotlivym rodindm s porozuménim a respektem, vytvareji
podminky ke spolupraci, chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost informaci, které jim
byly svéfeny.

Matefska Skola ve spolupraci s rodinou vytvari podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho
individualnimi potfebami.

Pravidelna komunikace mezi pedagogy a rodi€i pfispiva k lepSimu porozuméni potfebam ditéte.
Otevienost a vzajemna divéra mezi Skolou a rodinou podporuji harmonicky vyvoj ditéte.

Mezi zaméstnanci a rodiCi panuje oboustranna dlavéra a otevienost, vstficnost, porozuméni,
respekt a ochota spolupracovat.

Rodie maji moznost podilet se na déni v MS, téastnit se programdi, projektd, plnit s d&tmi ranni
ukol, spolupodilet se na zkvalitnéni prozitkového u€eni déti zajiStovanim vyletd a spolecnych akci
pro déti a rodiCe. Pro rodiCe jsou pfipravovany dilni¢ky, détska vystoupeni, spolecné vylety,
prehlidky, zahradni slavnosti Ci ukazky vzdélavani.
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Rodice jsou pravidelné informovani o prospivani jejich ditéte. UCitelky jednaji s rodi€i ohledupiné
a taktné, s védomim, zZe pracuji s davérnymi informacemi. Jsou pofadany konzultaéni, informacni,
mimoradné ¢&i poradenské schlizky pro rodi¢e. Pfedavani dllezitych informaci je zajiStovano
pomoci nastének, &i digitalné pres aplikaci Nase MS, webové stranky a facebook $koly. Velmi
vyznamny je i denni styk zakonnych zastupcli s pedagogy pfi pfedavani ditéte v MS.

Materfska Skola podporuje informovanost zakonnych zastupcti o podminkach plynulého prechodu
ditéte z matefské do zakladni Skoly. Rovnéz informuje zakonné zastupce o moznostech
spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odborniky.

Spolupréace se zdkonnymi zastupci na pracovisti — MS PASTELKA

Na zaCatku meésice zafi zveme rodi€e na tfidni schuzky, kde je seznamujeme se Skolnim
vzdélavacim programem, tfidnim vzdélavacim programem, s vnitfnim fadem matefské Skoly,
organizacnim fadem Skoly, akcemi pro déti, akcemi pro rodicCe a déti.

Navazujeme na dobrou spolupraci z minulych let, vracime se k osvéd&enym akcim.
Vyuzivame nabidek rodic¢u k rdznym vyletdim, projektdm, akcim.

Umoznujeme rodi¢im dobrovolné se podilet na finanénim zajisténi riznych spoleénych akci pro
déti.

Zapojujeme se spole¢né do charitativnich akci.

Seznamujeme rodie s akcemi a informacemi o Skole na nasténkach a webovém portalu Skoly. /
www.mstrutnov.cz/. K vzajemné a rychlé komunikaci vyuzivame skupinu rodi€d na Fb a
predevdim SPRAVU MS — NASE MS. Nabizime rodiéim fotografie déti z akci a programu
pofadanych na Skole.

Spole¢né feSime vychovné problémy, odklady Skolni dochazky, logopedii, prestupy déti do
specialnich tfid. Pomahame rodi¢im zajistit Setfeni déti ve specialnich stfediscich / SPC, PPP/

Organizace vzdélavani

Materska Skola zajistuje bezpelnost a ochranu zdravi déti. K vykonu dohledu patfi i pravidelna
kontrola vybaveni, nastaveni pravidel pro vstup tfetich osob a pfijimani dalSich opatfeni. Konkrétni
podminky jsou nastaveny ve Skolnim fadu.

Matefska Skola zajisStuje pravidelny denni rezim a fad, ktery je sou€asné natolik flexibilni, aby
umoznoval pfizpusobit prabéh dne aktualni situaci. Souc€asti denniho rezimu je prostor pro
odpocinek déti po obédé, ktery je pfizpusobeny individualnim potfebam déti.

Vzdélavaci Cinnosti déti se realizuji ve vnitfnim i venkovnim prostfedi. Hra, spontanni a nepfimo
fizené €innosti v centrech aktivit pfevazuji nad ¢innostmi fizenymi.

Prekryvani pfimé pedagogické Cinnosti ucitelt ve tfidé byva zajisténo minimalné v rozsahu 2,5
hodiny denné&. Spojovani tfid je maximalné omezeno.
Déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Matefska Skola poskytuje podpurna opatieni détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
détem nadanym. Organizace ma 4 tfidy zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona (tfidy
specialni).

12


http://www.mstrutnov.cz/

e MS Horska — 2 tfidy
e MS V Domcich — 1 tfida
o MS Kryblicka — 1 tfida

Podplrna opatfeni jsou poskytovana i v béznych tfidach na zakladé zjisténych individualnich
specialnich vzdélavacich potieb, a to bud v 1. stupni s nastavenymi Planem pedagogické podpory
nebo ve 2. - 5. stupni podpory, kdy jsou opatfeni nastavovana ve spolupraci s odborniky ze
Skolskych poradenskych zafizeni.

Matefska Skola ma svého specialniho pedagoga, ktery provadi depistaze, Uzce spolupracuje
s pedagogy na ftfidach pfi nastavovani podplrnych opatfeni, metodicky vede logopedické
asistentky pfi zajiStovani logopedické prevence, napomaha se zavadénim metody Elkonin u
predskolakl a spolupracuje s odborniky ze skolskych poradenskych zafizeni. Specialni pedagog
je k dispozici i pro rodi¢e po pfedchozi domluvé pfes kontakt uvedeny na webovych strankach
Skoly.

Organizace logopedické a specialné pedagogické podpory a péce
Je tvorena tfemi stupni dle aplikovanych strategii a kompetenci.

. stupen podpory — v3ichni pedagogové v souladu s RVP PV v ramci kaZzdodennich aktivit
podporuji hravou formou rozvoj komunikaénich schopnosti u déti. Provadi orientacni
depistaz ve spravé MS, spolupracuji s logopedickym asistentem na pracovisti, pfipravuji
v pfipadé potfeby plan pedagogické podpory, podle kterého s danymi détmi pracuji v ramci
individualnich ¢innosti. Aktivné aplikuji metodu Elkonin u pfedSkolakd. Spolupracuji
s rodinou, s logopedickym asistentem odlougeného pracovisté MS (l1. stupen podpory) a
specialnim pedagogem MS (lll. stupefi podpory).

Il. stupen podpory — logopedicky asistent (absolvent kurzu, €i zkousky ze specialni
pedagogiky). Spolupracuje se vSemi pedagogy (l. stupefi podpory) na daném pracovisti,
sleduji zavéry orientanich depistazi, a na jejich zakladé spolupracuji se specialnim
pedagogem-logopedem Skoly na upfesriujicim diagnostickém procesu u vytipovanych déti
s naruSenou komunika¢ni schopnosti, v€etné dalSich specialné vzdélavacich potfeb. K
upFesnéni diagnostiky mohou logopediéti asistenti MS vyuzit Pfehled o rozvoji vybranych
dovednosti a zpUsobilosti ditéte v oblasti Feci a jazyka (Sprava MS). Kazdé 2 mésice nebo
dle potfeby se zu€astni superviznich setkani se specialnim pedagogem (lll. stupen
podpory). Je napomocny véem pedagogum na pracovisti pfi aplikaci metody Elkonin. Na
vSech MS pracuje 1 logopedicky asistent, na dvou Sestitfidnich MS (Horské, Novodvorska)
jsou 2 logopedicti asistenti (celkem tedy 13).

M. stupen podpory — specialni pedagog, ktery spolupracuje s feditelkou Skoly a dalSimi
dvéma zastupkynémi s vystudovanou specialni pedagogikou (zastupkyn& MS Kryblicka —
specialni pedagog-logoped, MS V Domcich — specialni pedagog). Vechny tfi spolupracuiji
s logopedickymi asistenty (ll. stupen podpory), vedou uceleny diagnosticky proces,
vramci diferencialni diagnostiky provadi Logopedickou a specialné pedagogickou
depistaz Sprava MS). Vystupy konzultuji s pedagogy (I. stupefi podpory), logopedickymi
asistenty (ll. stupen podpory), rodi€i a odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni.
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Koordinuji spolupréci s logopedickymi asistenty, poskytuji odbornou metodickou podporu
logopedickym asistentim, pedagogim i rodi€im, véetné metody Elkonin.

Na nasem pracovisti podporujeme inkluzi déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na zaklade
doporuceni SPZ poskytujeme détem podpurna opatfeni, nej¢astéji asistent pedagoga.

Déti nadané

Vzdélavani nadanych déti probiha v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. Jde o vzdélavani déti,
které vykazuji ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Nadanym
détem je poskytovana diferenciace ve vzdélavani pro stimulaci rozvoje jejich potencialu.

Kazdy rok evidujeme v organizaci 5-10 nadanych déti, které se profiluji pfedevSim na tfidach
s programem Zacit spolu, protoze v nich dochazi k rozvoji inteligenci dle Howarda Gardnera.
Diagnostiku provadime pomoci dotazniku Skala charakteristik nadani, ktery vyplni oba rodiée a
obé ucitelky kazdy sam za sebe.

Matefska Skola ma svého koordinatora pro podporu nadani, ktery je mentorem ostatnim
pedagoglm pfi poskytovani individualni péce détem s nadanim, pomaha jim vytvaret pro tyto déti
podnétné prostiedi, plan pedagogické podpory. Pribéh vzdélavani konzultujeme se zakonnymi
zastupci a spole¢né navrhujeme postupy pro rozvoj potencidlu jejich ditéte.

Jazykova priprava déti s nedostate¢nou znalosti ceského jazyka

Déti-cizinci a déti, které pochazeji z jiného jazykového a kulturniho prostfedi, potfebuji podporu
ucitele matefské Skoly pfi osvojovani €eského jazyka. Pokud rodiCe sami neovladaji Cesky jazyk
na urovni rodilého mluvciho, nemohou své déti v poznavani Ceskeho jazyka pfimo podpofit a déti
se ocitaji ve znevyhodnéné pozici. Je tfeba vénovat zvySenou pozornost tomu, aby détem
s nedostateCnou znalosti ¢eského jazyka zaCala byt poskytovana jazykova podpora jiz od
samotného nastupu do matefské Skoly. Pfi praci s celou tfidou je tfeba mit na védomi, ze se v ni
nachazeji i déti, které se Cesky jazyk uci jako druhy jazyk, uzpUsobit tomu didaktické postupy a
déti cilené podporovat v osvojovani Ceského jazyka. Pro tyto déti je vytvofen plan pedagogické
podpory.

Vnikne-li v MS skupina pro jazykovou pFipravu, postupuje MS dle § 1e vyhlasky &. 14/2005 Sb., o
predskolnim vzdélavani

Materské Skoly poskytuji détem s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka jazykovou pfipravu pro
zajisténi plynulého prechodu do zakladniho vzdélavani. V této oblasti MS spolupracuje s META
0.p.s. - Podpora prilezitosti ve vzdélavani.

Zivotosprava

V dennim programu je respektovana individualni potfeba aktivity, spanku a odpocinku kazdého
ditéte. V pfipadé odpocinku maji déti k dispozici relaxacni zény. V pfipadé nizsi potfeby spanku
je détem nabizen klidny program na misto odpocinku na IGzku.
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Matefska Skola zajistuje flexibilni denni fad. Déti jsou kazdodenné a dostateéné dlouho venku.
Maji dostatek volného pohybu nejen na zahradé, ale i v interiéru pracovist.

Stravovani je zajistovano ve v8ech MS kolni jidelnou. Détem je poskytovana plnohodnotna a
vyvazena strava dle nutricniho doporu€eni ministerstva zdravotnictvi. Stravovani probiha
s respektem k ditéti.

Je podporovana kultura stolovani. Nékteré matefské Skoly podporuji samostatnost déti
pribéznymi svacinami ¢i samoobsluznym nalévanim polévek.

Skolni jidelna Kryblicka poskytuje dietni stravu pro stravniky, jejichz zdravotni stav podle potvrzeni
registrujiciho poskytovatele zdravotni péce, v oboru praktické Iékafstvi pro déti a dorost, vyZaduje
stravovat se s omezenim podle dietniho rezimu. Dietni stravovani je garantovano nutriCni
terapeutkou.

Veskere informace ke stravovani jsou podrobné uvedeny ve Vnitfinim fadu Skolni jidelny Skolni
jidelny pfi dané MS.
Pitny rezim je dodrZzovan vSude prostfednictvim nadob uréenych k tomuto ucelu. Déti maiji

moznost vybéru mezi pfipravenym napojem a vodou. Na vétsinu pracovist byla na skolni zahrady
pofizena nerezova pitka.

Zivotosprava na pracovisti Komenského — MS PASTELKA

Stravovani déti mame z vlastni jidelny, kterou vede vedouci 8kolni jidelny a vafi v ni dvé
vyu€ené kucharky. Podavana jidla se skladaji z pfesnidavky, obéda a svaciny. Na v§ech
tridach probihaji priibézné svaciny, diky kterym maiji déti moznost najist se v ¢ase, ktery
vyhovuje jejich individualnim potfebam a rozdélané praci. Détem je podavana plnohodnotna a
vyvazena strava dle platnych norem — kazdy den je sledovan spotiebni koS, ktery je kritériem
pro spravnou a vyvazenou stravu. Je zachovana vhodna skladba jidelni¢ku, dodrzovana zdrava
technologie pfipravy pokrm0 a napoju. Jidelnicek je tydné aktualizovan na webovych strankach
a vyvéSovan na nasténkach.

Déti jsou vedeny ke spravnym navykum pfi stolovani — pouzivat prostirani, pfiboru, umét si
stravu na stolecek donést, uklidit po sobé. K hygienickym navyk({m pfed jidlem i po jidle. Do jidla
déti nenutime, ale snaZime se, aby v8echno alespori ochutnaly a u€ily se tak poznavat zdravé
stravovani.

Déti maji béhem dne moznost se kdykoliv napit — napoje jsou v uzavienych termosech na
tfidach, maji moznost vybéru — ochucené ¢aje a vodu. Napoj si Cepuji do pfinesenych a
oznacenych hrnec¢kl. Hrnecky se pak denné myji v myckach na nadobi.

Vécné podminky

Vnitini prostfedi a zahrady matefskych Skol jsou logicky strukturované, umoziuji rozmanité typy
Cinnosti déti. Pfevazna vétSina tfid ma vnitfni prostfedi uspofadano do center aktivit a mista
spole¢ného setkavani.

Hracky, pomlcky a materidly odpovidaji potfebam déti, jsou détem dostupné a prehledné
usporadané. Podporuji naplfiovani cili vzdélavani, jsou prabézné doplfiovany, obménovany a
ucelné vyuzivany. Jsou stanovena pravidla pro jejich pouZzivani.
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V ramci dotacniho titulu Narodni plan obnovy — Digitalizujeme Skolu jsou vSechny tfidy vybaveny
digitalnimi pomuackami pro rozvoj digitalnich kompetenci u déti.

Kazda MS ma:
e svoji Skolni jidelnu.
e svoji Skolni zahradu

Vécné podminky pracovisté — MS PASTELKA

Dvé predni budovy jsou jednopatrove, propojené vstupni halou. Mame dvé tfidy v pfizemi a dvé
v prvnim patfe. VSechny tfidy maji stejnou rozlohu a standardni vybaveni.

Ve tfidach jsou dfevéné stolecky a zZidlicky, skFifiky na ukladani hracek, hraci koutky vybavené
détskymi sedackami. VSe pfizplsobené vyskoveé détem. Dale jsou tfidy vybaveny stoly pro
ucitelky, k praci s détmi maji ucitelky k dispozici PC, interaktivni televize s notebookem, tablet, all
In one Pc. Na podlahach tfid je PVC a osvétleni zajistuje led osvétleni v souladu s poZadavky
hygieny. Ve tfidach jsou vybavena centra aktivit, funkéni kuchynky détské velikosti, funkeni
lednice a elektrické trouby.

Herny jsou pokryty koberci a slouzi nejen ke cviceni, ale i k rozkladani lehatek na odpocinek déti.
U heren jsou pak prostory k ukladani lehatek, hratek déti a knih. VSechny herny jsou vybaveny
pianiny, Svédskymi laviCkami a zebfinami, radii s pfehravaci na CD.

Umyvarny + WC — po rekonstrukcich

Satny déti — vybaveny Satnimi sk¥ifikami a nasténkami na prace déti a informace pro rodice.

Kuchynky — vybaveny novymi skfiflkami, dfezy na nadobi, my&kami nadobi, varnymi konvicemi,
mikrovinnymi troubami, jedna pak lednici pro zaméstnance.

Satny zaméstnanct na kazdém patfe jsou vybaveny skfinémi, $atnimi st&nami, regaly pro
ukladani pomucek. V Satnach v pfizemi jsou zfizeny kouty s vylevkami a Cisticimi prostfedky pro
uklizeCky.

Kuchyn je v zadni Casti hospodarské budovy v pfizemi. Je dobfe vybavena kuchyriskym
zarizenim, odsavanim par a konvektomatem. Ma dostatek prostor pro skladovani potravin. Satna
zameéstnancu i hygienické prostory jsou také vyhovuijici.

Zahrada je ve svahu rozdélena do 4 vyskovych urovni. Ve dvou vrchnich drovnich se nachazi
nova pfirodni zahrada s vodnimi prvky, venkovni u¢ebnou a vyvySenymi zahony. Dale ma navic
zatravnénou plochu pro hry s mi¢em a mlhovistém pro horké dny. V jedné ze spodnich zahrad
mame uplné nové piskovisté s modernim povrchem a hernimi prvky v pisku. Zahrady jsou
vybaveny dostateCnym mnozstvim hraCek, které jsou uskladnény ve dvou zahradnich
domeckach.

5. Charakteristika vzdélavaciho programu
Vize a cile vzdélavaciho programu

Matefska Skola ma ve Strategickém rozvojovém planu stanovené vize, a na zakladé strategickych
analyz vnéjsiho a vnitiniho prostfedi MS jsou definovany cile.
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Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpe€éné a podnétné prostiredi, ve kterém budou
poznéavat svét takovy, jaky je, a budou se ucit spolu a od sebe.

Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zacit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Materska Skola vyuziva k dosazeni cile tyto vzdélavaci programy:
Zacit spolu

MS Novodvorska a MS Horska jsou registrované v siti $kol Zagit spolu. Na ostatnich pracovitich
implementujeme do pfedskolniho vzdélavani principy tohoto programu (ranni Ukol pro rodice
s détmi v 8atnd& MS, ranni kruh, centra aktivit, hodnotici kruh). Uzce spolupracujeme se
spolegnosti Step by Step CR, zapojujeme se do projektd, letnich $kol a seminaf( v programu
Zagtit spolu. Cast pedagogt absolvovalo kurz Zagit spolu. Sdilime své zkusenosti s MS Chomutov,
ktera je rovnéz slou¢enym pravnim subjektem a rovnéz vzdélavaji v tomto programu.

PFi MS Novodvorska je zfizené metodické centrum Zagit spolu. Metodicka pfipravuje velmi
zajimavé akce pro pedagogy, pro rodiCe, ale i pro vefejnost. Centrum ma vysokou Uroven a je
hojné navstévovano. Pfedevsim vSak je velkou metodickou oporou vSem nasim pedagogum, ktefi
v programu na svych tfidach pracuiji.

Montessori

0d 1.9.2019 mame 1 tfidu s alternativnim zpasobem pfedskolniho vzdélavani, a to uplatfiovanim
metody Montessori pedagogiky. Montessori vzdélavani se fidi danymi principy této pedagogiky a
rozviji déti v Sesti oblastech vzdélavani: Prakticky zivot, Smyslova vychova, Jazykova vychova,
Matematika, Poznavame svét a Kosmicka vychova. Cely program je podrobné rozpracovani
v Tfidnim vzdélavacim programu tfidy Montessori.

Zfizeni Montessori tfidy v Matefské Skole, Trutnov umoznilo vznik funkéniho celku Montessori
vzdélavani v ramci mésta Trutnova (navazani na tuto formu vzdélavani v Zakladni Skole, Trutnov
3, Nachodska 18). Novy Montessori vzdélavaci program schvalila Rada mésta Trutnova na svém
jednani dne 11.3.2019 pod ¢&islem jednacim RM_2019-281/6.

Metoda Hejného

Hejného metoda je zalozena na respektovani 12 kliCovych principli, které jsou slozeny do
uceleného konceptu tak, aby dité objevovalo matematiku samo a s radosti. S metodou byly
ucitelky seznameny na spole¢nych seminafich pofadanych Matefskou Skolou, Trutnov. Prvky
metody Hejného jsou na nékterych pracovistich implementovany do pfedskolniho vzdélavani.

Elkonin

Elkoninova metoda uci déti Cist jedineCnym zpusobem. Zacgina tim, Ze déti poznavaji hlaskovou
strukturu mluvenych slov pomoci barevnych Zetonu, az poté se uéi pismena. Cely proces je
zasazen do poutavého pfibéhu o ,Krajiné slov a hlasek®, coz déti motivuje. KliCové je, ze se déti
uci chapat principy tvorby slov, nikoli memorovat, coz podporuje jejich mySleni a jazykové
dovednosti. Elkoninova metoda pfipravuje pfedSkolaka na c&teni, zajiStuje trénink jazykovych
schopnosti a fonematického uvédomovani.
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Vzdélavaci strategie, které jsou vyuzivany k rozvoji klicovych
kompetenci a zakladnich gramotnosti
. : Rozvijené klicové Podporované
Strategie Popis K .
ompetence gramotnosti
Spontanni, fizené a K uceni, socialni a >
H pontanni, rizene . |losobnostni, komunikacéni, |Ctenarska,
ra nepfimo Fizené ¢innosti, ||, . . )
v e k FeSeni problémd, matematicka
prozitkoveé uceni . ) .
k podnikavosti a pracovni
K uc€eni, komunikacni,
obdanstvi a udrzitelnosti, .
Projekty a Tematické propojeni osobnostni a socidlni, Ctenarska,

integrované bloky

Cinnosti napfi€ oblastmi

k feSeni problém, kulturni,
digitalni, k podnikavosti a
pracovni

matematicka

Uceni prozitkem

Experimenty,
pozorovani, vypravy,

K uceni, k FeSeni problému,

Matematicka,

Kooperativni u€eni

: k podnikavosti a pracovni || étenarska
manipulace
TR Socialni a osobnostni,
Spolec¢né feseni tkold, 0y v x cy 1
komunikacni, k feSeni Ctenarska,

prace ve dvojicich a
skupinach

problémd, k podnikavosti a
pracovni

matematicka

Situacni uceni

Vyuziti situaci, které se
kolem déti v readlném
zivoté déji.

K uéeni, komunikacni,
obc&anstvi a udrzitelnosti,
osobnostni a socialni,

k FeSeni problémd,

k podnikavosti a pracovni.

Ctenarska,
matematicka

Socialni uceni

Osvojovani komplexnich
zpUsobU chovani a
jednani socialnim
posilovanim, ndpodobou
a identifikaci.

Osobnostni a socialni,
k uéeni, komunikaéni,
k ob&anstvi, k reSeni
problémd, kulturni.

Ctenarska,
matematicka

Prace s literarnimi
texty

Cteni, vypravéni,
dramatizace, diskuse

Komunikacéni, k uéeni,
kulturni

Ctenarska

Rozvoj
predmatematickych
predstav

Hry s Cisly, tvary, vzory,
tfidéni, prostorové
vztahy

K FeSeni problémd, k uceni,
digitalni

Matematicka

Digitalni technologie

Prace s tablety,

interaktivnimi

K FeSeni problém, k uceni,
digitalni, komunikaéni

Matematicka

18




Strategie PoDiS Rozvijené klicové Podporované
9 b kompetence gramotnosti
pomuckami, audiem a
videem
Reflexe a Det_slge vijadrlovanl K uceni, kgmuml@cn’l, Gtenatska,
sebehodnoceni pocitl, zpétna vazba, osobnostni a socialni, k matematicka
sebehodnoceni feSeni problému
Vzdélavaci strategie, které jsou vyuzivany k rozvoji klicovych

kompetenci a zakladnich gramotnosti na pracovisti MS PASTELKA

Oblast / Prvek
Skolky

Klicové vzdélavaci
strategie pro déti

Centra aktivit a volba
¢innosti

Konkrétni praxe ve tridach a na
zahradé

Tridy rozdélené na koutky (Pokusy a

Koncepce o . , . : . DY Y
Zagit spolu Detl_ pracuji v malych O_bje,vy, ManlpuJacnl hry, AteJler aj.). Déti

skupinach podle vlastniho si rano v rannim kruhu voli centrum a

vyvéru, ud se planovat a || Pracuji s tydenni nabidkou.

nést odpovédnost.

Pripravené prostiedi a

Sebeobsluhu Déti maji  volny  pfistup ke
Trida Préace s trojdilnym cyklem, specializovanym pomuckam (smyslovy
Montessori respektovani  senzitivnich material, prakticky zivot, matematika).

fazi a pfirozené vnitini | UCitelka vystupuje v roli privodce.

motivace.

Badatelsky  orientované

uceni a outdoorova .. . . -

edukace Pflrozene pokusy, ,(pestovam' na
Pirodni zadhonech, pozorovani hmy_zu, prace s
sahrada blétem/vodog), sezér)nl' prolektv){ ven!<u,

Uteni venku za kazdého rozvoj hrubé motoriky na pfirodnich

T prvcich.

pocasi, pfimy kontakt se

Zivou 1 nezivou prirodou.
Hudebné- Aktiyni _vni_méni rytmu a Orf_fﬁ_v instrumentar pfistupny v centrech
pohybové mu2|k_0fllet|ka aktIV.It, denni  pohybové chvnky,
ginnosti Propojovani pohybu, hlasu, rytmizace fikanek, hudebni kulisa k

rytmu a emoci jako
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Oblast / Prvek Klicové vzdélavaci Konkrétni praxe ve tfidach a na
Skolky strategie pro déti zahradé

prosttedku pro vyjadfeni 1
relaxaci.

Uceni vSemi smysly a

dramatizace Smyslové hrani (sensory play), hrani
Prozitkové Dit¢  nepfyjima  hotové || roli, feSeni modelovych situaci z
vzdeélavani poznatky, ale dochazi k nim | bézného Zivota, integrované bloky

vlastni  zkugenosti ~ a || stavéné na proZitku.

prozitkem.

Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani

Proces pedagogického diagnostikovani v matefske Skole je klicovou soucasti pedagogicke prace
ucitelky MS. Cilem je poznavat a porozumét individualnim potfebam, schopnostem a moznostem
kazdého ditéte, a tim podpofit jeho optimalni rozvoj

Pozorovani

Je nejcastéjsi diagnosticka metoda v MS. Probiha v b&znych situacich — pfi hie, rannim kruhu,
¢innostech, pohybu. Sleduji se oblasti: motorika, fe€, socialni dovednosti, emocionalita, kognitivni
funkce atd.

Analyza a interpretace dat

Ziskana data pedagogovi napovi, co dané projevy ditéte znamenaji, jaké jsou jeho silné stranky
a na ¢em lze tedy stavét, ale napovi i znamky rizik (napf. opozdény vyvoj, poruchy chovani).
Zaznamy a dokumentace

Pedagog si vede systematicke poznamky (diagnostika iSophi, diagnosticka portfolia, diagnostika

ze Spravy MS, zaznamy z pozorovani). Tyto materialy pomahaji sledovat pokrok a planovat dalsi
kroky.

Kazdé dité ma své portfolio, které dokladuje jeho pokroky ve vzdélavani. Portfolia jsou détem
pfistupna, sami si je doplnuji, jsou k dispozici i rodi¢im.
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Vyhodnoceni a planovani podpory

Z vysledkl diagnostiky vyplyva, jak pfizpusobit vychovné-vzdélavaci proces. Po vyhodnoceni
mohou byt navrzena podpurna opatfeni (Uprava prostfedi, plan pedagogické podpory, individualni
plany, spoluprace s odborniky — SPC, PPP aj.).

Spoluprace s rodici

Sdileni poznatku je vedeno citlivé a s respektem. Rodie jsou partnery — znaji dité z jiného
prostfedi a pfinaseji cenné informace.

Na tfidach jsou vypisovany terminy konzultacnich hodin ur€enych pro sdileni poznatku o prabéhu
vzdélavani mezi pedagogy a rodi€i. Na nékterych MS probihaji triady (setkani ucitel — rodi¢ — dité).

Nastroje pedagogické diagnostiky v MS

Pozorovéani (strukturovane, volné). Rozhovor s ditétem. Rozhovor s rodi€i. Diagnostika iSophi
(tabulky a grafy vyvoje, portfolia, vlastni poznamky). Diagnostika fe¢ového vyvoje ve Spravé MS.
Vysledky pedagogického diagnostikovani pro ZS. Fotodokumentace, sbér vytvarnych praci a
vystupu ditéte.

Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani na pracovisti
MS PASTELKA

Proces pedagogické diagnostiky v MS

1. Sledovani a pozorovani (Sbér dat)- Probiha nepozorované pfi béznych ¢innostech — v
centrech aktivit (Zagit spolu), pfi praci s Montessori materialem, na pfirodni zahradé i
béhem hudebné-pohybovych chvil. Nastroje: Rychlé zaznamové archy, anekdotické
zaznamy (kratké poznamky k situacim), fotografie/videa z prozitkového uceni, prace déti
do portfolia.

2. Vyhodnoceni a analyza (Co data znamenaji) - Posouzeni individualniho pokroku ditéte
(porovnani ditéte se sebou samym v €ase, nikoli s vrstevniky). Zaméreni: ZjiStovani
silnych stranek, potfeb, zajml a aktualni irovné kompetenci i zakladnich gramotnosti.

3. Planovani aindividualizace (Reakce na diagnostiku) - Vystupy z diagnostiky
okamzit& promitate do pFipravy TVP/integrovanych bloku. Praxe: Uprava nabidky v
centrech aktivit, vybér konkrétniho Montessori materialu pro dané dité, zafazeni cilenych
pohybovych &i Fe€ovych her.

4. Sdileni a reflexe (Pfedavani informaci) Tym MS: Pravidelna diskuse na
poradach/kazuistikach, sdileni zkuSenosti mezi u€itelkami (pfedavani informaci o détech
pfi stfidani smén).Rodi¢e: Konzulta¢ni hodiny nad portfoliem ditéte (spole€¢né hledani
cest k rozvoji, nikoli jen pfedavani ,znamek/hodnoceni“).Dité: Podpora sebehodnoceni
déti (napf. v rannim/hodnoticim kruhu v Zacit spolu).
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Zpusob zajisténi individualizace vzdélavani déti na zakladé jejich
potreb, moznosti a zajmu

Individualizace vzdélavani znamena pfizpusobeni vzdélavaciho procesu tak, aby odpovidal
individualnim potfebam, moznostem a zajmim kazdého ditéte.

Poznani ditéte jako zakladu

K tomu nam pomUze systematické pozorovani — sledovani hry, komunikace, zajm( a projev
ditéte. Dale vyuZzijeme diagnostiku rozvoje — vyuziti vstupnich a prabéznych diagnostickych
nastroju. Dulezita je prace s portfoliem ditéte — sbér vytvorl, pozorovani, pracovnich listd,
sebereflexi.

Diferenciace ¢innosti

Pedagogové zaijisti rGznou uroven narocnosti v rAmci jedné aktivity. Nabidne détem moznost
vybéru riznych forem prace — individualni, ve dvojici, skupinova. Pedagog respektuje tempo —
dité ma Cas dokoncit svou &innost bez natlaku.

Tematické planovani dle zajmu déti

Je vyuzivano projektového uceni — témata vychazejici z realnych otazek a zajmu déti.
Spoluvytvareni obsahu — déti se podileji na vybéru aktivit, otazek nebo projektu.

Individualni vzdélavaci plany (IVP)

Plany jsou vytvareny pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimofadné nadané na
zakladé tymové spoluprace ucitele MS, specialniho pedagoga, Skolského poradenského zafizeni
a rodic¢l. IVP jsou pravidelné hodnoceny a upravovany.

Vékova a vyvojova pfimérenost

Ukoly odpovidaji vyvojové drovni ditéte, nikoliv jen kalendainimu véku. Prace s tzv. zénami
nejblizSiho vyvoje (Vygotskij) — podpora, ale ne pfetézovani.

Vyuziti prostredi

Prostfedi na tfidé je ¢lenéno do center aktivit, které pusobi nabidkou center a volné dostupnych
pomucek jako ,treti ucitel“. Déti maji moznost volby mista a zplsobu prace (na zemi, u stolu, v
klidu, s pohybem). Kazda tfida ma své misto spoleCného setkavani.

Spoluprace s rodici

Rodice jsou u nas brani jako partnefi, pro které jsou poradany pravidelné konzultace ke sdileni
pokroku u jejich ditéte. Jsou zapojeni do aktivit v MS, napfiklad pfi rannim ukolu, pfinasenim
materiald do MS, povidani o svém povolani, atd.

Reflexe a evaluace

Pedagogové pravidelné hodnoti, co dité potfebuje a jak se posouva. U samotnych pedagogu
dochézi k sebereflexi, co fungovalo a co je potieba upravit. Pravidelné dochazi i k reflexi s détmi
v ramci formativniho hodnoceni, kdy je podporovano jejich vyjadfeni pocitll a zkuSenosti.
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Zpusob zajisténi individualizace vzdélavani déti na zakladé jejich
potreb, moznosti a zajmia — MS PASTELKA

Individualizace vzdélavani stavi na mysSlence, ze kazdé dité postupuje vlastnim tempem a
vlastni cestou. V prostfedi nasi MS ji zajiStujeme cilenym propojovanim pozorovani s nabidkou
Cinnosti.

6. Vzdélavaci obsah

Integrovaneé bloky ve flexibilnim uspofadani a dalsi projekty a programy (napfiklad struktura TVP
PV) budou podrobné specifikovany v SVP PV jednotlivych odlou¢enych pracovist.

SVP PV Komenského Pastelka (1 tfida Montessori, 3 b&zné)
SVP PV Horska Srdi¢ko (Zagit spolu)

SVP PV Novodvorska Kytiéky (Zagit spolu)
SVP PV Upska Ctyrlistek

SVP PV Tkalcovska Kligek

SVP PV V Domcich Pohoda

SVP PV Zizkova Dracek

SVP PV Gorkého Delfinek

SVP PV Kryblicka Sedmikraska

10 SVP PV Benesova Stonozka

11. SVP PV Voletiny Kulisek

CoNoOA~WNE
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Vzdélavaci obsah pracovisteé

Integrované bloky ve flexibilnim usporadani

PRVNi KRUCKY ﬁ'KUDY KRACEL

K POZNANI

'5?

STOPY LIDSKYCH
RUKOU

By,
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V RYTMU ZEME

Hlavni smysl a ucel
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Tato oblast otevira ditéti dvere k pochopeni zakonitosti pfirody a
Casu. Hlavnim tématem je fascinace zivotem a pochopeni, ze vSe
v pfirodé ma svuj fad a smysl. Dité se uci citlivosti k zivym tvorim,
poznava zivotni cykly (od seminka k plodu) a vnima promény
krajiny v Case. Cilem je vytvofit u ditéte hluboky vztah k planeté
Zemi a pocit zodpovédnosti za jeji ochranu skrze praktickou péci o

okoli Skoly

Gramotnosti-cile | CIL ROZVOJE DILCI CILE MONTESSORI ZACIT SPOLU
CTENARSKA Rozvijet Podporovat Trojslozkové karty | Centrum knihy a
GRAMOTNOST porozuméni porozumeéni prace s realnymi pismena — popis
sdéleni, obrazovym a textovym | pojmy, obrazku, sdileni
symbolum a informacim knihy o pfirodé zazitku
vyznamum Vést déti k vypravéni a
popisu
MATEMATICKA Rozvijet Vést déti k TFidéni pfirodnin Centrum objevy —
GRAMOTNOST porozuméni porovnavani, tfidéni a | prace s mnozstvim, | pocitani seminek
mnozstvi, méreni méreni porovnavani rustu
vztahim a Podporovat logické
zménam mysleni
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VZDELAVACI OBLAST.,OVU A ZPUSOB NAPLNOVANI

Oblast RVP Oéekavané vysledky MONTESSORI ZACIT SPOLU
PV ovu Zpusob napliovani Zpusob napliovani
Dité a jeho Zvlada pohyb v terénu, Péce o prostredi Centrum pohyb
télo koordinuje smysly pfi Okopavani zahonku, noSeni | Prace s pfirodnimi materialy na
praci s pfirodninami konvi s vodou, Gisténi listd Skolni zahradé, zdolavani
kvétin prirodnich prekazek
Dité a jeho Orientuje se v ase Kosmick& vychova Centrum objevy
psychika (ro¢ni obdobi ), chape Zivotni cykly (karty ), Pokusy s kli¢enim, pozorovani
posloupnost déju Casova osa roku, botanicka | lupou, zaznamy o pocasi do
Vv pfirodé. komoda kalendare
Dité a ten Spolupracuje pfi ochrané | Spoleéna odpovédnost Centrum pisek a voda
druhy a pFirody, sdili uzas nad Péce o tfidni zvifatko Kooperativni hra, stavba krajiny,
spoleénost objevy, (rybicky, motylci , kufatka ), | spole¢né feSeni environmentalnich
sdileni pozorovani na ukold.
Chape vyznam ekologie a elipse. Centrum domacnost
udrzZitelnosti pro Zivot Tridéni odpadu Zpracovani ploda ze zahradky,
Praktické cviCeni tfidéni peceni jablek, suseni bylinek
jako kazdodenniho fadu
tiidy
Dité a sveét RozliSuje zivou a nezivou | Tridéni pfirodnin Centrum ateliér

pfirodu, zna typické znaky
sezon.

Prace s realnymi vzorky (
horniny vs. rostliny ), puzzle
Casti stromu

Malba pfirodnimi pigmenty, tisk
listd, tvofeni z dartl lesa a zahrady

KLICOVE KOMPETENCE, OVU, VZDELAVACI STRATEGIE

Kliéové Popis Océekavané vysledky MONTESSORI ZACIT SPOLU
kompetence kompetence uéeni vzdélavaci strategie | vzdélavaci strategie
ovu
K u€eni Rozviji u ditéte Projevuje pfirozeny Pozorovéani reality Centrum objevy
zvidavost, zajem o planetu Zemi, | Prace s realnym Pokusy a experimenty
schopnost pfirodni jevy, ekologii a | Zivotnim cyklem (kliceni seminek
pozorovat pfirodu, | ochranu zivotniho ( napf. chov motyll ve | v riznych
objevovat prostredi. tFidé ), podminkach,
souvislosti Vnima rytmus pfirody a | pouzivani vedeni vlastniho
v proménach zemé | orientuje se v trojslozkovych karet deniku pozorovani —
zakladnich zménach k pojmenovani kresbou
pocasi, dne a noci a pozorovaného. Rozhovor a prace s
ro¢nich obdobi. otazkami
Komunikaéni | Podporuje Prezentuje své Védecka Sdileni v rannim
schopnost  ditéte | zkuSenosti, zajmy, terminologie kruhu
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vyjadfovat své
zazitky a poznatky
0 pfirodé,
naslouchat druhym
a sdilet své
mysSlenky
prostfednictvim
feci, pohybu, hudby

vysledky své prace Ci
prace skupiny.

Klade otazky a hleda
na né odpovédi.
Vyjadfuje se rliznymi
zpusoby.

Pouzivani presnych
nazvl (napf. kofenovy
systém, pestik,
ty&inky) pfi praci s
botanickou komodou,
podpora otazek a
hledani odpovédi

Prezentace vlastniho
objevu ostatnim,
naslouchani zazitkiim
kamaradu z
vikendového vyletu do
prirody.

Dramatizace,
komunitni kruh

[ vytvarného
projevu.
Osobnostni a | Vede dité k rozvoji | Respektuje pravidla Vékové smisena Kooperativni uéeni
socialni samostatnosti, skupiny a bezpecnosti | skupina Spole¢na tvorba
ohleduplnosti a | pfi pohybovych a Starsi dité uci mladsSi, | velkého plakatu ,Nase
spoluprace pfi | badatelskych aktivitach. | jak zachazet s zahrada® v ateliéru,
spole¢nych Uvédomuje si svou roli | pfirodninami. Respekt | kde se déti musi
¢innostech ve skupiné a pfebira k tichu a soustfedéné | domluvit na rozdéleni
spojenych s | jednoduchou praci druhého u Gloh a prostoru.,
poznavanim a | odpovédnost pokusu. spolecny prozitek
ochranou pfirody.
K ob¢anstvi | Dité vnima Zemi Vyjadfuje pozitivni | PéCe o prostfedi, | Centrum doméacnost,
a jako misto pro zivot | vztah k zivé pfirodé ve | tfidéni odpadu, | centrum objevy
udrzitelnosti | lidi, zvifat a rostlin | svém okoli. odpovédnost za Zivé | praktické Cinnosti,
Podili se na péci o | Dobfe propojuje téma | organismy, pfimé | spole¢na pravidla,

prostredi ve tfidé i
venku.

Zemé& s  ochranou
planety, tFidénim
odpadu, Setfenim vody
a péCi o zivotni
prostredi

pozorovani pfirody

projekty, badatelské
aktivity

K podnikani
a pracovni

Rozviji u ditéte
schopnost aktivné
se zapojovat do
praktickych a
tvofivych ginnosti
spojenych s
poznavanim svéta
a pfirodnich jevu.
Dité se udi
planovat
jednoduché
pracovni postupy.

Dokonéi, co zapocalo.
dokonceni vyrobkd,
Pfichazi s vlastnimi
napady.

Reélna préace
Samostatna pfiprava
zahonu, seti a péce.
Dité nese
odpovédnost za cely
pracovni cyklus (od
pfipravy pomucek po
jejich dklid).

Planovani

v centrech

Dité si rano zvoli
centrum (napf.
Pokusy), naplanuje si,
co vyzkousi, a na
konci dne v kruhu
zhodnoti vysledek své
prace.
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K feseni Pfi zkoumani jevl | Pozoruje, zkouma, Péce o prostiredi Diskuse v kruhu
problém spojenych s | experimentuje, objevuje | Pokud kvétina vadne, | Spoleéné hledani
pohybem Zemé | - kliCové pfi zjiStovani, | dité hleda pfi€inu v feSeni (napf. ,Kam
(napt. stfidani dne | proc se stfida den a pfipraveném prostfedi | umistime krmitko, aby
a noci, rocnich | noc nebo ro¢ni obdobi. | (mé& dost na né&j kocka
obdobi nebo pohyb | Vymysli a zkouSi rizna | vody/svétla?) a nemohla?),
planet) pfichazi s | FeSeni problém( a samostatné provadi brainstorming napadu
vlastnimi  napady, | situaci. napravu. v tymu.
zkousi rizné
postupy a
porovnhava  jejich
vysledky.
Kulturni Dité se u€i vnimat | Zapojuje se do tvircich | Smyslova prace s Centrum ateliér
a prozivat rizné ginnosti. pfirodninami, prace s | vytvarné a pracovni
formy uméni — zapojeni do realnymi materialy, Cinnosti, dramatizace,
(vytvarné, hudebni, | vytvarnych, hudebnich, | ticha observace spole¢né projekty
pohybové i dramatickych a
dramatické) a pohybovych aktivit
vyuzivat je k (napf. pohyb Zemé,
vyjadreni svych Slunce, ro¢ni obdobi).
predstav o svété a
pfirodnich jevech.
Digitalni Rozviji u ditéte Vyuziva digitalni Nastroj poznani Préce s informaci

schopnost
pfiméfené véku
vyuzivat digitalni
technologie k
poznavani svéta,
komunikaci a
objevovani.

technologie k
badatelskym ¢innostem
a poznavani svéta
kolem sebe.

Préace s digitalni lupou
nebo mikroskopem
k vidéni neviditelného.

Vyhledavani informaci
v tabletu Ci
encyklopedii (pod
dohledem)

Evaluace (Dukazy o uceni)
Na Pastelce u tohoto modulu sledujeme:
Zda dité projevuje ohleduplnost k zivym tvorim (neublizuje brouc¢kim, netrha

zbytec€né listy).

Zda dokaze pojmenovat zakladni znaky aktualniho ro¢niho obdobi.

Miru zapojeni do spole€nych ekologickych aktivit (Uklid zahrady, tfidéni)
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Tento blok tvofi pomysiny zakladni kamen vzdélavani ditéte v
materfské Skole. Zaméruje se na proces uvédomeéni si vlastniho
"Ja" a na prvni védomy kontakt s okolnim svétem skrze télo a
smysly. KliCovym tématem je adaptace, sebepoznani a smysloveé
vnimani. Dité se uci orientovat v prostoru Skolky, poznava sve
fyzické moznosti a skrze barvy, tvary a materialy si buduje fad a

strukturu mysleni.

Je to obdobi pfechodu od neuvédomélého

nasavani informaci k védomeé praci a objevovani vztahli mezi

predméty.
Gramotnosti- | CIL ROZVOJE DILCi CILE MONTESSORI | ZACIT SPOLU
cile
CTENARSKA Rozvijet porozuméni | Podporovat porozuméni | Trojslozkové | Centrum knihy a
GRAMOTNOST | sdéleni, symbolim a | obrazovym informacim a karty pismena
vyznamdm v rané jednoduchym symbolim Prace s popis obrazkd,
podobé Vést déti k realnymi pojmy | spole¢né ¢teni,
pojmenovavani, popisu a | a predméty sdileni zazitkd
vypravéni na zakladé Prohlizeni

vlastniho prozitku
Rozvijet radost z kontaktu
s knihou

tematickych
knih

MATEMATICKA
GRAMOTNOST

Rozvijet zakladni
porozuméni
mnozstvi, vztahim a
zménam v
pfirozenych
situacich

Vést déti k porovnavani
(vice—méng, vétSi—-mensi)
Podporovat tfidéni podle
jednoduchych kritérii
Rozvijet vnimani
posloupnosti a zmén

Tridéni
pfirodnin
Prace s
mnozstvim,
pfirozené
méreni

Centrum objevy
pocitani seminek
Porovnavani
rdstu, jednoduché
pokusy
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KLICOVE KOMPETENCE, OVU, VZDELAVACI STRATEGIE

Oblast RVP | Oé&ekavané vysledky MONTESSORI ZACIT SPOLU
PV Zpusob naplnovani ZpUsob naplnovani
Dité a jeho | Zvlada jemnou motoriku | Prakticky zivot Centrum Pohyb Pfekazkove
télo s naradim, koordinuje Préace s kladivkem, drahy, manipulacéni hry s nacinim,
oko a ruku pfi Sroubovani, krajeni, Siti, spontanni tanec.
technickych ukonech. lesténi kovu.
Dité a jeho | RozliSuje vlastnosti Smyslovy materidl Centrum Kostky/ Manipulace”
psychika prfedmétu (barva, tvar, RuUzova véz, hnédé schody, Stavby dle predlohy, tfidéni
velikost), rozviji slovni barevné desticky (izolace knoflik(, mozaiky, smyslové
z4asobu. jedné vlastnosti). krabice.
Dité a ten Respektuje pravidla Pracevv pfipraveném Ra’nnl'kruh oKomumtm kruh,
druhy a e . prostredi sdileni pocitd, domluva na
" souziti, navazuje L .
spolecnost B . Svoboda volby v ramci pravidlech center, pozdrav.
kontakt, vnimé& hranice . o us . . .. R . g
. , jasného fadu a hranic. Prace v pfripraveném prostredi
své i druhych. T .
Svoboda volby v ramci jasného
. . . fadu a hranic.
Orientuje se v novém
prostfedi, pfijima
zakladni spoledenské
hodnoty.
Dité a svét | Vniméa rozmanitost Geometricka télesa Centrum Objevy Zkoumani

okolniho svéta, zacina
chapat fad véci.

Poznavani realnych tvar(
svéta hmatem i zrakem.

materiall lupou (voda, pisek,
rizné povrchy predméta).

KLICOVE KOMPETENCE, OVU, VZDELAVACI STRATEGIE

Kli¢ové Popis Océekavané vysledky MONTESSORI ZACIT SPOLU

kompetence kompetence uceni vzdélavaci strategie | vzdélavaci strategie
ovu

K uceni Rozviji Zaméfi pozornost na Strategie pokusu a Strategie pokusu a

kompetenci k uceni
tim, ze vede dité
od bezdécného
vhimani k
védomému
zkoumani svéta
skrze vlastni télo,
smysly a ptfimou
zkuSenost s
materialy ¢i
prostorem

zkoumani predméta
svymi smysly (napf.
pti hmatovych hrach,
tfidéni podle barev a
tvartl) a dokaze setrvat
u ¢innosti vedouci k
poznani vlastniho téla
a nejblizsiho okoli.

omylu pfes ,,Kontrolu
chyby*

Zamérné soustiedéni
a pozornost skrze
,,Polarizaci
pozornosti*

omylu skrze
»~EXperimentaci v
centrech aktivit®
Voda a pisek

V rannim a
hodnoticim kruhu —
hodnoceni prace

v centrech aktivit
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Komunikaéni

Dité se uci
pojmenovavat to,
Co citi svymi
smysly, vyjadfovat
své télesné a
emocionalni
potieby béhem
adaptace a
navazovat prvni
védomé kontakty s
okolim.

Prezentuje své
zkusenosti, zajmy,
vysledky své prace ¢i
prace
skupiny.Nasloucha
druhému a dodrzuje
domluvena pravidla
komunikace.

Tridobé lekce (1.

,» 10 je hladké.” 2.
,Ukaz, co je hladké.
3., Jaké je to?*).

Naslouchani a
domluvena pravidla
skrze ,,.Lekce
sluSnosti a
zdvorilosti‘

,,Praci v centrech
aktivit a Ateliér*

,,Hodnotici
(reflexivni) kruh*

,,Ranni kruh a
spole¢na Pravidla
tiidy*

Osobnostni a
socialni

Dité si uvédomuje
svou jedine¢nost

(,, Tohle jsem ja,
takhle vypadam,
tohle dokdzu*).
Skrze smysly a télo
ziskava zdravé
sebevédomi a
davéru ve vlastni
schopnosti.

Z4d4 o pomoc
vrstevniky ¢i
dospélého.

Skrze poznavani
moznosti svého téla a
uspésné zvIadani
smyslovych her
ziskava pocit osobni
identity a sebediivéry

Z4dost o pomoc
skrze ,,Strategii ti
kroku k nezavislosti*

,,CviCeni
praktického zivota* a
izolaci obtiznosti

»Asistentské dvojice
a ranni zpravy*

»Moznost volby a
Sebehodnoceni‘

,»Praci v malych
skupinkach a
Kooperativni hry*

K ob&anstvi a
udrzitelnosti

Dité se adaptuje na
nove spolecenské
prostredi. U¢i se,
ze tfida je mala
spole¢nost, kde ma
kazdy sva prava,
ale také povinnosti,
a Ze svoboda
jednotlivce konci
tam, kde zac¢ina
svoboda druhého.

Skrze smyslové
objevovani riznych
materiald (barvy,
tvary, papir, voda) si
buduje strukturu
mysleni a fad, ktery
zahrnuje 1 Setrnost.
Respektuje dohodnuta
pravidla a prava
druhych.

,,P€C1 0 vnitini
prostfedi* a opravu
pomucek.
»Komunitni praci a
vekove smiSenou
tiidu® ,,Praci na
koberecku a koncept
Jednoho pracovniho
mista‘

,,Pravidla nakladani s
materialem v
centrech* ,, Ttidni
sluzby a ranni kruh*
,,Komunitni tvorbu
pravidel a hlasovani‘

K podnikani
a pracovni

Dité poznava své
fyzické moZnosti
skrze manipulaci s
pfedméty. U¢i se
koordinovat ruku a
oko, spravné
zachazet s
materialy a
nastroji.

Skrze poznavani
prostoru tfidy a
vlastnosti rtiznych
materiadlt (barvy,
tvary, hmatové prvky)
si zac¢ina védomé
planovat svou aktivitu.
Dokon¢i, co zapocalo.
Domlouva se a
spolupracuje s
ostatnimi détmi.

»Pracovni cyklus®
»Respekt k
pracovnimu prostoru
(koberecku)*
Koberecek na zemi
definuje osobni
pracovni prostor.
Pokud chce jiné dité
pracovat na stejném
projektu, musi
uplatnit strategii

,,Planovani v rannim
kruhu* ,,Kooperativni
Ukoly v centrech
aktivit* Naptiklad v
centru Kostky maji
déti za ukol postavit
model Skolky v
zivotni velikosti.
Musi uplatnit strategii
vyjednavani a délby
prace: ,, Ty budes
nosit velké kostky, ja
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vyjednavani: ,, Mohu

budu stavet steny a

pracovat s tebou? “ Marek udeéla
strechu.
K feseni Zam¢éfuje se na Vnima chybu jako Smyslové pomtcky | Chyba se v Zacit
problemu schopnost ditéte piirozenou soucast (napt. Vélecky s spolu neskryva, ani
reagovat na feSeni problému. Uchyty, Geometricka | netresta, ale stava se
prekazky, které Vyuziva to, co uz se o | komoda nebo vefejnym (a
prirozend vznikaji | svém téle, smyslech a | Cervené tyce) jsou bezpecnym) tématem
pfi objevovani fadu tfidy naucilo. navrzeny tak, ze k diskuzi. Ranni a
nového prostiedi a | Vymysli a zkousi piipadna chyba je pro | hodnotici kruh
manipulaci s rizna feseni problémut | dit¢ okamzité
vécmi. a situaci. viditelna, slysitelna Brainstorming a
nebo hmatatelna. zkouseni riznych
Ttidoba lekce a feSeni v malém tymu
predchozi zkuSenost
Kulturni Dit¢é skrze rozvoj Zapojuje se do ,.Estetické piipravené | ,,Procesualni tvoieni
smyslu (zrak, tvarcich ¢innosti. V prostiedi* ,,Cviceni v Ateliéru a Hudbeé*
hmat) citlivé procesu adaptace na ruky a lekce na linii“ | ,,Sdileni v rannim
reaguje nato, jak | novy kolektiv zjist'uje, | ,,Svobodu volby a kruhu Dité¢ ma
jeho okoli vypada. | Ze ostatni déti maji respekt k svobodu vyjadtit, jak
U¢i se rozliSovat jiné télesné proporce, | individualnimu vnima své télo nebo
mezi chaosem a jiné tempo, jiné zvyky | tempu‘ hmatové vjemy.
harmonickym z rodiny nebo odli$né
usporadanim. projevy emaoci.
Digitalni Smysluplné Vyuziva digitalni | V rdmci zkoumani Badatelské
seznamovani s technologie K | smysli a téla uditel technologie v
technologiemi. badatelskym zatadi do policky centrech aktivit

¢innostem a poznavani
sebe.
Uplatiiuje informatické
pracuje s

sveéta kolem

myslent,
algoritmy.

jako samostatnou
pomiucku naptiklad
digitalni USB
mikroskop nebo
digitalni lupu. Dité s
nim pracuje na
koberecku podle
piesného
tiikrokového cyklu.
,Materidly s linedrni
posloupnosti

K dispozici digitalni
mikroskop napojeny
na obrazovku nebo
digitalni lupu

Evaluace (Dukazy o uceni)

Na Pastelce sledujeme:
Miru samostatnosti pfi sebeobsluze (Satna, hygiena).

Schopnost ditéte soustfedit se na zvolenou ¢innost po delSi dobu.

Zpusob, jakym dité komunikuje své potfeby pedagogovi nebo vrstevnikiim.
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Hlavni smysl a ucel
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Tento modul je oslavou lidske tvofivosti, vynalézavosti a prace. Dité
objevuje svét objektu a techniky, ktery nas obklopuje. Zaméfujeme
se na rozvoj pracovnich dovednosti, manipulaci s realnymi nastroiji
a pochopeni rlznych profesi. Dulezitou soucasti je i orientace v
nasem meésté (Trutnov) a v dopravnim prostredi. Cilem je, aby dité
vnimalo praci jako hodnotu a samo sebe vidélo jako schopného
tvlrce, ktery dokaze véci opravit, vytvofit nebo ovlivnit.

Gramotnosti-cile | CIL ROZVOJE DILCi CILE MONTESSORI ZACIT SPOLU

CTENARSKA Rozvijet Podporovat porozuméni | Trojslozkové Centrum knihy a

GRAMOTNOST porozumeéni obrazovym informacim a | karty pismena
e | ooy LN | (v ey - | pops tréa
vyznaml‘]m v FAC J profese) profesi, spole¢né

yzn . b . Prace s realnymi | ¢teni, sdileni

souvislosti s Vést déti k Fedméty a 233itkil Z Drace
lidskou praci a pojmenovavani nastroj(, Eoml‘]ckgmi rukama® P
cinnosti materiall a profesi Prohlizeni

Podporovat vypravéni o
vlastnim pracovnim
zazitku

tematickych knih
o femeslech a

Rozvijet pozitivni vztah lidske praci
ke knize a obrazkovému
materialu
MATEMATICKA | Rozvijet zakladni | Vést déti k porovnavani | 1ndent. Centrum objevy
GRAMOTOST | porozuméni (vice—méng, vétsi— pracovnich a — pocitani
mnozstvi, menSi, delSi—kratsi) pfi pr'rtOd.n,'ﬁh souc,astf IE’. dilke
vztahum a praci s materidlem ggsgz u Ii?)r:y\?r?év(gnil u
zménam v Podporovat tfidéni . . . :
mnozstvim, velikosti a
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Rozvijet vnimani
posloupnosti pracovniho
postupu (nejdfiv—potom—
nakonec)

kontextu lidské nastroju a materiala pfirozené méfeni | hmotnosti

¢innosti podle jednoduchych (vazeni, materiald,
kritérii (velikost, ucel, odmeéfovani) jednoduché
material) technické pokusy

OBLAST, OVU A ZPUSOB NAPLNOVANI

Oblast RVP|  Octekavané vysledky MONTESSORI ZACIT SPOLU
=V Zpusob naplnovani Zpusob naplnovani
ovu
Dité a jeho Zvlada jemnou motoriku s E:g'c((talcs:klzazc;x/ite:m Egg;:?u?tierglin;a{vﬁoStl:gce S
télo naradim, koordinuje oko a Sroubovani kré'en’l' Siti ilkou, montaz stav):a’brr)\ic
ruku pfi technickych ukonech. ekt » Krajen, stl, P ’ '
leSténi kovu.
Dité a jeho Chéape principy jednoduchych | Smyslovy material Centrum Objevy Rozebirani
psychika strojli, planuje kroky pracovni | Konstruktivni trojuhelniky, | nefunkénich pfistroja, zkoumani
Cinnosti. binomicka krychle ozubenych kol, vazeni.
(vnimani fadu a skladby).
" i e Komunitni péce Centrum Pisek a voda
Dité a ten Spolupracuje pfi feSeni P . . .
druha a technickych problémi, vazi si fg‘;‘ff;gﬁ “:gf:vaap"mucek Sfe%"f:gz ?1:%\;,?3 dopravnich cest,
spolecnost | prace ostatnich. poskozenych véci. Centrum Dramatika / Doméacnost
Orientuje se v profesich, zna | Karty profesi Hra "na obchod", "na postu",
vyznamné body mésta, Trojslozkové karty pfiprava pokrmu dle receptu
dodrzuje pravidla (nastroj—nazev—profese),
bezpecnosti. puzzle mapy
kontinentd/statu.
Dité a svét RozliSuje rlizné materialy Klasifikace materialu Centrum Ateliér Recyklace

Tridéni pfedméta podle
materialu, ze kterého jsou
vyrobeny.

(dfevo, kov, plast) a jejich
vyuziti Clovékem

(tvofeni z odpadovych materiald),
design vlastnich vynalezu.

KLICOVE KOMPETENCE, OVU A VZDELAVACI STRATEGIE

Klicové
kompetence

Popis Oéekavané MONTESSORI ZACIT SPOLU
kompetence vysledky ucéeni vzdélavaci strategie | vzdélavaci strategie
ovuU
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Zkusenostni uceni a

Experiment a

K uceni Dit¢ s nadSenim a | Manipulace S| abstrak bi Lo
vnitfnim zajmem | realnymi nastroji abstrakce gltjvevovavr,n K
pristupuje k novym, | (pila, kladivo, svérak) | Dité pracuje s realnym 'f seucls rzeh
dosud nepoznanym | nebo jemna | materialem (dfevo, bo u§yo\/t)pentrecb
materialiim a | mechanickd prace | kov, sklo), zkoumé g]i?r?a:j Jevy nebo
nastrojum (pila, | (montovani Sroubkl) | jeho vlastnosti a vahu. Ziisp -
svérak, lupova | pfirozené  vyzaduji | Skrze manipulaci s Jistuje priciny a .
lampa). Klade otazky | maximalni bdlost a | nastroji  si  vytvafi ”as've..dk{ (hr;aﬁ’r' ’:gldyz
ohledné fungovani | opatrnost. abstraktni pojmy o gggjg%e%r;i“)ep' °,
strojli, zajima se o Proievui .. .| fyzikalnich zékonech :
s o rojevuje prirozeny X . . , i
napli prace rlznych | _.. . Xt (paka, tlak, treni). Své poznatky si uklada
profesi a aktivné ;aprnoucemagve, do paméti pro budouci
. ery ho obklopuje. .
vyhledava projekty.
prileZitosti, jak se do
manuélnich a
objevnych  ¢innosti
zapoijit.
Komunikacni | Komunikace zde | Prezentuje své :I'ermlnologle Pfezentace
prestava byt pouhym | zkugenosti, zajmy, | Femesel vysledku
spontannim vysledky své prace Ci | Rozvoj presného | V hodnoticim kruhu dité
mluvenim a stava se | prace skupiny. vyjadfovani  (nazvy | ukazuje svj vyrobek,
ggzggj]r? K| Klade otazky a hleda | Naradi, materiald  a | popisuje proces vzniku
zen ] na né odpovédi. technologickych a odpovida na dotazy
praktickeho cile — k postuptl). Schopnost | kamaradil, jak se mu
organizaci prace, | Nasloucha druhému popsat krok za | podafilo vyfesit
sdileni teChn|Ck§/Ch a dOdriuje krokem1 co jsem Zédrhely_
postupu, popisu | domluvena pravidla vytvoil.
cesty nebo | komunikace.
pochopeni role
druhého &lovéka.
Osobnostni a | Budovani Z4dda o pomoc | Bezpeénost jako | Tymovéa
socialni sebedlvéry vrstevniky Ci | respekt  Prace s | zodpovédnost
pracujiciho Clovéka a | dospélého. Ziskava | ostrym  nozem  &i | Spole¢na tvorba
rozvoj zdravé sebevédomi | kladivkem  vyZaduje | pravidel bezpecnosti v
kooperativniho skrze hmatatelné | dodrzovani  pravidel | centru Dilna. Déti si
chovani. Budovani | vysledky své | (bezpe€nostni zoény). | navzajem hlidaji
sebeduvéry a pocitu | manualni prace. | Dité chrani sebe i | bezpecnost pfi praci a
vlastni hodnoty Chova se empaticky | ostatni tim, Ze s | uCi se ohleduplnosti v
a projevuje | nastrojem zachazi | rusném prostredi
ohleduplnost k | podle nauceného | center.
druhym. postupu.
K ob&anstvi a | Vychovu Uplatiiuje  principy | Péée o prostiedi, | Spoleéna tvorba
udrzitelnosti | odpovédného udrzitelnosti  pfimo | Setrné zachazeni s | pravidel bezpec€nosti v
obcana, ktery rozumi | pfi manualni tvorbé v | ndstroji a materialy, | centrech, recyklace
fungovani svého | dilné a pfi spotfebé | oprava a opétovné | materiald, projekty
meésta,  respektuje | material. UC&i se | vyuziti véci, tfidéni | zaméfené na Setrné
pravidla spoleéného | neplytvat. Prijima | materialu vyuzivani zdroju
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prostoru a pfistupuje
s uctou k lidské préci
i pfirodnim zdrojlim

zodpovédnost za sva
rozhodnuti.
Respektuje
dohodnuta pravidla a
prava druhych.

Pracovni cyklus

Projektové planovani

K podnikani a | Dité se zde pfirozené | Dokaze ménit cesty k Dité si samostatné V centrech (napf

pracovni posouva od | dosazeni cile. i proiekt N Dil dite fc
pasivniho Projevuje silnou IZVVOV' proje (”""E’T- , !nz:v\) st dite urct «
konzumenta véci k| pracovni vali a e_stenldreva),vprlp_raw zamer ("meb'”?,a“to )
aktivnimu tvarci a | vytrvalost. Manualni S| posj nos se vsemi V){berg si material a
inovatorovi, ktery si | prace s redlnymi po,m.uckar’nl,, vyk.ona hastroje.
uvédomuje hodnotu | materidly vyZaduje pEaC|ayrat| veclv Po dokonéeni reflektuje,
lidské  prace  a | Gas a fyzické usili, | Puvednim stavu. zda  se  vysledek
dokaze své napady UCi se dotahovat véci | shoduje S jeho
proménit \Y do konce bez | plvodnim planem.
hmatatelny vysledek. pobizeni.

K  fedeni | Zagina situaci | Nevnima nezdar jako | ~+a¢€ S realinym Konstruktivni vyzvy

problémd analyzovat, hledat | konec prace, ale jako nastrojem V centru Kostky déti
priciny nezdaru, | informaci a | Pokud Sroubek | fesi, pro¢ stavba pada
samostatné pfirozenou nepasuje, dité zkousi | (statika). Spoleéné
navrhovat feSeni a | technickou  vyzvu. | jinou velikost | hledaji cesty, jak
oveérovat jejich | Vymysli a zkousi | (analytické mysSleni). | konstrukci  zpevnit, a
funkénost v praxi. rizna feSeni | Chyba neni brana jako | testuji rizné hypotézy.

problému a situaci. | selhani, ale jako
Pro vyfeSeni svého | informace vedouci k
tvarciho nebo | dalSimu pokusu.
badatelského

zaméru se uci

vyhledavat pomoc

zvendi.

Kulturni Kultura zde neni| Zacina chapat, Ze | Ddraz na  kvalitu | Prezentace vyrobku v
vnimana jen jako | lidska tvofivost a | provedeni, estetiku | kruhu, sdileni postupu
navstéva divadla, ale | femesla z minulosti | vyrobku, praci s |a inspirace,
jako vSe, co Clovék | tvofi soucasnou | redlnymi materidly | dramatizace profesi a
svou tvofivosti a | kulturni tvaf mista, | (dfevo, kov, textil), | roli (,;remeslnik®,
umem vytvofil a ¢im | kde Zije. Stava se | respekt k tradi¢nim | ,stavitel®)
obohatil své okoli. aktivnim  tvlrcem, | postupim

designérem a
konstruktérem.
Zapojuje se do

manualnich praci v
dilné bez strachu z
materialu a nastroju.
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Digitalni

Digitalni svét zde
neni cilem sadm o
sobé (ve smyslu
pasivniho hrani her),
ale stava se
funkénim

nastrojem, ktery
ditéti pomaha
objevovat realny svét
kolem sebe, planovat
tvofivou praci a
bezpetné se
orientovat v prostoru.

Pouziva technologie
jako funkéni nastroje
(ne jako hracky) k
objevovani  reality.
RozliSuje pfinosy a
rizika pouzivani
digitalnich

technologii. Rozviji
algoritmické mysleni
skrze planovani
postuptd v dilné i v
dopravé.

Nastroje jako
pomocnici

Vyuziti realnych
digitalnich pfistroji v
kaZdodennosti — napf.
digitdlni  vaha  pfi
vazeni ingredienci pro
peCeni chleba nebo
stopky pro méfeni
Casu pfi aktivitach.

Pred-informatika

V praxi
Rozpoznavani
technologii v  okoli
(exkurze  do  dilny,
doprava). Pochopeni,

Ze technologie maji svUj
uCel a ovlada je Clovék
(ovladaci panely,
tlacitka).

Evaluace (Dukazy o uceni)

Na Pastelce u tohoto modulu sledujeme:
Zda dité bezpelné a spravné pouziva zakladni pracovni nastroje (ntzky,

kladivko, struhadlo).

Zda se orientuje v okoli Skolky a pozna zakladni dopravni znacky v bezprostfedni

blizkosti.

Zda dokaze popsat, Cim by chtélo byt a co k té praci lidé potfebui;i.
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Hlavni smysl a ucel
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Oblast se zaméruje na ukotveni ditéte v ase a socialnich vztazich.
Skrze osobni historii (vlastni narozeni,
(pohadky, legendy) dité objevuje kontinuitu Zivota. Dulezitym
prvkem je budovani ucty k pfedkiim, porozuméni tradicim a oslava
svatku, které tvofi pevné body v roce. Na Pastelce v tomto modulu
posilujeme védomi, ze kazdy z nas je soucasti vetsiho celku —
rodiny, Skolky a naroda.

rodokmen) a pfibéhy

Gramotnosti-cile | CIL ROZVOJE DILCI CILE MONTESSORI | ZACIT SPOLU
CTENARSKA Rozvijet Podporovat porozuméni | Trojslozkové | Centrum knihy a
GRAMOTNOST porozumeéni obrazovym informacim a | karty (nastroj pismena —
sdélent, symbolim zobrazujicim | dfive x dnes, porovnavani
symbolum a minulost a sou€asnost profese) obrazkd minulosti
vyznamim v Vést déti k Prace s a soucasnosti,
souvislosti s pojmenovavani starych | realnymi a spole¢né &teni,
proménami lidské | a sou¢asnych nastroju, historickymi vypraveéni pfibéhu
prace v ¢ase profesi a zplsobl prace | predméty ,Z davnych ¢asu*®
Podporovat vypravéni o | Prohlizeni
tom, ,jak se Zilo a tematickych

pracovalo dfive®
Rozvijet pozitivni vztah
ke knize a obrazovym
materialim s historickym
obsahem

knih o historii a
lidské praci

MATEMATICKA Rozvijet zakladni | Vést déti k porovnavani | Tridéni Centrum objevy —

GRAMOTNOST porozuméni (dfive—dnes, vice—-méné, | historickych a | porovnavani
mnozstvi, vétSi—-mensi) soucasnych velikosti a
vztahim a | Podporovat tfidéni predmétd hmotnosti starych
zménam v | predmétd podle stafi, Prace s a novych
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kontextu

vyvoje

lidské ¢innosti

velikosti, materialu a
ucelu

posloupnosti a zmén
(nejdfiv—potom—dnes)

Rozvijet vnimani Casové

mnozstvim, predmétd
pfirozené Jednoduché
mérfeni pokusy ukazujici
(vazeni, zmeény materiall a
odmérovani) technologii

Prace s

Casovou osou

OBLAST, OVU A ZPUSOB NAPLNOVANI

Oblast RVP PV

Ocekavané vysledky
ovu

MONTESSORI
zpUsob naplinovani

ZACIT SPOLU
zpusob naplnovani

Dité a jeho télo

RozliSuje minulost,
pfitomnost a
budoucnost. Chape
symboly.

Oslava narozenin Putovani
kolem Slunce (pfibéh
zivota), asova osa
dne/tydne.

Centrum Knihy a pismena
Vypravéni nad rodinnymi
fotkami, tvofeni "Knihy
mého Zivota".

Dité a jeho
psychika

RozliSuje minulost,
pfitomnost a
budoucnost. Chape
symboly.

Oslava narozenin Putovani
kolem Slunce (pfibéh
zivota), asova osa
dne/tydne.

Centrum Knihy a pismena
Vypravéni nad rodinnymi
fotkami, tvofeni "Knihy
meého Zivota".

Dité a ten druha
a spolecnost

Respektuje odlisnosti,
uci se empatii a feSeni
konflikta.

Orientuje se v tradicich,

svatcich a narodni
kulture

Lekce miru

Pouziti "mirového stolu",
feSeni konflikt pomoci
mluviciho pfredmétu.

Karty historie Historické
milniky (vynalezy),
poznavani ¢eskych statnich
symbolu

Ranni kruh

Sdileni rodinnych rituald,
ranni pozdrav s
kamaradem, volba
pomocniku.

Dité a svét

Vnima kulturni
rozmanitost a rad v
lidském spolecenstvi.

Kulturni zemépis
Prace s globusem,
poznavani, jak ziji déti v
jinych zemich (vlajky,
artefakty).

Centrum Objevy Prace s
rodokmenem (historie
rodiny), staré pfedméty a
jejich ucel (muzeum ve
tridé).

KLICOVE KOMPETENCE, OVU A VZDELAVACI STRATEGIE

Kli¢ové Popis Oéekavané MONTESSORI ZACIT SPOLU
kompetence kompetence vysledky uéeni | vzdélavaci strategie | vzdélavaci strategie
ovuU

K uceni Uceni zde | Rozvijet schopnost | Casové osy a | Badatelsky pfristup
neprobih& ditéte chapat | souvislosti Prace s | k historii
mechanickym gasové souvislosti, | pomtckou "Casova
zapamatovanim ucit se z pfibéhd | osa dne/roku". Dité | Porovnavani starych
dat, ale skrze | minulosti a | chape naslednost | a novych predmétd
propojovani propojovat  nové | déju a uvédomuje si, | (napf. Vv centru
pfibéhd, stop Ze soucCasnost | Objevy). Dité¢ hleda
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minulosti a | poznatky s vlastni | navazuje na to, co | odpovédi na otazku
vlastnich prozitkd. | zkuSenosti bylo dfive. ~Jak se zilo dfiv?*
Dité prechazi k skrze vypravéni
védomé strukture pamétnikd.
mysleni.

Komunikacni Komunikace zde | Rozvijet schopnost | Sdileni pfibéhu na Centrum Knihy a
slouzi jako most | ditéte sdilet osobni | elipse pismena
mezi minulosti a | pfibéhy,
pfitomnosti a jako | naslouchat druhym | Dijté Vypravi o | Prace s rodinnymi
hlavni nastroj pro | a pouzivat | dalezitych  milnicich | fotografiemi a tvorba
predavani pfiméfenou slovni | svého Zivota | "Vlastni knihy".

kulturnich hodnot,
rodinné paméti a
upevnovani

socialnich vazeb.

zasobu vztahujici
se k ¢asu, rodiné a
tradicim

(narozeninovy ritual),
pouziva presné pojmy
pro rodinné vztahy a
Cas. UCi se naslouchat
tichu i slovim druhych
V rituélu.

Vypravéni pfibéht a
pohadek, dramatizace
déju z minulosti a
diskuse nad tradicemi
v rannim kruhu.

Osobnostni  a | Soustredi na | Rozvijet Vékova heterogenita | Kooperativni
socialni prijeti vlastni | spolupréci, projekty  Spolecné
identity a | vzajemnou pomoc | Starsi déti provéazeji | planovani a realizace
upevnéni pocitu | a odpovédnost za | mladsi ritudly (napf. | besidky nebo
bezpedi a | skupinu V| pomoc s pfipravou | slavnosti. Déti se
sounalezitosti. mezigeneracnich a | narozeninové oslavy), | domlouvaji na rolich,
Porozuméni komunitnich &imZ upeviiuji vztahy | rozdéluji si Ukoly a
vlastnim kofenlm | vztazich a pocit zodpovédnosti | spolecné tvori
a rodinné historii za skupinu. pravidla pro skupinu.
dava predskolnimu
ditéti pevny zéaklad
pod nohama -
védomi, ze nikde
,hevisi ve
vzduchoprostoru®.
K obcanstvi a | Dité zde objevuje, | Vést dité k | Pée o komunitu — | Komunitni projekty
udrzitelnosti Ze tradice, svatky a | respektu k | mirovy stul, respekt k | — spole¢né planovani
pFibéhy nasich | pravidlum souziti, k | pravidlum, akci, zapojeni do
predkl nejsou jen | odpovédnosti vuci | odpovédnost za | charitativnich Ci
pohledy do | komunité a k | spole¢né prostfedi, | komunitnich  aktivit,
minulosti, ale zivé | pochopeni uchovavani hodnot a | reflexe dopadu
hodnoty, které drzi | souvislosti mezi | tradic lidského jednani
spole¢nost minulosti,
pohromadé a o | soucasnosti a
které je tfeba | budoucnosti
peCovat i pro
budoucnost.
K podnikani a | Pfirozené Podporovat Iniciativa v ritualech | Podnikavost %
pracovni propojuje téma | iniciativu ditéte, komunité Planovani
domaécich i | schopnost planovat | Dité samo navrhuje, | "Dne otevienych
femesinych a realizovat | jakou tradici by chtélo | dvefi" nebo
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tradic s rozvojem
vnitini iniciativy,

spolecné aktivity a
prevzit

ve tride
pfipravuje

oslavit,
prostiedi

charitativni akce
(napf. jarmark). Déti

vytrvalosti a | odpovédnost  za | pro navstévu rodi€h a | vymysleji, co vyrobi a
planovani. jejich prubéh stara se o to, aby se | jak své  vyrobky
hosté citili dobre. predstavi ostatnim.

K feSeni | Dité se wuci, Ze | Vést dité k hledani | Mirovy stal Etickd dilemata v

problém prekazky jsou | feSeni vztahovych pribézich Pfi praci s
pfirozenou a hodnotovych | Djt¢ se uéi Fesit | pohadkou Ci pfib&€hem
soucasti Zivota (jak | situaci interpersonalni déti v centrech (napf.
osobniho, tak toho | prostfednictvim konflikty (vztahové | Dramatika) hledaji
v pribézich) a ze | komunikace a | problémy) pomoci | feSeni pro postavy v
kazdy problém ma | zvazovani komunikace a | nesnazich. Navrhuji
své feSeni, pokud | nasledku jednani mluviciho pfedmétu. | rizné varianty koncu
Clovék zapoji Hleda smirna feseni, | a hodnoti jejich
dlvtip, zkuSenost a ktera obnovuji fad ve | nasledky.
vytrvalost. skupiné.

Kulturni Dité prestava | Rozvijet schopnost | Kulturni a historické | Sdileni tradic
svatky a tradice | ditéte chapat | ritudly — narozeninova | v komunité
vnimat jen jako | kulturni tradice, | oslava, prace s
kulisu s darky. | ritualy a historické | Casovou osou, prace s | besidky, slavnosti,
Zacina vnimat | souvislosti jako | artefakty ~ minulosti, | dramatizace
jejich hlubsi | soucast vlastni | ddraz na symboliku a | historickych a
esteticky, identity a kulturniho | smysl ritualu kulturnich pribéhd,
symbolicky a | dédictvi tvorba vlastnich
historicky vyznam. | spole¢nosti ritudld
U¢i se rozliSovat
specifické kulturni
podnéty.

Digitalni Digitalni Vést dité k chapani | Digitalni pamét’ Tvorba digitalniho
technologie  zde | digitalnich obsahu
neslouzi k izolaci | technologii  jako | Prace s tabletem Gdi
ditéte od reality, | nastroje interaktivni tabuli pfi | Spole¢na tvorba
ale naopak jako | uchovavani prohlizeni archivnich | digitalniho fotoalba z
badatelsky archiv | paméti, informaci a | fotografif starého | prozitych akci v MS.

a tvuréi nastroj,
ktery mu pomaha

vizualizovat
nehmotny Cas,
uchovat rodinné

vzpominky a sdilet
kulturni dédictvi s
ostatnimi.

sdileni zazitkd

Trutnova. Rozpoznani
rozdild v Case skrze
obrazovy material.

Déti vybiraji fotky,
které nejlépe
zachycuiji jejich

zazitky a tradice.

Evaluace (Dukazy o uceni)
Na Pastelce u této oblasti sledujeme:
o Zda dité pozna na fotografii ¢leny své rodiny a dokaze o nich a svém domové
kratce vypravét (povédomi o vlastni identité a kofenech).
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e Zda se aktivné a s porozuménim uc€astni spoleénych rituald a slavnosti (napf.
narozeninova oslava na elipse, vynaseni Morany, adventni zvyky).

o Zda dokaze v ¢asové posloupnosti seradit zakladni déje (napf. co délalo rano/v
poledne/vecer nebo jak Sly udalosti v pohadce za sebou).

7. Plan autoevaluace
Oblasti autoevaluace

1. Podminky ke vzdélavani

e Materialni podminky (vybaveni, prostory, pomucky, bezpecnost)

« Zivotosprava déti (strava, pitny rezim, pohybovy rezim)

e Psychosocialni podminky (klima tfidy, vztahy mezi détmi a dospé&lymi)
2. Prabéh vzdélavani

o Kvalita a efektivita planovani €innosti

e Vyuzivani forem a metod prace s détmi

Individualizace a podpora rozvoje kazdého ditéte

Spoluprace mezi pedagogy

naplnovani vzdélavacich strategii k dosahovani cilt pfedskolniho vzdélavani stanovenych
v SVP

3. Vysledky vzdélavani
e Rozvoj kompetenci déti podle RVP PV
e vzdélavaci pokroky déti
o Pfipravenost déti na vstup do zakladni Skoly
e Napliiovani oCekavanych vysledkd u€eni u déti s dlrazem na jejich individualni moznosti
4. Rizeni mate¥ské $koly
e Organizace chodu Skoly
e Strategické planovani a vedeni
e Rozvoj pedagogického sboru
e Komunikace mezi vedenim a zaméstnanci
5. Personalni podminky
o Kuvalifikace a odborny rozvoj pedagogu (profesni portfolia)
e Stabilita a spoluprace tymu
6. Spolupréace s rodinou a komunitou
o Komunikace s rodici, zapojeni rodi€t do Zivota Skoly
« Spoluprace s daldimi institucemi (ZS, PPP, OSPOD, knihovny, zfizovatel)
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Cile autoevaluace

Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpecéné a podnétné prostiedi, ve kterém budou
poznavat svét takovy, jaky je, a budou se uéit spolu a od sebe.

Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zacit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Cile evaluace v matefské Skole jsou zaméfeny na zajisténi kvality vychovné-vzdélavaciho
procesu, rozvoj ditéte a zlepSovani prace skoly jako celku.

1. Zajisténi kvality predsSkolniho vzdélavani

Hodnoceni, zda vychovné-vzdélavaci c&innosti odpovidaji pozadavkim RVP PV
(Ramcoveého vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani).

Sledovani naplhovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Vzdélavani dle programu Zacit spolu

2. ZlepSovani prace pedagogtl — vedeni Skoly, pedagogicky sbor

Reditel jako lidr $koly.

Ucitel jako pravodce déti ve vzdélavani.

Reflexe a hodnoceni pedagogickych pfistupu a metod.

Podpora profesniho rlstu ugitelek skrze sebehodnoceni a zpétnou vazbu.
Profesni portfolia

Zdravé sSkolni klima

3. Podpora rozvoje déti

Zjistovani individualnich pokroku déti (kognitivni, socialni, emocni, fyzicky vyvoj).
Identifikace déti, které potfebuji specifickou podporu nebo intervenci.
pedagogické diagnostikovani

diagnosticka portfolia

4. Rozvoj Skolniho prostredi

Evaluace podminek, klimatu a atmosféry ve tfidé i celé Skole.
Podnétnost prostiedi z hlediska bezpelnosti, estetiky i funk&nosti.

Materialni zajisténi.

6. Spolupréce s rodinou

Vyuzivani zpétné vazby od rodi€u pro zlepSovani prace skoly.
Moznost podilet se na déni v MS.

Systém predavani informaci o pokrocich v uceni.
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Kritéria autoevaluace

Kritéria hodnoceni podminek, prab&hu a vysledkil vzdé&lavani vychazi z kritérii hodnoceni Ceské
Skolni inspekce

1. Koncepce a ramec Skoly
Kvalitni Skola vi, kam chce sméfovat, a jde Usp&sné za svym cilem.

2. Pedagogické vedeni Skoly
Reditel kvalitni Skoly je vid¢&i osobnosti pedagogického procesu.

3. Pedagogicky sbor
Kvalitni Skolu tvofi kvalitni pedagogové.

4. Vzdélavani
Kvalitni vzdélavani smérfujici k dobrym vzdélavacim vysledkim vSech déti je zakladem kvalitni
Skoly.

5. Vzdélavaci vysledky
Kvalitni Skola umozriuje kazdému ditéti maximalni rozvoj odpovidajici jeho moznostem.

6. Podpora déti pfi vzdélavani (rovné pfilezitosti)

Kvalitni Skola sleduje vzdélavaci pokroky vSech déti a cilené podporuje ty, kdo vyZaduji specialni
péci.

Kvalita pedagogt Vyuka

A

Vedeni &koly e e Vzd&lavaci vsledky
Podpora Zaka
Koncepce $koly oFi v2d&tavan

Zdroj: Kvalitni kola, CSI
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Cile, kritéria autoevaluace, metody a nastroje, terminy a frekvence a zodpovédnost

autoevaluace MS

1. Koncepce a ramec skoly

Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace nastroje frekvence
Strategicky rozvojovy | Naplnéni vize a | Analyza Pribézné Reditelka
plan MS, Trutnov cile rozvoje dokumentu vyhodnoceni 1x
za 3 roky
Dotaznikové
Setfeni— rodice,
1x za 3roky
Skolni vzdélavaci Soulad s Analyza vyhodnoceni 1x | Reditelka
program celé legislativou dokumentu za rok (Vyroc¢ni
organizace (ramcovy) | (RVP PV, zprava)
a jednotlivych MS Skolsky zakon,
(konkrétni) vyhlaska)
Srozumitelnost rozhovory, Pribézné Reditelka
a prehlednost diskuze
SVP
(pedagogové,
rodice)
Vzdélavaci hospitacni ¢innost | Pribézné Reditelka
obsah SWOT analyza, S\(/:V(? ;na;:?g%(
BCG analyza y
za rok
Individualizace | hospitaéni ginnost | Prib&zné Reditelka
vzdélavani
Participace Pedagogicka rada | Nékolikrat do
pedagogl na roka
tvorbé ¢i
aktualizaci SVP
2. Pedagogické vedeni skoly
Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace nastroje frekvence
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Rizeni, monitorovani | Aktivni Fizeni a Porady vedeni 1x za mésic Reditelka
a vyhodnocovani pFijimani
prace Skoly pfipadnych
opatieni
Zdravé 3kolni klima Pratelské Wellbeing ve Pribézné
(vztahy mezi prostredi pro Skole
pedagogy, détmi, v8echny aktéry
rodici) vzdélavani
Spolecne akce
MS s rodici
Vlastni profesni Sebevzdélavani. | DVPP Pribézné, Reditelka
rozvoj vedeni Skoly Sledovani Sebereflexe \Zlghr(())cli(nocenl 1x
legislativy.
3. Pedagogicky shor
Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace nastroje frekvence
Péce o profesni Sebevzdélavani | Profesni portfolio | Prabézné, Reditelka

rozvoj pedagogt

DVPP

vyhodnoceni 1x
za rok (vyro¢ni

MC ZaS zprava)
zpétna vazba z
hospitaci
Péce o zacinajici Zavadéni do Plan adaptace Prabézné dle
pedagogy praxe zacinajiciho planu adaptace
ucitele.
DVPP.
Profesni portfolio.
Vstficny a respektujici | Reflektovani Sebereflexe Pribézné
pl’lStUP ke ) ptlstupu k’eo Diskuze
koleglim, détem a vSem aktérim
rodi¢m vzdélavani Konzultace
Aktivni spoluprace a | Sdileni odborné | sdileni, MC ZaS Pribézné
\éng?m;;apgdpora problematiky vzajemné
pedagogy hospitace
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4. Vzdélavani

Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace nastroje frekvence
Pfiprava vzdélavani v | Planovani TFidni vzdélavaci | Pribézné po
souladu s cili | ¢innosti vychazi | program ukonc&eni
definovanymi v | ze SVP PV. vzdélavaciho
kurikularnich téma, projektu
dokumentech Skoly
Podpora rozvoje | Zajisténi
ditéte v jeho | individualniho
vlastnim tempu. | pfistupu ke vSem
détem.
Respekt
L k individualnim | Nabidka €innosti e
Individualizace potiebam. Prabézné po
vzdélavani cely rok
Rozvoj inteligenci
Podpora silnych | dle H.Gardnera.
stranek ditéte,
posileni slabych
stranek.
5. Vzdélavaci vysledky
Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnos
autoevaluace nastroje frekvence t
Ovérovani DStaticka 1-2xve
znalosti, diagnostika - Skolnim roce
sohopnostt | isopn
postoj ; pedagogické
Zjistovani ' diagnostiky ve
individualnich pokrok( Spravé MS
détl’—__obl,ast o Sebehodnoceni. Prabézné po
kognitivni, socialni, o cely rok
emocni a fyzicky vyvoj Pozorovani,
zaznamy.

Diagnosticka
portfolia.
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Co se dité za

dDynamicka

vytvoreni diagnostika —
cilenych sledovani
s podminek vhodnych ol xx x
Procesy vzdélavani dokaZe naudit, podminek Prabézné
jaky mé vzdélavani  pro
potencial, kam dité.
se posouva.
Zpétné vazba Triady, Kazdy meésic
rodi¢im o konzultacni vypsat terminy
pokrocich a hodiny s vyuzitim | konzultaénich
vyvoji ditéte. vysledkd hodin
Informace rodi¢um diagnostiky
iSophi,
pozorovani ditéte
a diagnostického
portfolia ditéte.
Informace zakladni P,reldarll(l Pfiloha ¢.4 a 5| po zapisech do
Skole vysledku o op Ky o | 28— do 30-ti dna
pedagogickeho | L i) oinim od sadosti
diagnostikovani |/ 14y ani: feditele ZS
zZMS do ZS (na | ,.
vyzadani) Vysledky .
pedagogického Reditelka
diagnostikovani 1x za rok (doruceni do

pro ZS

z8)

DStaticka diagnostika: Diagnostika zaméfena na hodnoceni vykon( a projevd, tzv. staticka. PFikladem statické standardizované
diagnostiky jsou razné testy, dotazniky, Skaly ovéfujici schopnosti, dovednosti, znalosti, popf. postoje.

2Dynamicka diagnostika: Je zaméfena na proces. V centru pozornosti nestoji stav, ale proces a zména individualnich schopnosti a
dovednosti ditéte, k nimz ho mizeme dovést.

6. Podpora déti pri vzdélavani (rovné prilezitosti)

Cile Kritéria Metody a | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace nastroje frekvence
Vytvareni Cinnosti  cilené
kazdému ditéti a | k osobnostnimu a
jeho rodiné socialnimu
o rovne pfilezitosti | rozvoiji. .
Rovné prileZitosti ke vzdélavani. Prabézné
Zavmevzen’l . «,. | Ranni kruh.
vyClenovani déti
Z kolektivu.
Déti s podplrnym Poskytnuti Plan pedagogické | Prabézné
opatfeni (PO) uc¢inné podpory | podpory, hodnoceni
PLPP, IVP
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vSéem détem s | Individualni
potfebou PO vzdélavaci plan.

Spoluprace
ucitelek se
specialnim
pedagogem MS.

8. Zasady pro upravy a zmény SVP PV

SVP PV je dokument, ktery nelze povaZovat za koneény. Jeho podoba bude b&hem realizace
vzdélavani a na zakladé novych praktickych zkuSenosti prochazet upravami a zménami. | po
ovéfeni funkénosti zastane SVP PV otevienym dokumentem, ktery by mél reagovat na promény
Skoly a potfeby déti.

Zasady pro upravy:

Na zakladé predchoziho vyhodnoceni SVP PV, autoevaluace $koly, v souvislosti s upravou RVP
PV nebo zménou pravnich predpist, které maji na SVP PV vliv.

Pokud neni uréeno jinak, SVP PV se aktualizuje k zagatku nového $kolniho roku.

Zasadngjsi upravy jsou obvykle FeSeny vydanim nového SVP PV.
Upravy mensiho rozsahu mohou byt realizovany formou dodatku ke stavajicimu SVP.

Forma vydani uprav je v pravomoci feditelky Skoly. Musi byt zajiSténa jednoznacCnost a
srozumitelnost upraveného SVP PV. Musi byt zfejmé, odkdy jsou zmény u&inné a ze zmény vydal
feditel Ci feditelka Skoly.

Kazda verze SVP PV ma vlastni &islo jednaci.

9. Zasady pro vyhodnocovani SVP PV

Matefska Skola, Trutnov vyhodnocuje SVP PV z pohledu kvality vzdélavani, zejména:

funkénosti a srozumitelnosti dokumentu vSem pedagogim a dalSim aktértiim,

aktualnosti personalniho zajisténi a podminek pro realizaci vzdélavani,

naplfiovani vize a cile, pfipadné profilace Skoly,

uplatnovani vhodnych vzdélavacich strategii s ohledem na vzdélavani déti,

funkénosti procesu pedagogického diagnostikovani,

zajisténi individualizovaného vzdélavani vychazejiciho z aktualnich potfeb, mozZnosti a
zajmu kazdého ditéte,

e aktualnosti vzdélavaciho obsahu.
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10.  Pfilohy

SKOLNI RAD 1,
ORGANIZACNI RAD 2.
Provozni rdd skoly 3.
Provozni rdd $kolni zahrady 4,
Smérnice o poskytovdni poradenskych sluzeb v MS Trutnov (+ 2 prilohy) 5.
Plén podpory naddni koordindtora v MS Trutnov 6.
Plan environmentdlni vychovy v Materské skole, Trutnov 7.
Kontakty na pracovniky materské Skoly Pastelka. 8.
Pldn kontrolni a hospitaéni ¢innosti 9.
Plan provoznich porad a pedagogickych rad 10.
Dokumenty na tridé 11,
Seznamy déti podle trid 12.
Zddost o prijeti 13.
Zddost o ukon&eni vzdéldvani 14,
Prihlaska ke stravovani 15.
Rezim dne 16.
Projekt KOUZELNA PASTELINKOVA ZAHRADA 17.
Tydenni plany 18.
Centra aktivit 19.
SluZzby zaméstnanct 2026/2027 20.
Evaluace 21.
Pozorovani ditéte 22.
Divadla v MS 23.
PPP 24,
Zdznam o drazu 25.
Kontakty déti 26.
Cestovni prikaz 27.

V Trutnové dne 31.8.2026

Zastupkyné matefské Skoly
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