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1. Identifika€ni udaje Skoly
Nazev dokumentu
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani v Matefské, Skole, Trutnov

Nazev Skoly, sidlo, kontakt

Materska Skola, Trutnov — Komenského 485, Trutnov 541 01
ICO: 750 09 617

1Z0: 668 000 694

ID datové schranky: 4mpk2jf

KancelaF feditelky: 499 810 449, email: reditelstvi@mstrutnov.cz

Nazev soucasti Skoly:

Iylatefské 8kola (v sidle a vSech odlou¢enych pracovistich)

Skolni jidelna (v sidle a vdech odlou€enych pracovistich)

Odloué€ena pracovisté: V Domcich 106, 541 01 Trutnov
Gorkého 289, 541 01 Trutnov
Zizkova 465, 541 01 Trutnov
Novodvorska 617, 541 01 Trutnov
Tkalcovska 542, 541 01 Trutnov
Kryblicka 423, 541 01 Trutnov
Horska 282, 541 02 Trutnov 2
Upska 559, 541 02 Trutnov 2
BeneSova 222, 541 03 Trutnov 3
Voletiny-Libavska 128, 541 01 Trutnov 3

Reditel $koly zodpovédny za tvorbu SVP PV celé organizace
Bc. Vladimira Priputenova

Povéiené zastupkyné zodpovédné za tvorbu SVP PV na pracovistich:
Komenského: Kamila BureSova

V Domcich:  Mgr. Petra Trnovska

Gorkého: Miroslava Babkova

Zizkova: Bc. llona Nesvadbova

Novodvorska: Bc. Lenka Mullerova

Tkalcovska: Bc. Zuzana Rejlova



Kryblicka: Mgr. et Mgr. Lenka Tomaskova
Horska: Mgr. Radomira Vikova
Telefon: 499 733 387

e-mail: Radomira Vikova

Upska: Mgr. Katefina Mala
Benesova: Iveta Patzeltova
Voletiny: Marcela Jarkovska
Zrizovatel

Mésto Trutnov, Slovanské namésti 165, Trutnov 541 16
Starosta mésta: Ing. arch. Michal Rosa, rosa@trutnov.cz

Cislo jednaci
108/101/2026

Platnost a u¢innost
Platnost: od 1.9.2026

Uginnost: od 1.9.2026 do doby nasledné aktualizace

Vlypracovala: Mgr. Radomira Vikova a kolektiv MS Horska

Navrh na finalni podobu SVP PV byl projednan pedagogickou radou dne: 31.8.2026

V Trutnové dne 31.8.2026

Zastupkyné feditelky odlou¢eného pracovisté

MS Horska Trutnov


mailto:r.vikova@mstrutnov.cz
mailto:rosa@trutnov.cz

2. Charakteristika Skoly

Matefska Skola, Trutnov vznikla 1.1.2003 jako samostatny pravni subjekt sloucenim vSech 11
MS ve mésté. Do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni byla zapsana 1.1.2005. Je pfispévkovou
organizaci Mésta Trutnov.

Lokalita organizace

Spadovou oblasti Matefské skoly, Trutnov je cela obec Trutnov. Lokalita jednotlivych pracovist je
podrobnéji popsana v SVP PV daného pracovisteé.

Sidlo Feditelstvi je na pracovisti Komenského 485, které je v centru mésta a je dobfe pfistupné
jak pro zaméstnance, tak i pro vefejnost.

Rozdéleni pracovist’ dle lokality v Trutnové

Centrum Trutnova: 7 pracovist, 24 tfid b&€Znych / 2 tfidy dle § 16 odst. 9

Trutnov 2 — Horni Staré Mésto: 2 pracoviSte, 8 tfid béznych, 2 tfidy dle § 16 odst.9

Trutnov 3 — PofiCi: 2 pracovisté, 3 tfidy bézné

Lokalita odlou¢eného pracovisté — MS Srdicko

NaSe matefska Skola je soucasti jednoho pravniho subjektu Matefska Skola Trutnov, spole¢né
s dalSimi deseti odloucenymi pracovisti. Nachazi se v okrajové €asti mésta Trutnov 2 - Horni
Staré Mésto blizko Zelezni¢ni zastavky Trutnov - Staré Mésto a hlavni silnice Horska ¢p..282
sméfujici do Pece pod Snézkou. Je obklopena starSi zastavbou a okolnimi loukami a lesy. V
blizkosti Skoly se nachazi hasi¢ska zbrojnice a Kostel sv. Vaclava.
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Charakteristika a specifika budov organizace

Organizace ma celkem 11 budov, které jsou bud pavilonového typu (Komenskeho,
Novodvorska, Upska, Zizkova, Tkalcovska, Gorkého, Kryblicka) nebo sidli ve vilkach (BeneSova,
Voletiny, V Domcich).

Specificka je budova MS Horska, kterou nechala postavit firma J.A.Kluge, pfadelna Inu pro své
zameéstnance v roce 1910 a je unikatnim objektem zejména diky svému nepfetrzitému uzivani
ke vzdélavani prfedskolnich déti. V roce 2024 prohlasilo Ministerstvo kultury matefskou Skolu za
kulturni pamatku.

Pracovisté nejvyssi povoleny | pocet béZnych | podet tfid zfizenych
pocet déti (24) tfid dle § 16 odst. 9

Komenského 485, Pastelka 96 4 (1 Montessori)

Tkalcovska 542, Klicek 72 3

V Domcich106, Pohoda 62 2 1

Zizkova 465, Dracek 96 4

Novodvorska 617, Kyticky, ZaS™ | 144 6

Gorkého 289, Delfinek 72 3

Kryblicka 423, Sedmikraska 62 2 1

Horska 282, Srdicko, ZaS’ 124 4 2

Upska 559, Ctyrlistek 96 4

BenesSova 222, Stonozka 48 2

Voletiny-Libavska 128, KuliSek | 24 1

ZaS’- uvedené MS jsou v siti kol s programem Zag&it spolu.

Charakteristika a specifika budovy pracovisté — MS Srdicko

Budova matefské Skoly Horska - Srdicko se nachazi v klidné okrajové c&asti mésta. Ma
dlouholetou historii. 6. 10. 1910 byla budova pfedana do uzivani jako Matefska Skola firmy J. A.
Kluge a svému Ucelu slouzi nepretrzité dodnes. Rekonstrukce a opravy probihaji prabézné
s ohledem na pavodni charakter budovy, tak aby byla zachovana jeji neopakovatelna identita.
Budova je dvoupatrova s bocnim kfidlem a suterénnimi prostory, které jsou vyuzity ke
stravovani. V roce 2025 byla budova zapsana na seznam kulturnich pamatek CR.



Vnitfni prostory jsou ze v8ech stran prosvétleny fadami oken; tfidy, herny i Satny déti jsou velké,
prostorné a vzdusné. Kazda tfida ma kdispozici vlastni hernu, loZnici, socialni zafizeni.
Spolecné vyuzivame télocvi¢nu a jidelny.

Matefska Skola ma dvé zahrady. U budovy je mala zahrada s altanem. Jeji rekonstrukce
probéhla v roce 2010. Je vybavena piskovistém, prulezkami s klouzackou a domeckem,
vlackem a houpackami pro déti. Pod pfistfeSkem je zahradni nabytek, kde mohou déti v letnich
mésicich svaclit. Zahradou se vine draha pro jizdu na odrazedlech a kolech. To vSe
koresponduje se sadovymi Upravami a vysadbou strom0. Druha zahrada je zrekonstruovana z
prostfedk OP MZP jako pfirodni ,Zelena herna“ - prostor pro environmentalni vzdélavani, k
praktickému vyuziti pro péstitelské Cinnosti, poznavani pfirody a pfirodnich promén dle ro¢nich
obdobi. Zahrada je ¢lenéna na ¢ast pro herni aktivity déti — piskovisté, tobogan, dfevéné domky,
sportovni herni prvky — lanovy mustek, basket koS, fotbalové branky, prohazovadlo, houpacka
kladova, prolézacka lezecka sténa a hrazdicky, palisadové bludisté, lanovy labyrint, volna plocha
(fotbal, hry, atletika)

DalSi ¢ast je pfirodni zahrada: altan — pfirodni u€ebna, tabule, hmyzi hotel, domky pro Slunécka
sedmite€na, napajecky pro ptaky, budky pro ptaky, krmitka pro ptaky, ¢melaci dum, jez¢i pelisek,
hmatova stezka, vrbovy tunel s vrbovou chyskou, geologicky koutek (vzory hornin — hmat),
bylinkova zahradka, ovocné kefe, viesovisté, kompostarna, eko-toaleta, ohnisté. V roce 2024
ziskala oficialni certifikat ,Pfirodni zahrada.

NejvyssSi povoleny pocet déti v materské Skole

NejvysSi povoleny pocet déti v organizaci je 1 022 déti. V rejstfikové kapacité jsou zapocitany
déti na vyjimku udélenou zfizovatelem na neurcito (28 déti na tfidu) a pouze s jednou
paragrafovou tfidou misto sou¢asnych 4 tfid.

Z duvodu individualizace ve vzdélavani naplriujeme tfidy v souladu s vyhlaskou ¢&. 14/2005 Sb.,
v platném znéni do maximalniho poctu 24 déti v bé&zné tfidé. Za téchto podminek je v matefské
Skole nejvyssi povoleny pocet 896 déti.

Specifika jednotlivych tfid celé organizace

Matefska Skola, Trutnov ma celkem 39 tfid. Z toho 35 tfid béZnych a 4 tfidy jsou zfizené dle § 16
odst. 9.

Na pracovisti Komenského je tfida s pedagogikou Montessori, ktera uzce spolupracuje
s Montessori Trutnov.

Pracovisté Horska a Novodvorska jsou zafazena v siti $kol Zagit spolu. V MS Novodvorska je
metodické centrum Zacit spolu.

V programu Zacit spolu pracuji i na ostatnich pracovistich.

Na sedmi pracovistich mame dvojjazy¢né tfidy, na kterych probiha 1 den v tydnu dopoledni
¢innosti v anglickém jazyce.

V pfipadé doporuceni podplrného opatieni jsou do béznych tfid integrovany déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vénujeme se i détem nadanym, které maji vypracovany plan
pedagogické podpory.



Pfevazna vétsina tfid je heterogennich, jelikoZ maji pro déti fadu vyhod. Dochazi u nich
k lepSimu socialnimu a emocnimu rozvoji, k lepsi podpofe uceni, a pfedevdim k pfirozené
pfipravé na zivot.

Specifika jednotlivych trid pracovisté — MS Srdicko

Od zari 2011 byla kapacita matefské Skoly zvySena na 6 tfid — 130 zapsanych déti. TFidy jsou
heterogenni. V matefské Skole pracuje dvanact uditelek MS, dva asistenti pedagoga, jeden
specialni pedagog - Skolni logoped (sdileny pro odlou€ena pracovisté), jednoho koordinatora
nadani a sedm provoznich pracovnika.

Dvé tfidy jsou pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kde pracuji specialni pedagogovée
a asistenti pedagoga. Poskytuji détem jak individualni, tak skupinovou odbornou péci. Hlavnim
cilem je komplexni rozvoj ditéte, v€etné napravy nespravné vyslovnosti, s ohledem na
individualni moznosti a schopnosti ditéte.

Dale jsou ve Skole ffi tfidy s rozSifenou vyukou anglického jazyka. Pracujeme podle metody
Wattsenglish - akreditované MSMT. Vyuka probiha v ramci dne v matefské $kole a vede ji ugitel
vysSkoleny specialné pro praci s materialy Wow! Dvakrat tydné dochazi na celé dopoledne
externi lektor na konverzaci.

Ve vSech tfidach jsou integrovany déti se smyslovymi, t€lesnymi, logopedickymi, vyvojovymi
poruchami.

Na na8i matefské Skole pracujeme s programem ,Baltazar®, ktery se zaméfuje na socialni a
emoc¢ni rozvoj déti predSkolniho véku. Rozviji porozuméni emocim, socialni dovednosti a
pratelstvi, uci déti pfijimat zodpovédnost za své ¢iny, feSit problémy. Pro prezentaci rdznych
principu, pfFistupl a konceptl se pouzivaji velci manasci. Inspiraci jsme nacerpali pfi stazi
ucitelek matefskych Skol na pracovistich CEBEI Bangor University ve Walesu.

3. Pedagogicky tym skoly
Popis slozeni tymu organizace

Matefskou Skolu se spojenym feditelstvim Fidi feditelka Skoly, ktera deleguje ¢ast pravomoci na
11 zastupkyn. Ty jsou povéreny feditelkou k Fizeni odlou¢enych pracovist.

Pedagogicky tym je tvofen: feditelkou organizace, 11 zastupkynémi, 1 specialnim pedagogem,
65 ucitelkami MS, 4 asistenty pedagoga na PHA max, koordinatorem nadani a metodikem Zadcit
spolu. DalSi asistenty pedagoga mame na podpurna opatreni.

Na kazdém pracovisti pusobi minimalné 1 logopedicky asistent, ktery zajiStuje za metodické
podpory specialniho pedagoga logopedickou prevenci u déti daného pracovisté.

Zastupkyné si tvofi na pracovisti tym pedagogickych i nepedagogickych pracovnika.

Popis slozeni pedagogického tymu odlouéeného pracovisté — MS
Srdi€ko )

V matefské Skole pracuje 12 ucitelek MS, dva asistenti pedagoga a 7 provoznich pracovniku.
(viz. Pfiloha & 4 — kolektiv MS) VSechny ugitelky jsou kvalifikované Sest ugitelek ma
vysokoSkolské vzdélani v oboru specialni pedagogika, tfi vy38i odborné vzdélani. Na Skole
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pracuje specialni pedagog - logoped, ktery je sdileny pro vice odloudenych pracovist MS
Trutnov. Rozpis sluzeb je dan rozvrhem pfimé prace s détmi. Pracovni doba uditelek je
organizovana tak, aby byla zajisténa bezpecnost a optimalni péce.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovniku organizace
Vedouci pracovnice maji vSechny pedagogické vzdélani, vétdina ma vysokoskolské vzdélani.

Specialni pedagog ma vystudovanou specialni pedagogiku, dale specialni pedagogiku pro
ucitele a v roce 2023 dostudovala specializa¢ni studium logopedl ve Skolstvi.

Pedagogové (uditelky MS a asistenti pedagoga) jsou kvalifikovani nebo si kvalifikaci pfi
zameéstnani doplfuiji.

Organizace podporuje zacinajici pedagogy, které zavadi po dobu 2 let zkuSeni pedagogové do
praxe.

Organizace dba na profesni rozvoj pedagogl zajistovanim jednak vzdélavanim in house, ale
pfedevdim na zakladé planu profesniho rozvoje kazdého pedagoga v kooperaci se
zastupkynémi.

MS v minulosti zajistila napfiklad kurzy Zagit spolu, kurz Elkonina, kurzy Logopedického
asistenta, matematiku Hejného, dale zajistila proSkoleni pedagogl na podporu nadani, na
prevenci logopedickych vad, na prace s détmi s SVP, s détmi cizojazyCnymi, a jiné.

Na vSech pracovistich probiha vzajemna kolegialni podpora, to je prakticky zplsob uceni
pedagogl od sebe navzajem, ktery zahrnuje sdileni zkuSenosti, naslechy, oteviené hodiny,
reflexi, pfipadné i roli interni mentorky. Cilem je rozvoj profesnich i osobnostnich kompetenci
uciteld, zlepseni kvality vyuky a zjistovani poznatk(, které presahuji bézné zkusenosti.

Kolegialni podpora pfinasi:

Profesni rozvoj: Ucitelé si prohlubuji odbornost a u¢i se od sebe navzajem.

ZlepSeni pedagogickych dovednosti: Vyména zkuSenosti pomaha ziskat nové napady a
postupy.

Rozvoj spoluprace: Podporuje sdileni a tymovou praci v ramci matefské Skoly.

Emocni a socialni pfinosy: Sdileni zkuSenosti a vzajemna podpora mohou vést k lepSimu pocitu
bezpedi a motivace.

Reseni problému: Kolegialni podpora poskytuje prostor pro diskuzi a hledani feseni aktualnich
situaci a vyzev.

Velkou zasluhu na profesnim rozvoji nasich pedagogt ma Metodické centrum Zagit spolu pfi MS
Novodvorska pod vedenim metodicky, ktera zarover fidi MS Novodvorska s programem Zagit
spolu. Setkani v centrech jsou vzdy pestra, inspirativni, profesionalni, pfijemna, mila. Pfevazné
jsou zaméfena na program Zacit spolu, ale nabizena jsou i daldi témata vztahujici se
k pfedskolnimu vzdélavani. Jsou poradana nékolikrat do mésice a jsou hojné navstévovana
nejen pedagogy z nasi organizace.
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Kazdy pedagogicky pracovnik ma zavedené profesni portfolio se soubory dokumentul, které
zachycuji a dokladaji jeho pedagogickou cinnost, dovednosti, profesni rozvoj a sebereflexi,
slouzi k sebeprezentaci, sebehodnoceni a jako podklad pro hodnoceni s vedenim Skoly.
Obsahuje napfiklad plan profesniho rozvoje, sebereflexe, zaznamy z hospitaci, vzorky
pedagogické prace jako fotografie z aktivit nebo nahravky déti, ale i osobni poznamky a navrhy
na zlepseni.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikl pracovisté — MS Srdicko
Ucitelky MS jsou motivovany k dalSimu vzdélavani a aktualizuji si osobni portfolio. Poznatky ze
sebevzdélavani uciteld jsou prfedavany na poradach, interaktivnim setkanim, zapudj¢enim
materiald Ci diskusi, dale dle charakteru tématu dalSiho vzdélavani. Zastupkyné odlou¢eného
pracovisté odpovida v procesu fizeni feditelce organizace Matefska $kola Trutnov. Reditelka na
zastupkyni deleguje pravomoci spojené s organizaci a provozem matefské Skoly a v tymu
vedoucich pracovnikll se podili na dlouhodobych strategiich a vizich celé organizace (plan
porad vedeni). Odpovida za vychovné vzdélavaci €innost na odlou¢eném pracovisti, tvorbu a
naplfiovani  Skolniho  vzdélavaciho programu. Uzce spolupracuje se specialnim
pedagogem-logopedem $koly. Dale také vede tym ugiteld MS a provoznich pracovnikd
odlouceného pracovisté.

Kompetence v§ech zaméstnancul jsou jasné vymezeny. Povinnosti a pravomoci jsou na po¢atku
roku aktualizovany a pevné stanoveny, vzhledem k ménicim se podminkam. Vedouci
odlou¢eného pracovisté vede svuj tym k odpovédnosti a angazovanosti. Vytvari ve Skole klidné
a pfijemné klima. Respektuje nazory podfizenych. Jejich podnéty a navrhy na zlepSeni pozitivhé
pfijima a v souladu s moznostmi a podminkami Skoly realizuje. Deleguje jasné stanovené
pravomoci, dava prostor pro samostatnou tvarci praci. Pravidelné kontroluje ¢innost jednotlivych
pracovniku, dba na dodrzovani stanovenych pravidel a koordinuje a organizuje praci celého
tymu. Pruzné reaguje na zmény, nazory ostatnich. V8echny zmény se projednavaji na poradach.
(pfiloha — Plan porad) Hospitace maji pfedem dana pravidla, se kterymi jsou vSichni
zaméstnanci seznameni. V8e je planovano a zaznamenavano. (viz pfiloha — Plan kontrolni
Cinnosti) VSichni maji prostor se k vysledku kontrolni ¢innosti vyjadfit. Na zakladé ziskanych
vysledkld vedouci planuje dalSi kontrolni ¢innost a jina opatfeni, ktera z nich vyplyvaiji.

Vedouci odlouéeného pracovisté vytvari optimalni podminky pro dal§i vzdélavani ugitelt MS,
vzhledem k organizaénim i finanénim moznostem MS. (viz pfiloha — Plan dal$iho vzdélavani
ugiteld MS). PFedavani zkuSenosti a vzajemné konzultace probihaji pravidelngé na
pedagogickych poradach a radach. Spoleéné s kolektivem MS dba o dobrou image $koly na
vefejnosti a mezi rodici.
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4. Podminky vzdélavani

Psychosocialni podminky v organizaci

Matefska Skola vytvafi oteviené a vstficné klima, ve kterém kazdé dité zaziva uspéch, citi se
bezpetné a pfijimané. Vztahy mezi dospélymi a détmi jsou zalozené na vzajemném respektu,
davére, toleranci, ohleduplnosti a zdvofilosti, solidarité, vzajemné pomoci a podpore. Osobni
svoboda déti je vyvazena potfebou dodrzovat fad a pravidla souZiti.

Je dostateCné dbano na osobni soukromi déti. Dé&ti maji moznost vyuzit klidny koutek a
rozhodnout se, zda se zucastni spolecnych Cinnosti.

V matefské Skole je ditéti po dohodé s ucitelem umozZnéno mit osobni pfedmét pro zajisténi
pocitu bezpedi a jistoty.

MS zajistuje détem bezpe&né a podnétné prostiedi, aby se v MS citily bezpe&né, aby se mohly
plné zapoijit do vzdélavaciho procesu. Prostiedi je pfizplsobeno détem, na vétsiné pracovistich
jsou tfidy ¢lenény do center aktivit. Vytvafime détem odpocCinkové zény a pozitivni atmosféru.
Ucitelky se programové vénuji neformalnim vztahim déti ve tfidé a nenasilné je ovliviuji
prosocialnim smérem (prevence Sikany a jinych socialné patologickych jevu u déti).

Mezi pedagogy a détmi panuje partnerska komunikace, ktera dité pomaha rozvijet se a budovat
davéru. Pedagogové podporuji individualni potfeby déti, pfistupuji k nim trpélivé a s empatii.
Poskytuji pozitivni zpétnou vazbu a ocenéni snahy, ¢imz motivuji déti k dalSimu rozvoji.
Skupinova prace a kooperativni &innosti podporuiji rozvoj socialnich dovednosti. Reseni konfliktd
nenasilnou formou a u€eni déti respektu k ostatnim je zasadni pro jejich budouci vztahy.

Dit¢ by mélo mit moznost vyjadfit své emoce a ucit se s nimi pracovat. Rlzné relaxaéni
techniky, hry na posileni sebevédomi a aktivity zaméfené na emocni inteligenci pomahaji détem
zvladat stres a frustraci.

Psychosocialni podminky na pracovisti — MS Srdié¢ko

V naSi matefské Skole se snazime vytvaret détem pfFijemného prostfedi, klidné, vlidné a
vstficné, aby se zde citili bezpe¢né a spokojené. Détem i rodi€Um umozfiujeme postupnou
adaptaci. Respektujeme individualni moznosti, tempo a potieby jednotlivych déti pfi pfivykani na
nové prostfedi a situace. S rodi€i se na adaptacnim postupu individualné domlouvame. Maji k
dispozici dostate¢né informace jesté pfed zahajenim dochazky. Pofadame schizky pro rodice.
Respektujeme osobnostni, vyvojové, individualni psychické i fyzické vlastnosti, rozdilnosti
jednotlivych déti. Davame détem dostatek prostoru pro riznorodé &innosti a jejich dokonceni.
VSechny déti maji rovhocenné postaveni. Pfi komunikaci s détmi vyuzivame naslouchani a
empatickou vstficnost, ale i duslednost. Pro souziti na tfidach vytvafime spolu s détmi jasna
pravidla, déti se je uli respektovat a dbat na jejich dodrzovani. Ucitelky vénuji pozornost
vztahum déti ve tfidé, nenasilné tyto vztahy ovliviiuji prosocidalnim smérem. Vedeme déti
k toleranci, vzajemné pomoci. Za pomoci socio-emoc¢niho programu Baltazar spole¢né feSime
nevhodné a negativni projevy, které narusuji spolecné souZiti a pratelskou atmosféru ve tfidé.
Spole¢né planovani ponechava détem moznost rozhodovani a volby. Podporujeme
samostatnost déti, snahu, ochotu pomoci a zdravé sebevédomi. Volba témat nabidky vychazi
z bézného zivota, témata jsou détem blizka a dale vyuzitelna. Spole¢né nastavené pravidla
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pomahaji aktivné podporovat bezpecnost déti, v€etné prevence Urazu. Vychovné vzdélavaci
nabidka, v€etné spoluprace se zdravym stravovanim aktivné podporuji zdravy zivotni styl.

Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou zarazeni dle doporuceni do specialni tfidy,
nebo integrovany v béznych tfidach, kde se jim vénuji ucitelé se vzdélanim ve specialni
pedagogice. Strategie ve vzdélavani jsou podle stanovenych podparnych opatfenich
specifikovany v Planu pedagogické podpory nebo Individualnim vzdélavacim planu.

Nadanym détem nabizime d&innosti podle jejich individualnich potfeb. Na identifikace a
podpofe nadani uzce spolupracujeme s rodi€i nadaného ditéte a Skolskymi poradenskymi
zarizenimi.

Spoluprace skoly s rodinou

Zaméstnanci Skoly pfistupuji k jednotlivym rodindm s porozuménim a respektem, vytvareji
podminky ke spolupraci, chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost informaci, které jim
byly svéfeny.

Matefska Skola ve spolupraci s rodinou vytvafi podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho
individualnimi potfebami.

Pravidelna komunikace mezi pedagogy a rodici pfispiva k lepSimu porozumeéni potfebam ditéte.
Otevienost a vzajemna dlvéra mezi Skolou a rodinou podporuji harmonicky vyvoj ditéte.

Mezi zaméstnanci a rodi¢i panuje oboustranna divéra a otevienost, vstficnost, porozuméni,
respekt a ochota spolupracovat.

Rodie maji moznost podilet se na d&ni v MS, Gi¢astnit se programd, projektd, plnit s d&tmi ranni
ukol, spolupodilet se na zkvalitnéni prozitkového uceni déti zajiStovanim vyletd a spolecnych
akci pro déti a rodiCe. Pro rodi€e jsou pfipravovany dilni¢ky, détska vystoupeni, spolecné vylety,
prehlidky, zahradni slavnosti &i ukazky vzdélavani.

Rodice jsou pravidelné informovani o prospivani jejich ditéte. UCitelky jednaji s rodi¢i ohleduplné
a taktné, svédomim, ze pracuji s davérnymi informacemi. Jsou pofadany konzultaéni,
informacni, mimoradné ¢&i poradenské schuzky pro rodiCe. Pfedavani dulezitych informaci je
zajiStovano pomoci nastének, &i digitalné pres aplikaci Nase MS, webové stranky a facebook
Skoly. Velmi vyznamny je i denni styk zakonnych zastupcl s pedagogy pfi pfedavani ditéte
v MS.

Matefska Skola podporuje informovanost zakonnych zastupcd o podminkach plynulého
pfechodu ditéte z matefské do zakladni Skoly. Rovnéz informuje zakonné zastupce o
moznostech spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odborniky.

Spoluprace se zakonnymi zastupci na pracovisti — MS Srdi¢ko

Matefska Skola chape rodiCe déti jako partnery. Kazdodenné probiha dialog mezi uciteli a rodici
na zakladé oboustranné vstficnosti, tolerance a ochoty naslouchat. D{véru rodi¢li se snazime
ziskat svym jednanim a ochotou vyhovét potfebam jejich déti. U itelé jednaji diskrétné,
ohleduplné a nezasahuji do soukromych zaleZitosti rodin. Pro nové nastupujici déti umozriuje
matefska Skola pozvolnou adaptaci. V zafi je pravidelné uspofadana schizka pro vSechny
rodiCe na celodkolni i tfidni urovni, kde maji moznost seznamit se s filosofii Skoly a hlavnim
vzdélavacim zamérem, Skolnim vzdélavacim programem a organizaci Skoly. Mezi dalSi formy
spoluprace patii nasténky, webové stranky $koly, informaéni systémy Sprava MS a Nase MS,
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moznosti vstupu rodi¢l do tfidy a pravidelné konzultace s rodici dle Planu poradenské péce a
jejich  potfeb. Nabizime moznosti individualni podpory vzdélavani predskolnich déti
(nadstandardni aktivity), tfidni schizky s odbornou pfednaskou nebo pfimou ukazkou
vzdélavaci prace, sezkani s rodi€e a rodinné pfislusniky, tematické vylety. Rodice jsou nedilnou
soucasti déni v materské Skole, dle svych moznosti spolupracuji na jejim zvelebovani. (financni,
materialni i pracovni vypomoc) K tomuto uc€elu slouzi Nadac¢ni fond Matefské Skoly Trutnov.

Organizace vzdélavani

Matefska Skola zajiStuje bezpeénost a ochranu zdravi déti. K vykonu dohledu patfi i pravidelna
kontrola vybaveni, nastaveni pravidel pro vstup tfetich osob a pfijimani dalSich opatieni.
Konkrétni podminky jsou nastaveny ve Skolnim fadu.

Matefska Skola zajistuje pravidelny denni rezim a fad, ktery je sou¢asné natolik flexibilni, aby
umoznoval pfizpUsobit prabéh dne aktualni situaci. Soucasti denniho rezimu je prostor pro
odpocinek déti po obédé, ktery je pfizpusobeny individualnim potfebam déti.

Vzdélavaci Cinnosti déti se realizuji ve vnitfnim i venkovnim prostfedi. Hra, spontanni a nepfimo
fizené Cinnosti v centrech aktivit pfevazuji nad ¢innostmi fizenymi.

Prekryvani pfimé pedagogické Cinnosti ucitell ve tfidé byva zajisténo minimalné v rozsahu 2,5
hodiny denné. Spojovani tfid je maximalné omezeno.
Déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami
Matefska Skola poskytuje podplirna opatfeni détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
détem nadanym. Organizace ma 4 tfidy zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona (tfidy
specialni).

e MS Horska — 2 tiidy

e MS V Domcich — 1 tfida

e MS Kryblicka — 1 tfida

Podplrna opatfeni jsou poskytovana i v béznych tfidach na zakladé zjisténych individualnich
specialnich vzdélavacich potfeb, a to bud v 1. stupni s nastavenymi Planem pedagogické
podpory nebo ve 2. - 5. stupni podpory, kdy jsou opatfeni nastavovana ve spolupraci
s odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni.

Matefska Skola ma svého specialniho pedagoga, ktery provadi depistaze, uzce spolupracuje
s pedagogy na tfidach pfi nastavovani podplrnych opatfeni, metodicky vede logopedické
asistentky pfi zajiStovani logopedické prevence, napomaha se zavadénim metody Elkonin u
predskolakl a spolupracuje s odborniky ze Skolskych poradenskych zafizeni. Specialni pedagog
je k dispozici i pro rodi¢e po pfedchozi domluvé pfes kontakt uvedeny na webovych strankach
Skoly.

Organizace logopedické a specialné pedagogické podpory a péce

Je tvofena tfemi stupni dle aplikovanych strategii a kompetenci.
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1. stupen podpory — vSichni pedagogové v souladu s RVP PV vramci kaZzdodennich
aktivit podporuji hravou formou rozvoj komunika¢nich schopnosti u déti. Provadi
orientaéni depistaz ve spravé MS, spolupracuji s logopedickym asistentem na pracovisti,
pfipravuji v pfipadé potfeby plan pedagogické podpory, podle kterého s danymi détmi
pracuji v ramci individualnich €innosti. Aktivné aplikuji metodu Elkonin u pfedskolaku.
Spolupracuji s rodinou, s logopedickym asistentem odlou¢eného pracovisté MS (Il
stupefi podpory) a specialnim pedagogem MS (lIl. stupefi podpory).

Il stupen podpory — logopedicky asistent (absolvent kurzu, €i zkousky ze specialni
pedagogiky). Spolupracuje se vSemi pedagogy (l. stupef podpory) na daném pracovisti,
sleduji zavéry orientacnich depistazi, a na jejich zakladé spolupracuji se specialnim
pedagogem-logopedem Skoly na upfesfujicim diagnostickém procesu u vytipovanych
déti s naruSenou komunikacni schopnosti, v&etné dalSich specialné vzdélavacich potfeb.
K upfesnéni diagnostiky mohou logopediéti asistenti MS vyuzit Piehled o rozvoiji
vybranych dovednosti a zpUsobilosti ditéte v oblasti feéi a jazyka (Sprava MS). Kazdé 2
mésice nebo dle potfeby se zu€astni superviznich setkani se specialnim pedagogem (lll.
stupen podpory). Je napomocny vSem pedagoglim na pracovisti pfi aplikaci metody
Elkonin. Na v8ech MS pracuje 1 logopedicky asistent, na dvou Sestitfidnich MS (Horska,
Novodvorska) jsou 2 logopedicti asistenti (celkem tedy 13).

lil. stupen podpory — specialni pedagog, ktery spolupracuje s feditelkou Skoly a dalSimi
dvéma zastupkynémi s vystudovanou specialni pedagogikou (zastupkyn& MS Kryblicka —
specialni pedagog-logoped, MS V Domcich — specidlni pedagog). VSechny ffi
spolupracuji s logopedickymi asistenty (ll. stupen podpory), vedou uceleny diagnosticky
proces, vramci diferencialni diagnostiky provadi Logopedickou a specialné
pedagogickou depistaz Sprava MS). Vystupy konzultuji s pedagogy (I. stuperi podpory),
logopedickymi asistenty (ll. stupefi podpory), rodi¢i a odborniky ze Skolskych
poradenskych zafizeni. Koordinuji spolupraci s logopedickymi asistenty, poskytuji
odbornou metodickou podporu logopedickym asistentiim, pedagogim i rodi¢im, véetné
metody Elkonin.

Déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami na pracovisti’- MS Srdi¢ko

Integrované bloky, planovani, kliCové kompetence, oCekavané vysledky uceni a gramotnosti jsou
pro vSechny déti spolecné. Pri realizaci vzdélavani déti s pfiznanymi podpUlrnymi opatfenimi se
berou na zfetel moznosti a schopnosti ditéte a jeho individualni vzdélavaci potfeby.

Podpuarna opatifeni prvniho stupné realizujeme v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. a na
zakladé planu pedagogické podpory (PLPP) — je-li to potfeba. Vzdélavani déti od druhého az
patého stupné podpuarnych opatfeni poskytujeme dle doporuceni Skolského poradenského
zafizeni, v ptipadé doporugeni SPZ zpracovavame individualni vzdélavaci plan (IVP).

Pro uspésné predskolni vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami volime vhodné
metody a prostfedky v souladu se stanovenym podplirnym opatienim. Uzce spolupracujeme s
rodiCi a odborniky. V nasi matefské Skole jsou zfizeny dvé tfidy podle § 16 odst. 9 Skolského
zakona. V téchto tfidach pracuji specialni pedagogové a asistenti pedagoga ve spolupraci se
SPZ a v souladu s vyhlagkou &. 27/2016 Sb.

Podle individualnich specialnich vzdélavacich potfeb déti, na zakladé spoluprace pedagogu
vSech tfid se specialnim pedagogem $koly (viz. Organizace specialné pedagogické péce v MS
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Trutnov) probiha prabézné pedagogické diagnostikovani a stanovuji se ve spolupraci s rodici
podpdrna opatfeni - pfimo v MS PO1 nebo na zakladé doporugeni $kolského poradenského
zafizeni probiha specialné pedagogické péce u integrovanych déti v béznych tfidach.

Déti nadané

Vzdélavani nadanych déti probiha v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. Jde o vzdélavani déti,
které vykazuji ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Nadanym
détem je poskytovana diferenciace ve vzdélavani pro stimulaci rozvoje jejich potencialu.

Kazdy rok evidujeme v organizaci 5-10 nadanych déti, které se profiluji pfedevSim na tfidach
s programem Zacit spolu, protoZe v nich dochazi k rozvoji inteligenci dle Howarda Gardnera.
Diagnostiku provadime pomoci dotazniku Skala charakteristik nadani, ktery vypIni oba rodice a
obé uditelky kazdy sam za sebe.

Matefska Skola ma svého koordinatora pro podporu nadani, ktery je mentorem ostatnim
pedagoglm pfi poskytovani individualni péce détem s nadanim, pomaha jim vytvaret pro tyto
déti podnétné prostfedi, plan pedagogické podpory. Pribéh vzdélavani konzultujeme se
zakonnymi zastupci a spole¢né navrhujeme postupy pro rozvoj potencialu jejich ditéte.

Déti nadané v MS Srdicko

Nadanym détem nabizime &innosti nad ramec SVP podle jejich pfevliadajiciho nadani a
inteligence. Jsme zapojeni do projektu ,Nadané dité“, vytvafime podminky pro zlepSeni
spoluprace $koly (MS,ZS), PPP a rodiny. Ditéti poskytujeme dostatek zajimavych podnétd
odpovidajicich jeho urovni, €innosti, které pro néj jsou obtizné, ale splnitelné. Zaroven klademe
dlraz na zadlenéni nadaného dité do kolektivu ostatnich déti, budovat v ném pocit
sounalezitosti s kolektivem, neklademe dliraz na jeho odliSnosti. Pro podporu a rozvoj zajmu
nadanych déti vyuzivame nejen €innosti v centrech aktivit, ale také odpoledni klidové a relaxaéni
¢innosti, nadstandardni aktivity na Skole. Ve spolupraci s rodi€i spoleCné nastavujeme podle
potfeb dalSi podporu v ramci Planu pedagogické podpory a uzce spolupracujeme se Skolskym
poradenskym zafizenim PPP a SPC Hradec Kralové. V pfipadé potvrzeného nadani
podporujeme nadaného zaka podle IVP na zakladé doporugeni SPZ.

Respektujeme individualitu ditéte, jeho osobnost a pfihlizime k jeho individualni drovni se
zfetelem k jednotlivym vyvojovym obdobim. Preferujeme praci v malych skupinach a
individualizaci ve vzdélavani, klademe duraz na kooperativni ¢innosti. Vytvafime takovou
nabidku &innosti, ktera odpovida rozdilnym schopnostem déti a podporuje kooperaci mezi nimi.
Prostfedi tfid se snazime pfizpUsobit tak, aby bylo ¢lenéno na centra aktivit, a déti mély dostatek
podnétl pro badatelské ¢innosti v malych skupinach i individualné. Davame prostor pro rozvoj
nadani, talentu déti (nadstandardni aktivity).

V ramci MS Horska - Srdiéko pusobi koordinator nadani pro vSechna pracovisté a je
naplanovana realizace vzniku CKP pro nadani na nasem odlouCeném pracovisti, vcetné
proskoleni pedagogickych i provoznich zaméstnancu. Néktera Skoleni jiz probéhla
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Jazykova priprava déti s nedostateénou znalosti €eského jazyka

Déti-cizinci a déti, které pochazeji z jiného jazykového a kulturniho prostfedi, potfebuji podporu
ucitele matefské Skoly pfi osvojovani Ceskeho jazyka. Pokud rodi€e sami neovladaji Eesky jazyk
na urovni rodilého mluv&iho, nemohou své déti v poznavani Ceského jazyka pfimo podpofit a
déti se ocitaji ve znevyhodnéné pozici. Je tfeba vénovat zvydenou pozornost tomu, aby détem
s nedostateCnou znalosti Ceského jazyka zafala byt poskytovana jazykova podpora jiz od
samotného nastupu do matefské Skoly. Pfi praci s celou tfidou je tfeba mit na védomi, Zze se v ni
nachazeji i déti, které se Cesky jazyk uci jako druhy jazyk, uzpusobit tomu didaktické postupy a
déti cilené podporovat v osvojovani Ceského jazyka. Pro tyto déti je vytvofen plan pedagogické
podpory.

Vnikne-li v MS skupina pro jazykovou pfipravu, postupuje MS dle § 1e vyhlasky &. 14/2005 Sb.,
o pfedskolnim vzdélavani

Matefské Skoly poskytuji détem s nedostateCnou znalosti Ceského jazyka jazykovou pFipravu
pro zaji$téni plynulého prechodu do zakladniho vzdélavani. V této oblasti MS spolupracuje
s META o.p.s. - Podpora prilezitosti ve vzdélavani.

Jazykova priprava déti s nedostate€nou znalosti €eského jazyka na
MS Horska - Srdiéko

Jazykova podpora déti pochazejicich z jiného jazykového a kulturniho prostiedi se na MS
Srdi¢ko nastavuje podle aktualnich individualnich potreb téchto déti, ve spolupraci s jejich rodici.
Do podpory osvojovani si éeského jazyka se zapojuje cely tym MS, kdy spolupracuji ucitelé
jednotlivych tfid, se zastupkyni MS Srdi¢ko a specialnim pedagogem MS Trutnov. Spoleéné
nastavuji na pedagogickych radach a poradach ucelné strategie, plany pedagogické podpory,
individualni i skupinovou podporu a komunika¢ni deniky, piktogramy tak, aby vzdélavaci proces
pfi osvojovani si Ceského jazyka byl smysluplny a byl souc€asti komplexniho vzdélavani. Ke
komunikaci se zakonnymi zastupci aktivné vyuzivame prekladace, videoukazky, svoje znalosti
ciziho jazyka.

Zivotosprava

V dennim programu je respektovana individualni potfeba aktivity, spanku a odpocinku kazdého
ditéte. V pfipadé odpocinku maji déti k dispozici relaxacni zény. V pfipadé nizsi potfeby spanku
je détem nabizen klidny program na misto odpoc€inku na ltzku.

Matefska Skola zajistuje flexibilni denni fad. Déti jsou kazdodenné a dostate¢né dlouho venku.
Maji dostatek volného pohybu nejen na zahradé, ale i v interiéru pracovist.

Stravovani je zajistovano ve véech MS $kolni jidelnou. Détem je poskytovana plnohodnotna a
vyvazena strava dle nutricniho doporu€eni ministerstva zdravotnictvi. Stravovani probiha
s respektem k ditéti.
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Je podporovana kultura stolovani. Nékteré matefské 3koly podporuji samostatnost déti
pribéznymi svacinami ¢i samoobsluznym nalévanim polévek.

Skolni jidelna Kryblickad poskytuje dietni stravu pro stravniky, jejichz zdravotni stav podle
potvrzeni registrujiciho poskytovatele zdravotni péce, v oboru praktické IékaFstvi pro déti a
dorost, vyzaduje stravovat se s omezenim podle dietniho rezimu. Dietni stravovani je
garantovano nutri¢ni terapeutkou.

Veskeré informace ke stravovani jsou podrobné uvedeny ve Vnitinim fadu skolni jidelny skolni
jidelny pfi dané MS.

Pitny rezim je dodrzovan vSude prostfednictvim nadob uréenych k tomuto ucelu. Déti maji
moznost vybéru mezi pfipravenym napojem a vodou. Na vétSinu pracovist byla na skolni
zahrady pofizena nerezova pitka.

Zivotosprava na pracovisti — MS Srdicko

Détem je poskytovana plnohodnotna a vyvazena strava, ktera je pfipravovana ve skolni kuchyni.
(pfiloha — Provozni fad SJ) Jidelnigek sestavuje vedouci SJ ve spolupraci s vedouci kucharkou.
Je sestavovan s ohledem na plInéni spotfebniho koSe. Déti maji dostatek ovoce, dostavaji pestré
zeleninové salaty. Casovy odstup mezi jidly je tfi hodiny. Svadiny jsou postupné u kazdé tFidy,
déti se obsluhuji sami, dle svych potfeb. V6., 5., 4. a 1. tfidé jsou jiz kuchynky pro déti,
budovani dalSich kuchynék je v planu podle aktualniho rozpoctu Skoly. Je nutné dodrzovat
rozpis pravidelného stfidani v jidelnach na obédy. (viz pfiloha — Rozpis jidelen) Do jidla déti
nenutime, motivujeme je prikladem ostatnich déti, aby jidlo alespor ochutnaly a naucily se
zdravym stravovacim navykam. Déti maji ve tfidach a pfi pobytu venku volné k dispozici vlastni
hrnecCky a konvici s vodou a €ajem — pitny rezim, na zahradach jsou instalovana bezdotykova
pitka.

Denni rezim je flexibilni. Vychazi z individualnich potfeb déti, zohlediuje pocasi, roéni obdobi i
aktivity, které vznikaji spontanné. Déti maji moznost odpocinku béhem celého dne v klidovych
koutcich. Délka poledniho odpocinku se pfizpusobuje individualnim potfebam déti — nespavé
aktivity. Lehatka zUstavaji rozlozena. Lazkoviny se méni jednou za tfi tydny, ruéniky a pyzamka
tydné. Pradlo svazi zaméstnanci MS do pradelny. Znegisténé lGzkoviny b&hem mésice perou
provozni zaméstnanci MS. Klademe ddraz na dostatek pohybovych aktivit pro déti —
v télocvicné, pfi dostateCné dlouhém pobytu venku na Skolnich zahradach i pfi vychazkach po
okoli (dle pocCasi v dopolednich hodinach i pfi rozchazeni déti v odpolednich hodinach).
Nabizime détem i dalSi pohybové aktivity — plavani, lyZovani, lanové centrum, turistické vylety.

Vécné podminky

Vnitfni prostfedi a zahrady matefskych Skol jsou logicky strukturované, umoznuji rozmanité typy
Cinnosti déti. Pfevazna vétsSina tfid ma vnitfni prostfedi uspofadano do center aktivit a mista
spole¢ného setkavani.

Hracky, pomuacky a materialy odpovidaji potfebam déti, jsou détem dostupné a prehledné
uspofadané. Podporuji naplfiovani cild vzdélavani, jsou prabé&zné doplriovany, obménovany a
ucelné vyuzivany. Jsou stanovena pravidla pro jejich pouzivani.
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V ramci dotacniho titulu Narodni plan obnovy — Digitalizujeme Skolu jsou v&echny tfidy vybaveny
digitalnimi pomUckami pro rozvoj digitalnich kompetenci u déti.

Kazda MS ma:
e svoji Skolni jidelnu.
e svoji Skolni zahradu

Vécné podminky pracovisté — MS Srdi¢ko

Matefska Skola ma dva vchody. Hlavni vchod vede z ulice Horské, pouZivaji ho rodiCe a déti.
Budova se zamyka v ureném Case, (viz pfiloha - Vnitfni fad) rodi€e mohou pouzivat
elektronické otevirani hlavnich dvefi. Bo¢ni vchod je ur€en pro zasobovani kuchyné a vstup do
kolarny pro personal matefské Skoly

Budova matefské Skoly je dvoupatrova. Ma slozitéjsi ¢lenéni, jedno centralni schodisté. (viz
priloha - Rozdé&leni prostoru budovy MS) Budova v souasné dob& nema bezbariérovy pristup.
Matefska Skola ma dostate¢né velké prostory (tfidy, chodby, umyvarny, toalety, jidelny, zahrady)
odpovidajici pFislusnym hygienickym normam. Interiérové i exteriérové usporadani a clenéni
prostor umoznuje realizaci skupinovych i individualnich ¢innosti déti.

Celkova rekonstrukce suterénnich prostor véetné kuchyné probéhla v roce 2001. V roce
2002-03 byla dokoncCena rekonstrukce socialnich zafizeni pro déti, probéhla rekonstrukce
stfechy a zatepleni podkrovi, €asteCna renovace fasady budovy. V c&ervenci 2005 byla
dokon€ena vyména oken, rekonstrukce vyméniku v suterénu budovy, rekonstrukce osvétleni na
chodbéch a tfidach MS. Postupné probihala vyména zarubni a dvefi v celé budové, dokonéena
byla v roce 2010. V tomto roce byla navySena kapacita matefské Skoly na 168 déti a proto
probéhla pFestavba skladovych prostor na socidlni zafizeni, tfidy a loznice pro déti. S tim
souvisely i Upravy jidelen a doplnéni vybaveni kuchyné novymi spotfebici.

TFidy jsou vybaveny koberci a Castecné i linoleem, v télocviéné je specialni povrch s
protismykovou Upravou, na chodbach je linoleum, v umyvarnach dlazba. Matefska Skola ma
pfiméfené velké prostory. Détsky nabytek, vybaveni télocvicny a socialnich zafizeni je
uzplUsobeno poctu a potfebam déti, je bezpecné a hygienicky nezavadné. Vybaveni hrackami,
materialem a pomuackami je omezeno finanénimi moznostmi zfizovatele, je na dobré urovni i se
zohlednénim na pozadavky pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Déti maji na tfidach
k dispozici audiovizualni techniku i pogitade. Uprava interiéru poéita s prb&znymi vystavkami
détskych praci, urCenymi pro déti i jejich rodi€e. Déti se podileji i na vyzdobé& chodeb, oken a
interiérd. Matefska Skola ma dvé zahrady. U budovy je mala zahrada s altdnem. Jeji celkova
rekonstrukce se sadovymi Upravami probéhla vroce 2010, odpovida pozadavkim EU. Je
vybavena piskovistém, domeckem a vlackem, multifunkénim zafizenim s houpackami a drahou
pro kola a odrazedla. Pod pfistfeS8kem je zahradni nabytek pro déti, kde mohou v letnich
mésicich svagit. Velka zahrada je za budovou. Je zrekonstruovana z prostfedki OP MZP jako
pfirodni ,Zelena herna“ - prostor pro environmentalni vzdélavani, k praktickému vyuziti pro
péstitelské Cinnosti, poznavani pfirody a pfirodnich promén dle ro¢nich obdobi. Zahrada je
Clenéna na Cast pro herni aktivity déti — piskovisté, tobogan, dfevéné domky, sportovni herni
prvky — lanovy mustek, basket koS, fotbalové branky, prohazovadlo, houpacka kladova,
prolézacka lezecka sténa a hrazdicky, palisadové bludisté, lanovy labyrint, volna plocha (fotbal,
hry, atletika)
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DalSi Cast je pfirodni zahrada: altan — pfirodni uebna, tabule, hmyzi hotel, domecky pro
Slunécka sedmite€na, napajecky pro ptaky, budky pro ptaky, krmitka pro ptaky, ¢melacéi dim,
jezCi pelisek, hmatova stezka, vrbovy tunel s vrbovou chyskou, geologicky koutek (vzory hornin
— hmat), bylinkova zahradka, ovocné kefe, viesovisté, kompostarna, eko-toaleta, ohnisté.
(pFiloha — Organizacni fad zahrady)

5. Charakteristika vzdélavaciho programu
Vize a cile vzdélavaciho programu

Matefska Skola ma ve Strategickém rozvojovéem planu stanovené vize, a na zakladé
strategickych analyz vnéjsiho a vnitfniho prostfedi MS jsou definovany cile.

Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpeéné a podnétné prostiedi, ve kterém
budou poznavat svét takovy, jaky je, a budou se ucit spolu a od sebe.

Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zagdit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Materska Skola vyuziva k dosazeni cile tyto vzdélavaci programy:
Zacit spolu

MS Novodvorskd a MS Horska jsou registrované v siti $kol Zagit spolu. Na ostatnich
pracovistich implementujeme do predskolniho vzdélavani principy tohoto programu (ranni tkol
pro rodiée s détmi v $atn& MS, ranni kruh, centra aktivit, hodnotici kruh). Uzce spolupracujeme
se spoleénosti Step by Step CR, zapojujeme se do projektd, letnich $kol a seminafi v programu
Zagit spolu. Cast pedagogli absolvovalo kurz Zagit spolu. Sdilime své zku$enosti s MS
Chomutov, ktera je rovnéz slouc¢enym pravnim subjektem a rovnéz vzdélavaji v tomto programu.

PFi MS Novodvorska je zfizené metodické centrum Zadit spolu. Metodi¢ka pfipravuje velmi
zajimavé akce pro pedagogy, pro rodiCe, ale i pro vefejnost. Centrum ma vysokou uroven a je
hojné navstévovano. PfedevSim vSak je velkou metodickou oporou véem nasSim pedagogim,
ktefi v programu na svych tfidach pracuiji.

Montessori

Od 1.9.2019 mame 1 ftfidu s alternativnim zplsobem pfedSkolniho vzdélavani, a to
uplatiiovanim metody Montessori pedagogiky. Montessori vzdélavani se Fidi danymi principy této
pedagogiky a rozviji déti v Sesti oblastech vzdélavani: Prakticky zivot, Smyslova vychova,
Jazykova vychova, Matematika, Poznavame svét a Kosmicka vychova. Cely program je
podrobné rozpracovani v Tfidnim vzdélavacim programu tfidy Montessori.

Zfizeni Montessori tfidy v Matefské Skole, Trutnov umoznilo vznik funkéniho celku Montessori
vzdélavani v ramci mésta Trutnova (navazani na tuto formu vzdélavani v Zakladni Skole, Trutnov
3, Nachodska 18). Novy Montessori vzdélavaci program schvalila Rada mésta Trutnova na
svém jednani dne 11.3.2019 pod ¢islem jednacim RM_2019-281/6.
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Metoda Hejného

Hejného metoda je zaloZzena na respektovani 12 kliCovych principl, které jsou slozeny do
uceleného konceptu tak, aby dité objevovalo matematiku samo a s radosti. S metodou byly
ucitelky seznameny na spole¢nych seminafich pofadanych Matefskou Skolou, Trutnov. Prvky
metody Hejného jsou na nékterych pracovistich implementovany do pfedskolniho vzdélavani.

Elkonin

Elkoninova metoda uci déti Cist jedine¢nym zplsobem. Zacina tim, Ze déti poznavaiji hlaskovou
strukturu mluvenych slov pomoci barevnych Zetonl, az poté se uci pismena. Cely proces je
zasazen do poutavého pfibéhu o ,Krajiné slov a hlasek®, coz déti motivuje. Kli€ové je, Ze se déti
uci chapat principy tvorby slov, nikoli memorovat, coz podporuje jejich mySleni a jazykové
dovednosti. Elkoninova metoda pfipravuje pfedSkolaka na cteni, zajiStuje trénink jazykovych
schopnosti a fonematického uvédomovani.
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Vize a cile vzdélavaciho programu pracovi$té — MS Srdi¢ko

Skolni vzdélavaci program MS Horskéa - Srdi¢ko Trutnov je Uzce propojen s vizi a strategiemi
SVP Matefské 8koly Trutnov. V nasem 8$kolnim vzdélavacim programu: Krakono$ovo
kralovstvi se potkdva moudrost hor s modernimi cestami za poznanim. Pfirozenosti kazdého
ditéte je objevovat, poznavat, zkoumat, tvofit a hrat si. Na§ program se snazi provazet déti
vzdélavanim vychazejicim z pevnych kofenll, podporujicim pfirozenou inteligenci a
poskytujicim potfebnou individualizovanou podporu na cesté za poznanim sebe i svéta. Nasim
cilem je, aby z déti vyrostly Stastné, zdravé sebevédomé a vnimavé lidské bytosti, které maji
Uctu k tradicim svého kraje a odvahu vydat se z Krkono$ az na konec svéta.

Nase vzdélavaci strategie a cile stoji na nékolika pevnych pilifich:

Priroda jako nejvétsi ucitelka a zaklad zdravi

Nase ZELENA HERNA s vyvy$enymi zahony, bylinkovou zahradkou, ovocnymi kefi a
stromy, geologickym koutkem, blatovistém, kamenistém, piskovistém, venkovni kuchyrkou,
altanem se zelenou stfechou, vodnimi prvky, difevénym a travnatym labyrintem je naS$i Zivou
ucebnou a skvélou podporou rozvoje environmentalniho vzdélavani. V roce 2025 jsme ziskali
certifikat: PRIRODNi ZAHRADA. V duchu Lesni pedagogiky a udeni venku pfenasime
vzdélavani ven, kde se déti ui prozitkem a poznavaji zakonitosti pfirody. Dlouhodobé
spolupracujeme s Krnap Vrchlabi a Sever Hradec Kralové. Pfirozeny a zdravy pohyb je nedilnou
soucasti kazdodennich aktivit v ramci podpory zdravého zivotniho stylu, coz nam umoziuiji
nejen nasSe zahrady, ale i plné vybavena a prostorna télocvicna. KrkonoSe nejsou jen kulisou,
jsou naSim domovem, ktery aktivné zkoumame a chranime.

o

>

Respekt, samostatnost a spoluprace

Jsme soucasti sité matefskych Skol, které pracuji v programu Zacit spolu. Mezi Sesti
tfidami probiha kazdodenni vzajemna spoluprace. Pfirozenou formou tak podporujeme
setkavani déti ze vSech tfid. V Centrech aktivit (véetné téch venkovnich) déti rozviji pfirozenou
inteligenci, u¢i se planovat, rozhodovat se, spolupracovat, vyslechnout nazor druhého a nést za
sva rozhodnuti odpovédnost. Emoéni bezpeci, socialni dovednosti a pozitivni klima celé Skolky
posilujeme pomoci socio-emocniho programu Baltazar, ktery détem pomaha porozumét
vlastnim pocitim, svétu druhych lidi i FeSeni obtiznych situaci. Uzce spolupracujeme s rodici
déti. KrkonoSe jsou pro nas oazou klidu, vzajemného porozuméni, respektu a inspirace.
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Kli¢ k poznani a svétu

Pestrou nabidkou aktivit, v€etné polytechnického a digitalniho vzdélavani spole¢né s
détmi a jejich rodiCi otevirame nové cesty za poznanim. Metodou D. B. Elkonina rozvijime
hravou formou fonematické uvédomeéni a pokladame zaklady pro snadné&jsi prechod do vyssi
formy vzdélavani. Diky metodé WattsEnglish a spoluprace s jazykovou Skolou Magic Schools se
anglicky jazyk stava pfirozenou soucasti naseho dne a radostnym zplsobem komunikace s
velkym svétem i za hranicemi hor. Metoda Hejného nam pomaha proniknout nejen do svéta
Cisel. Jednim z naSich partner(i je spolek Rybrcoul - Duch hor Trutnov, ktery je zaméfen na
regionalni historii a tradice. Spole¢né se nam dafi posilovat komunitni a mezigeneracni vztahy,
vCetné mistni identity. Nase KrakonoSovo kralovstvi vnimame jako truhlu plnou moudrosti a
poznani.

Vzdélavaci strategie, které jsou vyuzivany k rozvoji kliovych
kompetenci a zakladnich gramotnosti

Rozvijené klicové Podporované

Strategie Popis kompetence gramotnosti

K u€eni, socialni a
osobnostni, komunikaéni, |Ctenarska,

k feSeni problému, matematicka
k podnikavosti a pracovni

Spontanni, fizené a
Hra nepfimo fizené ginnosti,
prozitkové uceni

K uéeni, komunikadéni,
obcanstvi a udrzitelnosti,

Projekty a Tematické propojeni osobnostni a socialni, Ctenarska,
integrované bloky cinnosti napfi€ oblastmi |k feSeni problému, kulturni, |matematicka
digitalni, k podnikavosti a
pracovni

Experimenty, pozorovani, [K u€eni, k feSeni problému, [Matematicka,

Uceni prozitkem vypravy, manipulace k podnikavosti a pracovni [Ctenarska

Y v w et e Socialni a osobnostni,
Spolecné feseni ukold,

. e e s R ., komunikaéni, k feSeni Ctenarska,
Kooperativni uceni prace ve dvojicich a A ! . L
s problémd, k podnikavosti a |matematicka
skupinach ,
pracovni

K uéeni, komunikadéni,
Vyuziti situaci, které se |obCanstvi a udrzitelnosti,

e e . o g - D Ctenarska,
Situacni uceni kolem déti v realném osobnostni a socialni, L,
vi ex axer . o matematicka
Zivoté déji. k feSeni probléemu,
k podnikavosti a pracovni.
Osvojovani komplexnich , o x iy i
oy % . VooV mp Osobnostni a socialni, Ctenarska,
Socialni uéeni zpUsobl chovani a - o T
k ueni, komunikaéni, matematicka

jednani socialnim
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Rozvijené klicové Podporované

Strategie Popis kompetence gramotnosti
posilovanim, napodobou |k ob¢anstvi, k feSeni
a identifikaci. problémda, kulturni.
Prace s literarnimi Cteni, vypravéni, Komunikacéni, k uéeni, > ry
; . , Ctenarska
texty dramatizace, diskuse kulturni
Rozvoj

Hry s Cisly, tvary, vzory, [K feSeni problému, k u€eni,

:;:g's“t:f,emat'ckych tFidéni, prostorové vztahy|digitalni Matematicka
Prace s tablety,
Digitalni technologie interaktivnimi K FeSeni problémd, k uceni, Matematicka
9 g pomulckami, audiem a digitalni, komunikaéni
videem
Reflexe a Det§l§e vvaadl:ovanl K uéeni, kc,)munlk_e}cn,u Gtenarska,
. pocitll, zpétna vazba, osobnostni a socialni, k L
sebehodnoceni , e . matematicka
sebehodnoceni feSeni problému

Vzdélavaci strategie, které jsou vyuzivany k rozvoji klicovych
kompetenci a zakladnich gramotnosti na pracovisti - MS Srdicko

Klitové kompetence v MS Srdi¢ko-Horska Trutnov rozvijime pomoci vyuZiti Sirokého spektra
metod, vCetné vzdélavacich strategii prostfednictvim her, komunikacnich a reflektivnich kruh,
volnych, nepfimo fizenych individualnich a skupinovych cinnosti v centrech aktivit, rezimovych
opatfeni, vCetné spoleCcného planovani a projektovani. Déti si postupné osvojuji klicove
kompetence, které sméfuji k ziskani optimalnich ofekavanych vysledkd uceni, podle jejich
individualnich moznosti. Individualné podporujeme, provazime a posilujeme rozvoj vsech
kompetenci.

STRATEGIE NAPLNOVANI KLICOVYCH KOMPETENCI

Klicové kompetence v MS Srdi¢ko-Horska Trutnov rozvijime pomoci vyuziti Sirokého
spektra metod, v€etné vzdélavacich strategii prostfednictvim her, komunikaénich a reflektivnich
kruh(, volnych, nepfimo Ffizenych individualnich a skupinovych ¢&innosti v centrech aktivit,
rezimovych opatfeni, v€etné spolecného planovani a projektovani. Déti si postupné osvojuji
klicové kompetence, které smérfuji k ziskani optimalnich oCekavanych vysledkd uceni, podle
jejich individualnich moznosti. Individualné podporujeme, provazime a posilujeme rozvoj viech
kompetenci.

KOMPETENCE K UCENI

Didakticky zacilené individualni i skupinové prozitkové a projektové Cinnosti

Kooperativniho uceni hrou
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Aktivni vyuZiti situaCniho a spontanniho uceni

Prace s chybou jako pfirozenou podporou uceni

Program Zacit spolu

Motorické ¢teni podle Emmerlingové

Elkonin - metoda fonologického uvédomovani a pfirozené komplexni podpory rozvoje
komunikacnich schopnosti, podpora ¢tenarské gramotnosti

Baltazar - socio-emo¢ni program

Lesni Skolka - u¢eni venku

Pohybem se u€ime

Metoda Hejného - podpora pfedmatematické gramotnosti

Metody komunikaéni, postupnych kroku, zpevnovani, modelovani, napovédy a vedeni,
vysvétlovani, vizualizace, demonstrace

Nepfimo fizené &innosti a volné hry nejen v centrech aktivit: Domacnost, Dilna, Kostky,
Pokusy a objevy, Knihy a pismena, Hudba, Pohyb, Dramatizace, Voda a pisek, Stolni hry
a manipulativa, Logohratky, prabézné svaciny, Komunitni a reflektivni kruh.

KOMPETENCE KOMUNIKACNI

Individualni a skupinové nepfimo fizené C¢&innosti podporujici spravny rozvoj
komunikacnich schopnosti déti

Elkonin - metoda fonologického rozliSovani a uvédomovani

Angli¢tina hrou - metoda Wattsenglish

Vyuziti komunikacnich panell, tabuli, nahravacich zafizeni - tablet, mobilni telefon,
nahravaci kolicky

Vzdé&lavaci hry a ginnosti se specialnim pedagogem - logopedem MS

Poradenské konzultace

Logopedicka prevence v ramci rannich, odpolednich individualnich a skupinovych
¢innosti, ¢innosti v komunikaénim kruhu

Pedagogické diagnostikovani, tvorba portfolii - Denik KrakonoSova kralovstvi
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Individualni a skupinové nepfimo fizené c&innosti podporujici spravny rozvoj
komunikacnich schopnosti déti

Knihovna, digitalni technologie a pomucky

Nepfimo fizené cinnosti a volné hry nejen v centrech aktivit: Domacnost, Dramatizace,
Pokusy a objevy, Knihy a pismena, Lesni Skolka - u€eni venku, prubézné svaciny,
Komunitni a reflektivni kruh, Logohratky, Hudba

K OBCANSTVIi A UDRZITELNOSTI

Lesni Skolka - u¢eni venku

Den zemé

Projektova témata propojena s obcanstvim a udrzitelnosti Dny evropského dédictvi,
Trutnov - mésto Draka a spolupraci s mistnimi spolky a organizacemi (MAS Jestrebi hory,
Charita Trutnov - TFikralova sbirka, Diakonie Trutnov- Krabice od bot).

Spoluprace se zakladnimi Skolami - inspirativni navstévy, projektové dny

Spoluprace s polesim Horni Staré Mésto

Environmentalni vzdélavani se Stfediskem Krnap Vrchlabi

Rybrcoul

Spoluprace s Knihovnou Trutnov

Zelena herna - pfirodni zahrada

Nepfimo fizené €innosti a volné hry nejen v centrech aktivit: Domacnost, Dilna, Kostky,
Pokusy a objevy, Knihy a pismena, Lesni Skolka - u€eni venku, prubézné svaciny,
Komunitni a reflektivni kruh, Pobyt venku

KOMPETENCE OSOBNOSTNI A SOCIALNI

Baltazar - socio - emo¢ni program

Pohybem se uc€ime - aktivni vyuziti plné vybavené télocvi¢ny a zahrad

Planovane celoskolni akce a projektové dny - Strasidlaci, Zpivani v kostele, Masopustni
veselice, Den déti, Rozlou€eni se skolnim rokem, Malé maturitky, Carodéjnické rojeni

Setkavani s absolventy MS
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Dny otevienych dvefi

Zapojeni do Trikralové sbirky, Krabice od bot

Spoluprace se seniory na Trutnovsku - setkavani generaci

Babicky ¢tou détem

Interaktivni programy v Muzeu a Galerii

Vitani ob¢anku

Nepfimo fizené €innosti a volné hry nejen v centrech aktivit: Domacnost, Dilna, Kostky,
Pokusy a objevy, Knihy a pismena, Lesni Skolka - u€eni venku, prubé&zné svaciny,
Komunitni a reflektivni kruh, Fotbalek, Atletacek, télocviCnha s vybavenim, jako pfirozena
podpora zdravého pohybu

KOMPETENCE K PODNIKAVOSTI A PRACOVNI

Spoluprace s rodici - navstévy na jejich pracovistich v ramci tiid i celé MS

Celoro¢ni vzdélavaci environmentalni program s lektorem Stfediska Krnap Vrchlabi
probihajici jednou mésicné.

Environmentalni vzdélavani pedagogl a akce s détmi Stfediska Sever Hradec Kralové -
dvakrat rocné.

Individualni a skupinové Cinnosti s digitalnim mikroskopem, fotoaparatem.
Cinnosti s elektronickymi zafizenimi - cd pFehravac, televize, odstaviovac, susicka,
mycka, mixér, ru¢ni Slehac a dalsi elektrické pomucky do domacnosti, v€etné Zehli¢ek.

V ramci environmentalniho vzdélavani je nase matefska Skola v siti matefskych Skol
Mrkvicka

Vzdélavaci a pracovni ¢innosti na Pfirodni zahradé

Nepfimo fizené €innosti a volné hry nejen v centrech aktivit: Domacnost, Dilna, Kostky,
Pokusy a objevy, Knihy a pismena, Lesni Skolka - u€eni venku, prubézné svaciny, Voda a
pisek, Komunitni a reflektivni kruh, Ranni ukol, télocvicha s vybavenim, jako pfirozena
podpora zdraveho pohybu, Pobyt venku

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

Krakonos$Uv radce - Medvéd Baltazar (socio-emoc¢ni program)
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Spole¢né vymysleni, nastavovani, uzivani a aplikovani spolecnych pravidel

Vzajemné setkavani déti ze vsech tfid v ramci aktivit MS.

Propojeni spoluprace s provoznimi zaméstnanci pfi feSeni problém( a aktualné nastalych
situaci.

Poradenské konzultace s rodiCi, prubézna spolecna setkavani na projektovych akcich
poradanych v MS.

Priprava a zapojeni do interaktivnich seminarl pro rodice

Nepfimo fizené a volné c¢innosti nejen v centrech aktivit: Ranni ukol, Komunitni a
reflektivni kruh, Poradenska odpoledne, TFidni a celoSkolni schiizky, Pokusy a objevy,
Knihy a pismena, Lesni Skolka - u€eni venku, Stolni hry a manipulativa, Kostky, télocvi¢na
s vybavenim, jako pfirozena podpora zdravého pohybu

KOMPETENCE KULTURNI

Kulturni kompetence rozvijime pomoci spoleénych projektovych témat propojenych s
tradici a kulturou naseho mésta: Dny evropského dédictvi, Rybrcoul, Trutnov - mésto
Draka a spolupraci s mistnimi spolky a organizacemi (MAS Jestfebi hory, Rybrcoul - Duch
hor, Uffo Trutnov, Charita Trutnov, Krakonoska).

Navstéva divadel, kulturnich pfedstaveni, vystav a interaktivnich programa

Divadelni, hudebni a jina kulturni pfedstaveni v MS

PFiprava a hra divadelnich pfedstaveni pro kamarady z MS

Pofadani fotbalového turnaje matefskych Skol v regionu

Vitani obcanku

Nepfimo fizené a volné Cinnosti nejen v centrech aktivit: Dramatizace, Knihy a pismena,
Ateliér, Dilna, Sborecek, vTvoﬁ'Iek, Hudba, Dilna, télocvicna jako misto vzajemného
setkavani s détmi z celé MS a rodici

KOMPETENCE DIGITALNI

Digitalni kompetence podporujeme a rozvijime pomoci novych digitalni technologii v ramci
individualnich i skupinovych nepfimo Ffizenych a volnych Cinnostech na interaktivnich
dotykovych tabulich Smart Board, Pro-wise, tabletem.

Déti aktivné vyuzivaji pro Cinnosti Blue boty, Cubeto, Bee bota. interaktivni vzdélavaci hry,
Ctvercove sité, Figurkoveé Skolicky
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Individualni a skupinové €innosti s digitalnim mikroskopem, fotoaparatem.

Podpora rozvoje komunikacnich schopnosti pomoci Albi tuzky

Nepfimo fizené a volné Cinnosti nejen v centrech aktivit: Knihy a pismena, Pokusy a
objevy, Robotici, Kostky, Stolni hry a manipulativa, Lesni Skolka - ueni venku, Pfirodni
zahrada

Zacit spolu

Pracujeme v programu Zacit spolu a jsme soucasti sité Skol Zacit spolu. Zakladem spole¢ného
vzdélavani je tzv. ,prozitkové uceni“ a spolecné planovani aktivit a Cinnosti. Vlastni prozita
jeho osobnost se zietelem k jednotlivym vyvojovym obdobim. Preferujeme praci v malych
skupinach, klademe ddraz na kooperativni ¢innosti a volnou hru. Nabidka cinnosti odpovida
rozdilnym schopnostem déti a podporuje vzajemnou kooperaci. Prostfedi tfid a chodeb je
¢lenéno na centra aktivit, kde déti mohou rozvijet svlij osobni potencial. Déti jsou vedeny k
samostatnosti, soustfedéné praci, vyhledavani informaci a jejich tfidéni, ale i ke spolupraci a
vzajemnému naslouchani. UCi se vyjadfit své mysSlenky a nazory, vyslechnout rady, doporuéeni
ostatnich a hodnotit svoji praci. Maji mozZnost volby, ale s touto moznosti jsou podporovany v
osobni zodpovédnosti, vlastni tvofivosti, samostatnosti. Pfirozenou cestou tak dochazi k
vlastnimu poznani, zapojeni vSech smysld a rozvoji komunikaénich schopnosti podle
individualnich moznosti déti. Dochazi tak k postupnému ziskavani kliCovych kompetenci v ramci
Ctyf vzdélavacich oblasti, sméFujici k naplfiovani o€ekavanych vysledkd u€eni a matematické i
Ctenarské gramotnosti.

Originalitou nasi matefské Skoly je pfemisténi center aktivit do Skolni zahrady a pfeneseni vyuky
co nejvice do venkovnich prostor s poznavanim pfirody, jejich zakonitosti a vztahu k ni, coz
vede pfirozené k jeji ochrané a péci o ni.

Metoda Hejného

UCeni zakladdme na aktivni uCasti ditéte, zalozené na smyslovém vnimani, proZitkovém a
interaktivnim uceni. K tomu vyuzivame i metody profesora Hejného, se kterou se mohly nase
pracovnice seznamit diky dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Cinnosti, pomticky a
materialy v centrech aktivit (Pokusy — objevy, Dilna, Domacnost, Hudba, Voda — pisek, Kostky,
Manipulaéni hry, U€eni venku) davaji détem kazdodenni pfilezitost k rozvoji pfedmatematickych
dovednosti, ¢ehoz v nasi vzdélavaci nabidce hojné vyuzZivame. Pfirozené tak dochazi k
naplfiovani o€ekavanych vystupl u€eni a ziskavanim matematické gramotnosti. V prostorach
Skoly mohou déti vyuzivat vizualizované prvky této metody (krokovani, schody strategie k
ziskani pfedstavy Cisla, geometrické 3 D objekty, parkety, dfivka, pfirodniny).

Elkonin - metoda podporujici hravou formou rozvoj fonologického a fonematického
uvédomovani a ma pozitivni vliv na celkovy rozvoj komunikacnich schopnosti déti. Hravou
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formou jejim prostfednictvim dochazi k ziskavani oCekavanych vysledkl uceni i propojeni
Ctenafské a matematické gramotnosti.

Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani

Proces pedagogického diagnostikovani v matefské Skole je klicovou soucasti pedagogicke
prace ucitelky MS. Cilem je poznavat a porozumét individualnim potfebam, schopnostem a
moznostem kazdého ditéte, a tim podpofit jeho optimalni rozvoj

Pozorovani

Je nejéastgjsi diagnosticka metoda v MS. Probiha v b&znych situacich — pfi hfe, rannim kruhu,
Cinnostech, pohybu. Sleduji se oblasti: motorika, Ffe¢, socialni dovednosti, emocionalita,
kognitivni funkce atd.

Analyza a interpretace dat

Ziskana data pedagogovi napovi, co dané projevy ditéte znamenaji, jaké jsou jeho silné stranky
a na ¢em lze tedy stavét, ale napovi i znamky rizik (napf. opozdény vyvoj, poruchy chovani).
Zaznamy a dokumentace

Pedagog si vede systematicke poznamky (diagnostika iSophi, diagnosticka portfolia, diagnostika

ze Spravy MS, zaznamy z pozorovani). Tyto materidly pomahaji sledovat pokrok a planovat
dal$i kroky.

Kazdé dité ma své portfolio, které dokladuje jeho pokroky ve vzdélavani. Portfolia jsou détem
pristupna, sami si je doplnuiji, jsou k dispozici i rodi¢im.

Vyhodnoceni a planovani podpory

Z vysledkl diagnostiky vyplyva, jak pfizplasobit vychovné-vzdélavaci proces. Po vyhodnoceni

mohou byt navrzena podplrna opatfeni (Uprava prostiedi, plan pedagogické podpory,
individualni plany, spoluprace s odborniky — SPC, PPP aj.).

Spoluprace s rodici

Sdileni poznatku je vedeno citlivé a s respektem. Rodi¢e jsou partnery — znaji dité z jiného
prostfedi a pfinaseji cenné informace.

Na tfidach jsou vypisovany terminy konzultaCnich hodin ur€enych pro sdileni poznatkd o
pribéhu vzdélavani mezi pedagogy a rodi€i. Na nékterych MS probihaji triady (setkani ucitel —
rodi¢ — dité).

Nastroje pedagogické diagnostiky v MS

Pozorovani (strukturované, volné). Rozhovor s ditétem. Rozhovor s rodici. Diagnostika iSophi
(tabulky a grafy vyvoje, portfolia, vlastni poznamky). Diagnostika feCového vyvoje ve Spravé
MS. Vysledky pedagogického diagnostikovani pro ZS. Fotodokumentace, sbér vytvarnych praci
a vystupu ditéte.
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Nastaveni procesu pedagogického diagnostikovani na pracovisti MS
Srdi¢ko

Proces pedagogického diagnostikovani vychazi a navazuje na strategie vychazejici z SVP MS
Trutnov. Koncept pedagogického diagnostikovani v MS Srdiéko stavi na pribé&zné podpore,
provazeni a posilovani kompetenci u déti v ramci celého predskolniho vzdélavani v uzké
spolupraci s rodinou. Nestavi jen na ofekavanych vysledcich uc€eni, ale dlouhodobé sleduje
samotny proces - prubéh a individualni pokroky ve vzdélavani a celkovém osobnostnim rozvaoiji.
Sleduje, jaké pouziva dité strategie pfi postupném osvojovani si jednotlivych kliCovych
kompetenci, zda potfebuje pfi vzdélavani urcitou miru podpory ze strany ucitele nebo jiz
samostatné experimentuje a bada. Pedagogické diagnostikovani v MS Srdigko rozviji aktivity a
cinnosti, které déti bavi a o co projevuji zajem. Nesleduje pouze chyby a oslabeni, ale hleda
individualni cesty pro kazdé dité tak, aby se v ramci svych moznosti citilo spokojene, uspésné,
mélo radost z poznavani a bylo samostatné. V sledovani pokroki nam pomahaji Portfélia ditéte,
jak diagnostické, tak osobni - produkty ¢innosti ditéte, fotografie ¢innosti a vytvor(, komunikacni
deniky, Deniky KrakonoSova kralovstvi, cela fada diagnostickych materiald, v€etné diagnostiky
iSophi, Edfeldtiv test, Mabel, Test fonematického uvédomovani, Test laterality, Jirasklv test,
Maters, Diagnostiky a formulafe ve Spravé MS a dal§i modifikované diagnostické formulare,
vCetné sledovanych oCekavanych vysledkd uceni. Podle potfeb jsou vypracovavany Plany
pedagogické podpory nebo IVP, probiha aktivni spoluprace se specialnim pedagogem -
logopedem MS, se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi odborniky ze zdravotnictvi.

Zpusob zajisténi individualizace vzdélavani déti na zakladé jejich
potreb, moznosti a zajmu

Individualizace vzdélavani znamena pfizpusobeni vzdélavaciho procesu tak, aby odpovidal
individualnim potfebam, moznostem a zajmdm kazdého ditéte.

Poznani ditéte jako zakladu

Ktomu nam pomuze systematické pozorovani — sledovani hry, komunikace, zajm0 a projev(
ditéte. Dale vyuzijeme diagnostiku rozvoje — vyuziti vstupnich a prubéznych diagnostickych
nastroju. Dulezita je prace s portfoliem ditéte — sbér vytvorl, pozorovani, pracovnich listd,
sebereflexi.

Diferenciace ¢innosti

Pedagogové zajisti riznou uroveni naro€nosti v ramci jedné aktivity. Nabidne détem moznost
vybéru rdznych forem prace — individualni, ve dvojici, skupinova. Pedagog respektuje tempo —
dité ma €as dokoncit svou €innost bez natlaku.

Tematické planovani dle zajmu déti

Je vyuzivano projektového ucCeni — témata vychazejici z realnych otazek a zajml déti.
Spoluvytvareni obsahu — déti se podileji na vybéru aktivit, otdzek nebo projekta.
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Individualni vzdélavaci plany (IVP)

Plany jsou vytvareny pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimoradné nadané
na zakladé tymové spoluprace ucitele MS, specialniho pedagoga, Skolského poradenského
zafizeni a rodicl. IVP jsou pravidelné hodnoceny a upravovany.

Vékova a vyvojova pfimérenost

Ukoly odpovidaji vyvojové Grovni ditéte, nikoliv jen kalendafnimu véku. Prace s tzv. zénami
nejbliz§iho vyvoje (Vygotskij) — podpora, ale ne pretézovani.

Vyuziti prostredi
Prostfedi na tfidé je ¢lenéno do center aktivit, které pusobi nabidkou center a volné dostupnych

pomducek jako ,tfeti ucitel“. Déti maji moznost volby mista a zpusobu prace (na zemi, u stolu, v
klidu, s pohybem). Kazda tfida ma své misto spole¢ného setkavani.

Spoluprace s rodici

Rodice jsou u nas brani jako partnefi, pro které jsou pofadany pravidelné konzultace ke sdileni
pokrokl u jejich ditéte. Jsou zapojeni do aktivit v MS, napfiklad pfi rannim dkolu, pfinasenim
materialll do MS, povidani o svém povolani, atd.

Reflexe a evaluace

Pedagogové pravidelné hodnoti, co dité potfebuje a jak se posouva. U samotnych pedagogu
dochazi k sebereflexi, co fungovalo a co je potfeba upravit. Pravidelné dochazi i k reflexi s détmi
v ramci formativniho hodnoceni, kdy je podporovano jejich vyjadfeni pocitl a zkuSenosti.

Zpusob zajisténi individualizace vzdélavani déti na zakladé jejich
potieb, moznosti a zajmu v MS Srdicko

V MS Srdi¢ko respektujeme pii vzdélavani individualni potteby, moznosti a zajmy jednotlivych
déti, ze kterych vychazime pfi spoleéném planovani na tfidach, pfi projektovani v MS a
spole¢nych akcich s rodici. Pracujeme v programu Zacit spolu, ktery maximalné umoznuje
individualizaci vzdélavani. Spole¢né naplanovana témata a Cinnosti do center aktivit, tak
pfirozené podporuji zajmy déti a respektuji jejich potfeby. Komunitni i reflektivni kruhy jsou
kazdodenni nedilnou soucasti vzdélavani, kde dité mize projevit svoje individualni potfeby, jak
formou verbalni, tak nonverbalni. V. MS Srdicko maji déti moznost zapojit se i do
nadstandardnich aktivit Fotbalek, Robotici, Tvofilek, Sborecek, Atletatek, Logohratky,
Klokanovy hratky, Keramika.
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6. Vzdélavaci obsah

Integrované bloky ve flexibilnim uspofadani a dalSi projekty a programy (napfiklad struktura TVP
PV) budou podrobné specifikovany v SVP PV jednotlivych odlou¢enych pracovist.

SVP PV Komenského Pastelka (1 tfida Montessori, 3 b&zné)
SVP PV Horska Srdi¢ko (Zaéit spolu)
SVP PV Novodvorska Kyticky (Zagit spolu)
SVP PV Upska Ctyilistek
SVP PV Tkalcovska Klicek
SVP PV V Domcich Pohoda
SVP PV Zizkova Dragek
SVP PV Gorkého Delfinek
SVP PV Kryblicka Sedmikraska

. SVP PV Bene$ova Stonozka

. SVP PV Voletiny Kulisek

20N RWON -

- O

Vzdélavaci obsah pracovisté MS
SRDICKO

Nastaveni vzdé&lavaciho obsahu v nasem SVP PV: Krakonosovo kralovstvi aktivné
podporuje dosazeni oCekavanych vysledku uceni v ramci individualnich moznosti jednotlivych
déti. Integrované bloky naseho SVP podporuiji ptirozené vzdélavani véech vékovych skupin, déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné déti nadanych. Vhodné zvolené strategie vedou
k postupnému ziskavani klicovych kompetenci a podporuji naplfiovani oéekavanych vysledku
uCeni a ziskani c&tenafské a matematické gramotnosti v ramci RVP PV, s ohledem na
individualni moznosti a potfeby vSech déti, véetné déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami i
nadanych. SVP nasi MS se vzajemné prolina se SVP MS Trutnov a jednotlivymi tfidnimi
vychovné vzdélavacimi programy, které si tvofi na jednotlivych tfidach prostfednictvim
spole¢ného planovani a projektovani.

Vzdélavaci obsah tvofi tfi integrované bloky, které pfirozené propojuji vSechny
vzdélavaci oblasti a umoznuji pedagoglm i détem Siroky ramec vzdélavacich aktivit. Poskytuji
podporu spole€nému planovani jednotlivych tfid tak, aby déti vzdélavaci aktivity bavily, byly
smysluplné a sméfovaly k postupnému ziskavani klicovych kompetenci, naplfiovani
ocCekavanych vysledkl uceni, v€etné Ctenaiské a matematické gramotnosti.
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<X NA KONEC SVETA

»Krakonosovo kralovstvi je pro nas pomysinou truhlou
moudrosti a tradic, ze kterého se vydavame na cestu za
poznanim a jesté dal“
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Vzdélavaci bloky ve flexibilnim usporadani

Tam, kde vladne Krakonos

Hlavni smysl a uéel - integrovany blok propojuje
regionalni tradice, s pfirodou Krkono$ a environmentalni
s matefskou Skolou a
nejblizS§im okolim, méstem, kde Ziji, s pfirodou Krkonos,
legendami a pravidly chovani nejen v chranéné oblasti,
prosocialni vztahy, uctu k

vychovu.

rozviji fyzickou zdatnost,

Seznamuje déti

tradicim a zivotnimu prostiedi.

Propojeni vzdélavacich oblasti s OVU

' TAM, KDE
4l VLADNE
KRAKONOS

Vzdélavaci oblast

Vzdélavaci nabidka

Ocekavané vysledky uéeni

Dité a jeho télo
(Biologicka oblast)

Podpora rozvoje motoriky
nejen pfi turistice

Zdolavani prekazek
Upevniovani zdravych navyku
Sebeobsluha pfi vrstveni

oble€eni do proménlivého
podasiiv MS

Zvlada zakladni pohybové
dovednosti a prostorovou
orientaci nejen v Clenitém terénu

Zvlada sebeobsluhu a uplatiiuje
navyky zdravého zivotniho stylu

Dité a jeho psychika
(Psychologicka
oblast)

Poslech nejen krkono$skych
pohadek a pfib&hl pro rozvoj
slovni zasoby

Vyjadfovani emoci pomoci
prozitkovych &innosti v MS
(kresleni, modelovanti)

Orientace v prostfedi, mapé,
Cteni turistickych znacek

Sleduje déj pohadky, pamatuje
si ho a reprodukuje

Vyjadfuje své pfedstavy a pocity
nejen vytvarnou ¢innosti

Chape zakladni prostorové
pojmy a orientuje se v prostredi
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Dité, ten druhy a
spolec¢nost

(Socialni a
sociokulturni oblast)

Spoluprace déti pfi
celodennich aktivitach, véetné
aktivit venku

Posilovani ohleduplnosti vigi
slab§im kamaradim

RozliSovani dobra a zla v
lidovych povéstech

Spole¢né domlouvani pravidel
bezpeclnosti ve Skolce i na
vypravach

Poznavani regionalnich tradic,
femesel a historie Krkono$
Pochopeni vyznamu prace
nejen horské sluzby a
ochrancu pfirody

Respektuje potfeby druhych
déti, déli se o prostor i pomucky

Orientuje se v bezpecném
chovani

Chova se zdvofile k dospélym i
vrstevnikim, dodrzuje pravidla
souziti

Vnima kulturni podnéty a tradice
svého regionu

Dité a svét
(Environmentalni
oblast)

Pozorovani nejen horské flory
a fauny s ddrazem na
chranéné druhy

Prakticka ochrana pfirody
skrze sbér odpadk( a chovani
v KRNAP

Vnimani promén pfirody a vlivu
lidské Cinnosti

Chova se ekologicky,
neposkozuje zive rostliny a
respektuje Zivot v lese
Uvédomuje si vyznam ochrany
zivotniho prostiedi

Klicové kompetence a gramotnosti propojené s OVU

Kompetence

Ocekavané vysledky uceni

Kompetence k u¢eni

Dité aktivné pozoruje pfirodni jevy nejen na horach, klade otazky
a propojuje poznatky z pohadek s realnym Zivotem v KrkonoSich.

Kompetence k feSeni
problému

vyhodnocuije rizika.

Samostatné hleda feSeni pfi pfekonavani nejen terénnich
prekazek a pInéni Ukoltl v prostfedi MS i na stezkach,

Kompetence
komunikativni

Vyjadfuje své dojmy z aktivit v MS, v&etné pobytu v pfirodé,
popisuije ilustrace a aktivné se zapojuje do rozhovora.
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Kompetence socialni
a personalni

Spolupracuje ve skupiné pfi plnéni ukoll, pomaha kamaradiim a
dodrzuje domluvena pravidla.

Ctenaiska
gramotnost

Prace s obrazkovou mapou a turistickymi znackami, porozuméni
¢tenému textu pohadek, dramatizace pribéhu.

Vyjadfovani a pojmenovavani objektl, ¢innosti i dojmu z aktivit v
MS i venku

Pojmenovavani pfedmatematickych pojma

Matematicka
gramotnost

Tridéni a porovnavani nejen pfirodnin

Odhadovani a méfeni vzdalenosti pomoci pfirodnin, hracek,
geometrickych a méficich pomucek

Chapani souvztaznych i protikladnych pfedmatematickych pojmu
(napfiklad: vétsi-mensi, stoupani-klesani, vpravo-vlievo a
podobné)

Krakonosova truhla plna moudrosti

Hlavni smysl a uéel - Integrovany blok
pomaha détem ziskavat poznatky o pfirode, Zivoté a
mezilidskych vztazich nejen naSich predkdl, o novych
objevech. Déti ziskavaji klice moudrosti od naSich

&l KRAKONOZOVA

predkl, uéi se chranit pfirodu, spolupracovat a . TRUHLA PLNA

rozvijet své smysly, mySleni a télesnou zdatnost.
Poznavame a porovnavnavame béh Zivota v
souvislostech a zakonitostech, v€etné sounalezitosti
pfirodou. Badame, objevujeme, posilujeme logické
mysleni, smyslové vnimani, tymovou spolupraci a

moralni hodnoty vzajemného souZiti.
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Propojeni vzdélavacich oblasti s OVU

Vzdélavaci oblast

Vzdélavaci nabidka a ¢innosti

Ocekavané vysledky uéeni

Dité a jeho télo
(Biologicka oblast)

Chlze v nerovném terénu,
prekonavani pfirodnich prekazek.

Smyslové hry nejen v pfirodé

Pohybové hry

Zvlada zakladni pohybové
dovednosti a prostorovou
orientaci

Uvédomuje si smyslové
vjemy (vnima vung,
strukturu, podobnost,
riznorodost povrch( i zvuku
Uplatiuje navyky zdravého
zivotniho stylu.

Dité a jeho
psychika
(Psychologicka
oblast)

Vypravéni babicek, FeSeni
hadanek z KrakonosSovy truhly.
Vyjadfovani pocitd pomoci
vytvarnych technik (kresba uhlem,
pfirodniny).

Dramatizace pohadek.

Sleduje pfibéh, dokaze ho
reprodukovat a popsat
ponauceni.

Pojmenuje prvky v pfirodnim
okoli.

Soustfedi se na €innost a
dokonc¢i zapocatou praci.

Dité, ten druhy a

Spolecné pInéni ukoll v tymech pfi

Spolupracuje s ostatnimi,

spolec¢nost hledani indicii. podfidi se skupinovému
(Socialni a Hry na duvéru (vedeni slepého rozhodnuti.
sociokulturni kamarada lesem). Respektuje prava a potreby
oblast) Seznameni s krkonoSskymi druhych, nabizi pomoc
femesly (sklafstvi, tkalcovstvi), kamaradovi.
tradicemi a pisnémi. Resi drobné konflikty
Hodnoceni chovani postav v dohodou a smirnou cestou.
pohadkach (Trautenberk vs. RozliSuje dobro a zlo,
Krakonos). uvédomuje si hodnotu
Cestnosti.
Vnima kulturni podnéty a
zapojuje se do tvorfivych
Cinnosti.
Dité a svét Vypravy do chranéné krajinné Chovéa se ohleduplné k

(Environmentalni
oblast)

oblasti, pozorovani stop nejen
zvére.

Praktické ekologické aktivity
(tFidéni odpadu, uklid lesa i okoli).

pfirodé a zivym tvordm.
Pomaha pecovat o okolni
Zivotni prostiedi.
Uvédomuje si dopady lidské
¢innosti na pfirodu.
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Pozorovani vlivu ¢lovéka na
pfirodu.

Klicové kompetence a gramotnosti propojené s OVU

Kategorie

Ocekavané vysledky uceni

Kompetence k uéeni

Dité soustfedéné pozoruje, experimentuje s pfirodninami a
uplatfuje ziskané poznatky v praktickych situacich.

Kompetence k Ffeseni

problému

Resi logické hadanky z truhly, navrhuje postupy pfi tymovém
hledani pokladu a vyhodnocuje jejich Uspésnost.

Kompetence
komunikativni

Formuluje své mysSlenky, obhajuje vlastni nazor v tymu a
védomé pouziva novou slovni zasobu z povésti.

Kompetence socialni
a personalni

Dokaze se rozdélit o roli v tymu, buduje si empatii pfi hrach na
dlvéru a pfijima odpovédnost za spolec¢né dilo.

Ctenarska
gramotnost

Vlyhledavani symboll a znacek v terénu, prace s ilustrovanymi
kartami, tvofivé predvidani déje pohadky.

Matematicka
gramotnost

Porovnavani hmotnosti a velikosti pfirodnin, pocitani indicii,
sestavovani posloupnosti a geometrickych tvar(i z klack.

Z Krkonos na konec svéta a jesté dal

Hlavni smysl a ucel -

posouva obzor déti
regionalniho prostfedi (matefska Skola,
hory, domov) k objevovani vzdalenych
nadi planety a
u déti rozvijet
povédomi o rozmanitosti svéta, planeté
Zemi a vesmiru. Cesta zacina v rodnych
rizné svétadily,
oceany a kultury vede aZz k poznavani
Blok podporuje

mist, cizich kultur,
vesmiru. Cilem je
KrkonoSich a pfes

Slune¢ni  soustavy.
zvidavost, toleranci

Integrovany blok

od znamého

k odliSnostem,

védecké mysleni a pfedstavivost.
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Propojeni vzdélavacich oblasti s OVU

Vzdélavaci oblast

Vzdélavaci nabidka a
¢éinnosti

Oc¢ekavané vysledky uéeni

Dité a jeho télo
(Biologicka oblast)

Pohybové hry nejen na
dopravni prostiedky
Napodobovani chize zvifat a
lidi z celého svéta i pravéku

Podpora nejen jemné motorika
a grafomotoriky pfi hmatovych
a jinych Cinnostech

Koordinuje pohyby téla pfi
napodobovani raznych styl(
chlze a béhu

Uvédomuje si vyznam pohybu pro
zdravi

Zvlada jemnou motoriku i
grafomotoriku, v€etné vytvarné a
jinych pomucek

Dité a jeho psychika
(Psychologicka
oblast)

Prace s globusem, mapami a
atlasy svéta.

Vymysleni pfibéhd o vesmiru
a cizich krajinach.

Stavba vesmirnych raket z
kostek, pokusy s gravitaci a
stiny.

Chape prostorové pojmy a
orientuje se v nakresech a
mapach

Soustfedi se na tvofivou €innost a
planuje slozitéjsi stavby

Slovné vyjadfuje své predstavy o
vzdalenych mistech

Dité, ten druhy a
spolec¢nost
(Socialni a
sociokulturni
oblast)

» Kooperativni hry na posadku
vesmirné rakety Cilodi s
délbou roli.

* Sdileni dojmu a zazitk( v
komunitnim kruhu.

* Spolec¢na tvorba velkoplo$né
mapy svéta.

» Poznavani zvyku, hudby,
tancl a obleceni déti z jinych
kultur.

* VVypravéni o odliSnostech i
spolecnych potfebach lidi na
Zemi.

* Spolupracuje ve skupiné
vrstevniku na spole¢ném cili.

* Pfijima a plni zadanou roli v
dramatické nebo tematické hre.
» Uvédomuije si, Ze lidé jsou
odlidni, a pfijima tyto rozdily bez
predsudk.

* Chéape, Ze kazdy ma na svété
své misto a domov.
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Dité a svét
(Environmentalni
oblast)

* Pozorovani oblohy, stfidani
dne/noci a ro€nich obdobi.

* Seznameni s ekosystémy
planety (poust, prales, ocean).
* Vnimani potfeby ochrany
planety Zemé.

* Vnima planetu Zemi jako
spole¢ny domov lidi i zvifat a
chranény ekosystém.

* Orientuje se v zakladnich
pfirodnich cyklech.

Klicové kompetence a gramotnosti propojené s OVU

Kategorie

Ocekavané vysledky uéeni

Kompetence k uceni

Ziskava védomosti o svété a vesmiru z knih a atlas(, propojuje
poznatky z pozorovani a pokusu.

Kompetence k feSeni
problému

Navrhuje feSeni pfi stavbé modell raket Ci plavidel, pfizpusobuje
plan vzniklym pfekazkam.

Kompetence
komunikativni

Popisuje geografické a kulturologické zvlastnosti, nasloucha

nazoram druhych a diskutuje o odliSnostech svéta.

Kompetence socialni

Respektuje pravidla tymové spoluprace na vesmirné posadce,

a personalni projevuje toleranci a empatii k jinym kulturam.
Ctenarska Cteni v piktogramech, symbolech a mapéch, prace s
gramotnost encyklopediemi, vymysleni vlastni sci-fi pohadky.

Matematicka
gramotnost

Porovnavani vzdalenosti (blizko/daleko), méFitka, geometrické
tvary planet, rozliSovani ¢asovych fad (den/noc, rok).
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7. Plan autoevaluace
Oblasti autoevaluace

1. Podminky ke vzdélavani

e Materialni podminky (vybaveni, prostory, pomucky, bezpecnost)

e Zivotosprava déti (strava, pitny reZim, pohybovy rezim)

e Psychosocialni podminky (klima tfidy, vztahy mezi détmi a dospélymi)
2. Prabéh vzdélavani

e Kuvalita a efektivita planovani ¢innosti

e Vyuzivani forem a metod prace s détmi

e Individualizace a podpora rozvoje kazdého ditéte

e Spoluprace mezi pedagogy

e napliovani vzdélavacich strategii k dosahovani cild pfedSkolniho vzdélavani
stanovenych v SVP

3. Vysledky vzdélavani
¢ Rozvoj kompetenci déti podle RVP PV
e vzdélavaci pokroky déti
e Pfipravenost déti na vstup do zakladni Skoly
e Naplhovani oCekavanych vysledkd ueni u déti s dirazem na jejich individualni moznosti
4. Rizeni matefské skoly
e Organizace chodu Skoly
e Strategické planovani a vedeni
¢ Rozvoj pedagogického sboru
e Komunikace mezi vedenim a zaméstnanci
5. Personalni podminky
e Kvalifikace a odborny rozvoj pedagogu (profesni portfolia)
e Stabilita a spoluprace tymu
6. Spoluprace s rodinou a komunitou
e Komunikace s rodici, zapojeni rodi¢a do zivota Skoly

e Spoluprace s dal$imi institucemi (ZS, PPP, OSPOD, knihovny, zfizovatel)

Cile autoevaluace

Vize: Chceme zajistit détem respektujici, bezpeéné a podnétné prostiedi, ve kterém
budou poznavat svét takovy, jaky je, a budou se ucit spolu a od sebe.
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Strategicky cil: Udrzeni stavajici vysoké urovné predskolniho vzdélavani za pomoci
programu Zacit spolu a zajisténi kvalitniho inkluzivniho vzdélavani.

Cile evaluace v matefské 3kole jsou zaméfeny na zajisténi kvality vychovné-vzdélavaciho
procesu, rozvoj ditéte a zlepSovani prace Skoly jako celku.

1. Zajisténi kvality predskolniho vzdélavani

e Hodnoceni, zda vychovné-vzdélavaci c&innosti odpovidaji pozadavkim RVP PV
(Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani).

e Sledovani naplhovani Skolniho vzdélavaciho programu.
e Vzdélavani dle programu Zadit spolu
2. ZlepsSovani prace pedagogt — vedeni Skoly, pedagogicky sbor
o Reditel jako lidr 3koly.
e Ucitel jako privodce déti ve vzdélavani.
e Reflexe a hodnoceni pedagogickych pfistupl a metod.
e Podpora profesniho rlstu ucitelek skrze sebehodnoceni a zpétnou vazbu.
e Profesni portfolia
e Zdravé Skolni klima
3. Podpora rozvoje déti
e Zjistovani individualnich pokroku déti (kognitivni, socialni, emocni, fyzicky vyvoj).
¢ Identifikace déti, které potfebuji specifickou podporu nebo intervenci.
e pedagogické diagnostikovani
e diagnosticka portfolia
4. Rozvoj Skolniho prostredi
e Evaluace podminek, klimatu a atmosféry ve tfidé i celé Skole.
e Podnétnost prostfedi z hlediska bezpecnosti, estetiky i funkénosti.
e Materialni zajisténi.
6. Spoluprace s rodinou
e Vyuzivani zpétné vazby od rodi¢l pro zlepSovani prace Skoly.
e MozZnost podilet se na déni v MS.

e Systém pfedavani informaci o pokrocich v uéeni.

Kritéria autoevaluace

Kritéria hodnoceni podminek, prab&hu a vysledk( vzdélavani vychazi z kritérii hodnoceni Ceské
Skolni inspekce

1. Koncepce a ramec Skoly
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Kvalitni Skola vi, kam chce sméfovat, a jde uspé&dné za svym cilem.

2. Pedagogické vedeni Skoly
Reditel kvalitni Skoly je vid¢i osobnosti pedagogického procesu.

3. Pedagogicky sbor
Kvalitni Skolu tvofi kvalitni pedagogove.

4. Vzdélavani
Kvalitni vzdélavani smérfujici k dobrym vzdélavacim vysledkim vSech déti je zakladem kvalitni
Skoly.

5. Vzdélavaci vysledky
Kvalitni Skola umozfiuje kazdému ditéti maximalni rozvoj odpovidajici jeho moznostem.

6. Podpora déti pfi vzdélavani (rovné pfileZitosti)

Kvalitni Skola sleduje vzdélavaci pokroky vSech déti a cilené podporuje ty, kdo vyZaduji specialni
péci.

Kvalita pedagogi Wiyuka

Vieden Skoly o e Vzdildvacl vysledky
Podpora Faki
Koncepce Skoly pii vzdéldvani

Zdroj: Kvalitni kola, CSI

Cile, kritéria autoevaluace, metody a nastroje, terminy a frekvence a
zodpovédnost autoevaluace MS
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1. Koncepce a ramec sSkoly

Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Strategicky  rozvojovy | Naplnéni vize a | Analyza dokumentu | Prlib&zné
plan MS, Trutnov cile rozvoje vyhodnoceni  1x
za 3 roky
Reditelka
Dotaznikové
Setfeni— rodiCe,
1x za 3roky
Soulad s | Analyza dokumentu | vyhodnoceni  1x | Reditelka
legislativou (RVP za rok (VyroCni | Zastupkyné
PV, Skolsky zprava)
zékon, vyhlaska)
Srozumitelnost a | rozhovory, diskuze Pribézné Reditelka
pfehlednost SVP Zastupkyné
Skolni vzdélavaci | (pedagogové,
program celé | rodiCe)
f)rgamz.ac’e (ramcovy)va Vzdélavaci obsah | hospitaéni &innost | Prib&zné SWOT | Reditelka
jednotlivych MS analyza BCG | Zastupkyné
(konkrétni) SWOT analyza, BCG YZ ! astupkyn
. analyza 1x za rok
analyza
Individualizace hospitaéni innost | Pribézné Reditelka
vzdélavani Zastupkyné
Participace Pedagogicka rada Nékolikrat do | Zastupkyné
pedagogll na roka
tvorbé Ci
aktualizaci SVP
2. Pedagogické vedeni Skoly
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Rizeni, monitorovani a | Aktivni Fizeni a Porady vedeni 1x za mésic Reditelka
vyhodnocovani  prace | pfijimani Zastupkyné
Skoly pfipadnych
opatfeni
Zdravé Skolni klima | Pfatelské Wellbeing ve Skole | PrUbézné Zastupkyné

(vztahy mezi pedagogy,
détmi, rodici)

prostiedi pro
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vSechny  aktéry

vzdélavani

Spoleéné akce MS
s rodici

Vlastni profesni rozvoj | Sebevzdélavani. DVPP Prbézné, Reditelka
vedeni Skoly Sledovani Sebereflexe vyhodnoceni  1x | Zastupkyne
- za rok
legislativy.
3. Pedagogicky sbor
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
PéCe o profesni rozvoj | Sebevzdélavani Profesni portfolio Prlibézné, Reditelka
pedagogl DVPP vyhodnoceni 1x | Zastupkyné
za rok (vyro€ni | Pedagogové
MC ZaS zprava)
zp€tnd vazba z
hospitaci
PéCe o zaCinajici | Zavadéni do praxe | Plan adaptace | Pribézné dle | Zastupkyné
pedagogy zaCinajiciho uCitele. | planu adaptace Uvadéjici
DVPP. uCitelky
Profesni portfolio.
Vstficny a respektujici | Reflektovani Sebereflexe Priibézné Zastupkyné
prlstuop ) ke prls:cuopu ke vS8em Diskuze Pedagogové
kolegum, détem a | aktérim
rodi¢lm vzdélavani Konzultace
Aktivni  spoluprace a | Sdileni odborné | sdileni, MC ZaS Prlibézné Zastupkyné
vzajemna podpora mezi | problematiky vzdjemné hospitace Pedagogové
pedagogy
4. Vzdélavani
Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Pfiprava vzdélavani v | Planovani Cinnosti | Tfidni  vzdélavaci | Pribézné po | Pedagogoveé
souladu scili | vychazi ze SVP | program ukonCeni
definovanymi v | PV. vzdélavaciho

kurikuldrnich
dokumentech Skoly

téma, projektu
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Individualizace
vzdélavani

Podpora rozvoje
ditéte v jeho
vlastnim tempu.

Respekt

k individualnim
potfebam.
Podpora silnych
stranek  ditéte,
posileni  slabych
stranek.

Zajisténi
individualniho
pfistupu ke vSem
détem.

Nabidka €innosti

Rozvoj inteligenci
dle H.Gardnera.

PrlibéZné po cely
rok

5. Vzdélavaci vysledky

Cile

Kritéria
autoevaluace

Metody a nastroje

terminy a
frekvence

zodpovédnost

Ovéfovani Ustaticka 1 — 2x ve Skolnim
znalosti, diagnostika - roce
schopnost|: iSophi, pedagogické
dovednosti, } )
. diagnostiky ve
R T postoju. S VT~
ZjiStovani individualnich Spravé MS
pokrokll déti — oblast
kognitivni, socidlni, | sehehodnoceni. - Pribézné po cely
emocCni a fyzicky vyvoj Pozorovani, rok
zaznamy.
Diagnosticka
portfolia.
Co se dit¢ za |?Dynamicka

vytvofeni cilenych | diagnostika -
“io . podminek dokaze | sledovani vhodnych ol xx x
Procesy vzdelavani Y, . , Prubézné
nauCit, jaky ma | podminek
potencial, kam se | vzdélavani pro dité.
posouva.
Zpétna vazba | Triddy, konzultaéni | Kazdy mésic
e rodi€lm o | hodiny svyuZitim | vypsat  termin
Informace rodiCum , T yc y vp < Y
pokrocich a vyvoji | vysledku konzultaCnich
ditéte. diagnostiky iSophi, | hodin
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pozorovani ditéte a
diagnostického
portfolia ditéte.

Informace
Skole

zakladni

Pfedani vysledku
pedagogického
diagnostikovani
zMS do Z8S (na
vyzadani)

Pfiloha ¢4 a 5
vyhlasky o
pfedSkolnim
vzdélavani:
Vysledky
pedagogického
diagnostikovani pro
z8

po zépisech do zS
— do 30-ti dnll od
Zadosti  Feditele
zS

1x za rok

Reditelka
(dorueni do
ZS)

"Staticka diagnostika: Diagnostika zaméfena na hodnoceni vykon( a projevd, tzv. staticka. Pfikladem statické standardizované
diagnostiky jsou rizné testy, dotazniky, Skaly ovéfujici schopnosti, dovednosti, znalosti, popf. postoje.

2Dynamicka diagnostika: Je zaméfena na proces. V centru pozornosti nestoji stav, ale proces a zména individualnich schopnosti a

dovednosti ditéte, k nimz ho mizeme dovést.

6. Podpora déti pri vzdélavani (rovné prilezitosti)

Spoluprace ulitelek
se specialnim
pedagogem MS.

Cile Kritéria Metody a nastroje | terminy a | zodpovédnost
autoevaluace frekvence
Vytvareni Cinnosti cilené
kazdému ditéti a | k osobnostnimu a
jeho rodiné rovné | socidlnimu rozvoiji.
pfilezitosti ke
Rovné pfileZitosti vzd&lavani. Pribézné
3 Ranni kruh.
Zamezeni
vyClefovani déti
z kolektivu.
Poskytnuti 4€inné | Plan  pedagogické
podpory  vS8em | podpory,
détem s potfebou | Individualni
PO vzdélavaci plan. s
Déti s podplrnym Prubeznel
_ hodnoceni PLPP,
opatfeni (PO) VP
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8. Zasady pro Gpravy a zmény SVP PV

SVP PV je dokument, ktery nelze povaZovat za koneény. Jeho podoba bude b&hem realizace
vzdélavani a na zakladé novych praktickych zkusenosti prochazet upravami a zménami. | po
ovéfeni funk&nosti ztistane SVP PV otevienym dokumentem, ktery by mél reagovat na promény
Skoly a potfeby déti.

Zasady pro upravy:

Na zakladé predchoziho vyhodnoceni SVP PV, autoevaluace skoly, v souvislosti s upravou RVP
PV nebo zménou pravnich pfedpisu, které maji na SVP PV vliv.

Pokud neni uréeno jinak, SVP PV se aktualizuje k zadatku nového $kolniho roku.
Zasadné&jsi Upravy jsou obvykle feSeny vydanim nového SVP PV.
Upravy mensiho rozsahu mohou byt realizovany formou dodatku ke stavajicimu SVP.

Forma vydani uprav je vpravomoci feditelky Skoly. Musi byt zajisténa jednoznacnost a
srozumitelnost upraveného SVP PV. Musi byt zfejmé, odkdy jsou zmény ucinné a Zze zmény
vydal feditel Ci feditelka Skoly.

Kazda verze SVP PV ma vlastni &islo jednaci.

9. Zasady pro vyhodnocovani SVP PV
Matefska $kola, Trutnov vyhodnocuje SVP PV z pohledu kvality vzdé&lavani, zejména:

funk&nosti a srozumitelnosti dokumentu vSem pedagogum a dalSim aktér(im,

aktualnosti personalniho zajisténi a podminek pro realizaci vzdélavani,

naplfiovani vize a cile, pfipadné profilace Skoly,

uplatiiovani vhodnych vzdélavacich strategii s ohledem na vzdélavani déti,

funk&nosti procesu pedagogického diagnostikovani,

zajisténi individualizovaného vzdélavani vychazejiciho z aktualnich potfeb, moznosti a
zajm( kazdého ditéte,

e aktualnosti vzdélavaciho obsahu.
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10. PFilohy

Seznam priloh

—

Smérnice o poskytovani poradenskych sluzeb MS Trutnov

2. Organizace logopedické a specialné pedagogické v MS Trutnov
3. Informovani rodi¢d o poradenskych sluzbach v MS Trutnov
4. Plan podpory nadani v MS Trutnov

5. Skolni Fad MS Trutnov

6. Organizaéni schéma MS Trutnov

7. Organizaéni Fad MS Trutnov

8. Seznam vnitfnich pfedpist MS Trutnov

9. Plan environmentalni vychovy MS Trutnov

10. Jazykové vzdélavani v MS Srdi¢ko

11. Kolektiv MS Srdi¢ko

12.  Mdj den — MS Srdicko

13.  Plan porad MS Srdi¢ko

14.  Provozni fad zahrady MS Srdi¢ko
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